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PREAMBULO

De acordo com o estabelecido no regime de autonomia, administracdo e gestao dos
estabelecimentos publicos da educagdo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario, o
Regulamento Interno é o instrumento que define o regime de funcionamento do
Agrupamento de escolas, das escolas agrupadas, de cada um dos seus elementos
estruturais considerados individualmente, das relacbes que entre eles se estabelecem e é
também o documento que define os direitos e deveres de cada um dos membros da
comunidade escolar.

O Regulamento Interno, o Projeto Educativo, Projeto Curricular do Agrupamento e os
contratos de autonomia sdao documentos estruturantes do Agrupamento e da comunidade
em que se insere e com a qual mantém relagdes estreitas de interdependéncia e influéncia.
Deste modo, tém que ser analisados de uma forma integrada e coerente, de modo a
operacionalizar e otimizar os recursos fisicos e humanos de todas as escolas do
Agrupamento.

Este Regulamento aplica-se a todos os membros da comunidade escolar e entra em vigor
apos a aprovacao pelo Conselho Geral.

Estabelecimentos de ensino do Agrupamento:

o Escola Basica Professor Artur Nunes Vidal
o Escola Basica de Aguada de Cima

o Escola Secundaria Marques de Castilho;
o Escola EB 1 de Aguada de Baixo;

o Escola Basica Anténio Graca (Barr0);

o Escola EB 1 de Espinhel;

o Escola EB 1 de Ois de Ribeira;

o Escola EB 1 de Travasso;

o Jardim de Infancia de Aguada de Baixo;
o Jardim de Infancia de Barro;

o Jardim de Infancia de Espinhel;

o Jardim de Infancia de Fermentelos;
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INTRODUGCAO

O Agrupamento de Escolas € uma unidade organizacional, dotada de érgdos proprios de
administracdo e gestdo constituido por estabelecimentos de ensino de educagdo pré-
escolar, dos diferentes niveis de ensino basico e do ensino secundario.

Cada um dos estabelecimentos de educagao e ensino que integram o Agrupamento
mantém a sua identidade e denominacado préprias, recebendo o Agrupamento a designacao
de “AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AGUEDA SUL"”, com a sede na Escola Secundaria
Marques de Castilho.

Cada escola é um espaco coletivo de salvaguarda efetiva do direito a educacao, devendo
o seu funcionamento garantir plenamente aquele direito.

A comunidade educativa integra, sem prejuizo dos contributos de outras entidades, os
alunos, os pais ou encarregados de educacdo, os professores, o pessoal ndao docente das
escolas, as autarquias locais e os servicos da administracdao central e regional com
intervencdo na &rea da educacdo, nos termos das respetivas responsabilidades e
competéncias.

Todos os membros da comunidade educativa sdo responsaveis pela salvaguarda efetiva
do direito a educacdo e a igualdade de oportunidades no acesso a escola, bem como a
promocao de medidas que visem:

- 0 empenho e 0 sucesso escolares;

- a prossecucao integral dos objetivos consignados no Projeto Educativo, incluindo
os de integracao sociocultural;

- o0 desenvolvimento de uma cultura de cidadania capaz de fomentar os valores da
pessoa humana, da democracia, do exercicio responsavel da liberdade individual e
do cumprimento dos direitos e deveres que |he estdo associados.

O Agrupamento partilha a mesma Missdo, a mesma Visao e procura defender os mesmos
Valores. O Agrupamento de Escolas devera privilegiar a interacdo entre todas as suas
Escolas e outras Escolas envolventes e/ou as forgas vivas da comunidade para a construgao

de percursos integrados.

Principios gerais
o O presente Regulamento Interno define o regime de funcionamento do
Agrupamento de Escolas Agueda Sul, de cada um dos seus oérgdos de
administragao e gestdo e das estruturas de orientagdo educativa, bem como os
direitos e deveres dos membros da comunidade escolar.
o O funcionamento do Agrupamento e de todas as escolas que o compdem rege-se
pelos principios da democraticidade e participacao de todos os intervenientes no

processo educativo.
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o A organizacdo escolar privilegia critérios de natureza cientifico-pedagdgico-
axioldgica nao desprezando os critérios de natureza administrativa, tomados estes
como meros instrumentos daqueles.

o E assegurada, dentro dos limites legais, a representatividade dos varios grupos
que compdem a comunidade educativa nos 6rgaos de estrutura do Agrupamento.

o Sdo responsabilizados o Estado e os diversos intervenientes no processo educativo
nos termos da Lei em vigor.

o E assegurada a transparéncia dos atos de administracdo e gestdo.
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CAPITULO I - ADMINISTRACAO E GESTAO DO AGRUPAMENTO

ARTIGO 1° - ORGAOS

1. A Administracdo e Gestdo da Agrupamento sdao asseguradas pelos seguintes érgaos:
o O Conselho Geral;
o O Diretor;
o O Conselho Pedagdgico;
o O Conselho Administrativo;
o O Conselho da Qualidade.
Na dependéncia direta do Diretor existem trés direcdes que agregam os varios servicos

definidos neste Regulamento.

ARTIGO 20 - CONSELHO GERAL

1. O Conselho Geral é o 6rgdo de Diregdo estratégica, responsavel pela definicdo das
linhas orientadoras da atividade do Agrupamento, com respeito pelos principios
consagrados na Constituicdo da Republica Portuguesa e na Lei de Bases do Sistema
Educativo.

2. 0O Conselho Geral é constituido por 21 elementos assim discriminados:

o 7 Representantes do Corpo Docente;

o 4 Representantes da Associacao de Pais/Encarregados de Educacao;

o 2 Representantes do Pessoal nao Docente;

o 2 Representantes dos alunos com idade superior a 16 anos;

o 2 Representantes do Municipio;

o 3 Representantes das atividades de caracter cultural, cientifico, econémico e
social;

o O Diretor do Agrupamento sem direito a voto.

3. O Conselho Geral funcionard nos termos prescritos na Lei em vigor e de acordo com o
seu Regimento Interno.

4. A designacdao e a eleicdao dos representantes far-se-ao de acordo com o previsto nos
artigos 149 e 159 do Decreto-Lei 75/2008, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
Lei n© 137/2012 de 2 de julho e no descrito em capitulo proprio deste Regulamento.

5. O mandato e a cessacdao do mandato dos membros seguem o disposto no artigo 16° do
Decreto-Lei 75/2008, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n® 137/2012 de 2
de julho.

6. As competéncias sdo as previstas na legislagdo em vigor e ainda as que lhe estdo
atribuidas por este regulamento.

- Definir os referenciais da Qualidade a adotar pela Escola.

7. Para o exercicio das suas competéncias, o Conselho Geral:
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a) Pode requerer aos restantes érgaos as informacdes necessarias para realizar

eficazmente o acompanhamento e avaliagdo do funcionamento da instituicao
escolar;

Pode emanar recomendagdes com vista ao desenvolvimento do projeto educativo e ao

cumprimento do plano anual de atividades;

Pode constituir no seu seio uma comissdao permanente na qual delegue as competéncias de

acompanhamento da atividade do Agrupamento no periodo que medeia as suas reunides

ordinarias.

8. A comissdo permanente sera constituida por 9 elementos assim discriminados:

o 1 Representante das Associacdes de Pais/Encarregados de Educacao;

o 1 Representante das atividades de caracter cultural, cientifico, econémico e social;
o 1 Representante do Municipio;

o 1 Representante do Pessoal ndo Docente;

o 1 Representante dos alunos;

o 3 Representantes do Corpo Docente;

o Presidente do Conselho Geral, que preside;

9. Os membros da comissao sdo designados pelos diferentes corpos que compdem o
Conselho Geral.

10. O Conselho Geral pode constituir uma comissao especializada com a finalidade de
analisar os recursos disciplinares, nos termos do artigo 36° do Estatuto do Aluno e Etica
Escolar.

11. Esta comissao sera constituida por:

o 3 representantes do corpo docente;
o 1 representante das AssociacOes de Pais e Encarregados de Educacao.

12. O presidente do Conselho Geral designa de entre os 3 representantes do corpo docente
da comissao especializada, um relator, a quem compete analisar o recurso e apresentar

ao Conselho Geral uma proposta de decisdo.
ARTIGO 3° - DIRETOR

1. O Diretor é o 6rgdo de administracdo e gestdao do Agrupamento nas areas pedagdgica,
cultural, administrativa, financeira e patrimonial.

2. O Diretor é coadjuvado no exercicio das suas funcGes por um Subdiretor e por um a
trés adjuntos de acordo com a Lei em vigor.

3. O Diretor designa o Subdiretor e os seus adjuntos no prazo maximo de 30 dias apods a
sua tomada de posse e nomeia-os para as respetivas diregdes com as delegagdes que
julgar convenientes.

4. O Subdiretor e os adjuntos do Diretor tomam posse nos 30 dias subsequentes a sua

designacao pelo Diretor.
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5. As competéncias do Diretor sdo as previstas no artigo 20° do Decreto-Lei 75/2008, com

as alteracgOes introduzidas pelo Decreto-Lei n® 137/2012 de 2 de julho e as previstas
neste Regulamento Interno.
6. Compete ao Diretor, ouvido o Conselho Pedagdgico a respeito dos principios gerais de
atuacdo, deliberar sobre:
a) O calendario escolar, dentro dos limites fixados por lei;
b) O horario e regime de funcionamento das escolas do Agrupamento;
c) Os critérios de distribuicdo de servigo aos docentes;
d) A organizagdo do servigo de matriculas e o seu calendario;
e) Os critérios para admissdo de alunos e controlo de excedentes em colaboracado
com outras escolas;
f) O inventario de caréncias respeitantes a formacdo dos professores no plano das
componentes cientifica e pedagdgico-didatica;
g) A elaboracao do plano de formacao e atualizacdo de professores;
h) A designacdo e exoneracao dos responsaveis das diferentes estruturas funcionais
do Agrupamento e escolas agrupadas.
i) Os pedidos de resignacao dos cargos;
j) Os pedidos de férias do pessoal docente e ndo docente.
7. Ao Diretor compete:
k) Representar o Agrupamento e as respetivas escolas;
) Coordenar as atividades decorrentes das competéncias proprias da Diregao;
m) Autorizar os pedidos de permuta, antecipacao e reposicdao de aulas, perante a
auséncia planeada de um docente;
n) Convocar, nos termos da lei, docentes com formacdao adequada para substituir o
professor da disciplina;
o) Gerir as horas da componente ndo letiva atribuidas aos professores para o
exercicio de cargos;
p) Gerir as horas da componente ndo letiva do pessoal docente destinadas a
atividades de complemento pedagdgico e de complemento curricular;
g) Autorizar transferéncias e anulagdes de matriculas respeitando o estipulado no
atual quadro legislativo;
r) Organizar o servigo de exames;
s) Aceitar inscricdes para exame fora de prazo com base nas justificacOes
apresentadas, respeitando o estipulado no atual quadro legislativo;
t) Deliberar sobre as situacdes especiais que ocorram durante a realizagdo de
exames e que nao contrariem a Lei;
u) Exercer o poder disciplinar em relagao aos alunos nos termos da legislagcao

aplicavel;
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v) Exercer o poder hierdrquico em relacao ao pessoal docente e nao docente;

w) Proceder a avaliacdo de desempenho do pessoal nao docente;

x) Desenvolver o processo de avaliacdo de desempenho do pessoal docente;

y) Decidir sobre o encerramento dos estabelecimentos de ensino do Agrupamento
em situagOes especiais que ndo estejam contempladas na Lei e ndo a
contrariem.

z) Definir a politica da Qualidade a adotar pela Escola.

8. O Diretor pode delegar e subdelegar as suas competéncias no Subdiretor, nos adjuntos
e nos coordenadores das escolas com excecdao no previsto da alinea d) do n° 5 do artigo
20° do Decreto-Lei 75/2008, com as alteragbes introduzidas pelo Decreto-Lei n©
137/2012 de 2 de julho.

9. Nas suas faltas e impedimentos, o Diretor é substituido pelo Subdiretor.

10. Para apoio a atividade do Diretor e mediante proposta deste, o Conselho Geral pode
autorizar a constituicdo de assessorias técnico-pedagogicas, para as quais sao
designados docentes em exercicio de funcdes no Agrupamento. Os critérios para a
constituicdo e dotacdo de assessorias sao definidos em legislagdo proépria.

11. Os projetos de assessoria devem ser propostos ao Conselho Geral enunciando os
seguintes dados:

a) Objetivos da assessoria;

b) Fundamentacdo dos trabalhos ou estudos a realizar;

c) Enquadramento funcional com as estruturas existentes;

d) Recursos materiais e humanos envolvidos;

e) Prazo esperado para a assessoria.
ARTIGO 4° - CONSELHO PEDAGOGICO

O Conselho Pedagdgico é o 6rgao de coordenacdo e supervisdo pedagdgica e orientacdo
educativa do Agrupamento, nomeadamente nos dominios pedagogico-didatico da orientagdo
e acompanhamento dos alunos e da formacdo inicial e continua do pessoal docente e ndo
docente.

1. O Conselho Pedagdgico é constituido pelos seguintes elementos:
o O Coordenador do Departamento de Ciéncias Sociais € Humanas;
o O Coordenador do Departamento de Expressodes;
o O Coordenador do Departamento de Linguas;
o O Coordenador do Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais;
o O Coordenador do Departamento de Tecnologias;
o O Coordenador do Departamento do 1° Ciclo;
o O Coordenador do Departamento do Pré-escolar;

o O Coordenador do Departamento de Educacdo Especial;
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o 0O Coordenador do Ensino - 1° Ciclo;

o 0O Coordenador do Ensino - 2° Ciclo;

o O Coordenador do Ensino - 3° Ciclo;

o O Coordenador do Ensino Secundario;

o O Coordenador das Ofertas Educativas e Formativas de Dupla Certificacdo;

o O Coordenador dos Servigos das Atividades de Complemento Curricular;

o O Coordenador dos Servigos das Bibliotecas Escolares;

o O Coordenador dos Servigos de Apoio Socio Educativo;

o O Diretor.

2. Sem prejuizo das competéncias que |he sejam cometidas por Lei, ao Conselho
Pedagdgico compete:

a) Elaborar a proposta de projeto educativo a submeter pelo Diretor ao Conselho
Geral;

b) Apresentar propostas para a elaboracdo do Regulamento Interno e do plano
anual de atividades e emitir parecer sobre os respetivos projetos;

c) Emitir parecer sobre as propostas de celebracao de contratos de autonomia;

d) Apresentar propostas e emitir parecer sobre a elaboracdo do plano de formacao
e de atualizacao do pessoal docente e ndo docente; da orientacdao escolar e
vocacional, do acompanhamento pedagdgico e da avaliacdo dos alunos;

e) Definir critérios gerais nos dominios da informacdao e da orientagdo escolar e
vocacional, do acompanhamento pedagdgico e da avaliacdo dos alunos;

f) Propor aos érgaos competentes a criacdo de areas disciplinares ou disciplinas de
conteldo regional e local, bem como as respetivas estruturas programaticas;

g) Definir principios gerais nos dominios da articulacdo e diversificacdo curricular,
dos apoios e complementos educativos e das modalidades especiais de educacao
escolar;

h) Adotar os manuais escolares, ouvidos os departamentos curriculares;

i) Aprovar as informagoes das provas de equivaléncia a frequéncia e as matrizes
das provas extraordinarias de avaliagdo;

j) Desenvolver projetos que visem a troca de experiéncias de inovacdo pedagogica
e de formacdo, no ambito do Agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada e
em articulagao com instituigdes ou estabelecimentos do ensino superior;

k) Promover e apoiar iniciativas de natureza formativa e cultural;

I) Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracdo dos horarios;

m) Definir os requisitos para a contratacdao de pessoal docente e nao docente, de
acordo com o disposto na legislagdo aplicavel;

n) Proceder ao acompanhamento e avaliagdo da execugao das suas deliberacdes e

recomendacodes.
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0) Promover e desenvolver os procedimentos com vista ao reconhecimento do valor

e mérito dos alunos do Agrupamento.
3. 0O Conselho Pedagdgico funcionara nos termos da Lei e de acordo com o seu Regimento
Interno.
4. O Conselho Pedagdgico, pode constituir comissdes especializadas para apoiar as suas
decisGes no exercicio das competéncias definidas.
O mandato dos membros do Conselho Pedagdgico tera a duracdo de quatro anos.
6. Os membros do Conselho Pedagodgico sdo substituidos no exercicio do seu cargo se

entretanto perderem a qualidade que determinou a respetiva designacgao.

ARTIGO 5° - CONSELHO ADMINISTRATIVO

1. O Conselho Administrativo é o érgao deliberativo em matéria administrativo-financeira
do Agrupamento, nos termos da legislacdo em vigor.

2. A composicdo, as competéncias e o funcionamento estardo de acordo com o definido na
lei em vigor.

3. 0O mandato dos membros do Conselho Administrativo tera a duracdo de quatro anos.

ARTIGO 6° - CONSELHO DA QUALIDADE

1. O Conselho da Qualidade é o 6rgdo responsavel por assegurar o cumprimento dos
referenciais da Qualidade definidos pelo Conselho Geral no Projeto Educativo do
Agrupamento, exercendo as suas funcdes em articulacdo com os demais Orgdos do
Agrupamento.

2. 0O Conselho da Qualidade é composto pelos seguintes elementos:

o O Diretor;

o 1 Representante dos Servigos Educativos;

o 1 Representante dos Servicos Técnico Pedagdgicos;

o 1 Representante dos Servigos Técnico Administrativos;

o 1 Representante da Associagdo de Estudantes;

o 1 Representante das Associagdes de Pais e Encarregados de Educacao;
o 1 Representante do pessoal ndo docente;

o 1 Representante das parcerias com as Entidades externas a Escola;

o 1 Representante dos Servigos da Qualidade.

o Os Coordenadores dos Estabelecimentos de 20 e 3° ciclos.

3. Os representantes referidos anteriormente sao indicados pelos dirigentes dos respetivos
Servicos de entre os seus elementos, podendo também esses responsaveis assumirem-
se como representantes.

4. Ao Conselho da Qualidade compete:

a) Pronunciar-se sobre a Politica de Qualidade definida pela Direcao;

b) Definir as metodologias a seguir para a implementacdo da Politica da Qualidade
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no Agrupamento;

c) Acompanhar e tomar as decisdes necessarias a implementacdo das
metodologias;

d) Promover junto de todos os elementos da Comunidade Educativa a motivacao
para a Qualidade;

e) Acompanhar e avaliar o andamento das metodologias definidas através de
auditorias internas;

f) Desenvolver o processo de auto avaliagdo e acompanhar o processo de avaliagao
externa;

g) Informar toda a comunidade escolar sobre os resultados das
avaliacbes/auditorias;

h) Aprovar os documentos previstos de acordo com o Procedimento de controlo de
Documentos;

5. 0O Conselho da Qualidade relne ordinariamente 2 vezes por periodo letivo em dia e hora
acordada entre os seus membros. Pode reunir extraordinariamente, sempre que se
justificar.

6. O Mandato dos elementos do Conselho da Qualidade sera de 4 anos, substituindo-se os
elementos que, por qualquer situacdo, ndao possam continuar a realizar a respetiva

representacgao.

ARTIGO 7° - DIRECOES E SERVICOS

1. As Diregdes sdo estruturas funcionais na dependéncia direta do Diretor e do qual
receberam as respetivas delegagdes e orientacdes funcionais.
2. Existem trés Diregoes, a saber:
o Diregdo dos Servigos Educativos;
o Direcdo dos Servicos Técnico Pedagogicos;
o Diregdo dos Servigos Técnico Administrativos;
3. Na dependéncia das Diregbes existem os Servigos ou outras estruturas funcionais, de
acordo com o seguinte enquadramento.
a) Direcao dos Servicos Educativos:
o Servigos dos Departamentos Curriculares;
= Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais
= Departamento de Linguas
= Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas
] Departamento de Expressdes
= Departamento de Tecnologias
= Departamento de Ensino Pré-escolar

= Departamento de 1° Ciclo
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= Departamento de Educacdo Especial

o Servicos do Ensino Regular;
= Coordenacdo do Ensino Pré-Escolar;
= Coordenacao do Ensino - 1° Ciclo
= Coordenacao do Ensino - 2° Ciclo
= Coordenacao do Ensino - 3° Ciclo
= Coordenacdo do Ensino Secundario
o Servigos das Ofertas Educativas e Formativas de Dupla Certificagao.
= Coordenacao do Ensino Profissional;

= Coordenacdo do Ensino Vocacional

b) Diregdo dos Servigos Técnico Pedagdgicos:
o Servicos de Psicologia e Orientacao;
o Servicos de Apoio Sécio Educativo;
o Servigos de Apoio Educativo;
o Servigos de Atividades de Complemento Curricular;
o Servigos de Biblioteca Escolar;
o Servigos do Gabinete do Aluno;
c) Direcdo dos Servicos Técnico Administrativos:
o Servicos da Administracdo Escolar;
o Servicos de Gestao das Instalagdes e Equipamentos;
o Servicos de Seguranca, Saude e Higiene;
o Servicos de Papelaria e Reprografia;
o Servicos de Alimentacao;
o Servicos de Horarios;
o Servigos de Exames;
o Servicos de Comunicacdo e Imagem;
o Servicos de Informatica;
o Servigos da Qualidade.

4. Cada Servico sera assegurado por um Coordenador designado pelo Diretor.

Aos Coordenadores de Servigo sera atribuido, pelo Diretor, um numero de horas nos
termos da legislagdo em vigor.

6. Cada Servico deve desenvolver um plano de atividades no inicio de cada ano escolar e
acompanhar/supervisionar o seu cumprimento.

7. No final de cada periodo letivo o Responsavel de cada Servico deve elaborar um
relatdrio de auto avaliacdo do plano de atividades e apresenta-lo junto da respetiva
Diregao.

8. Cada Responsavel das Estruturas definidas tem autonomia para convocar e presidir as

reunides necessarias ao garante das suas fungdes.
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9. Cada Estrutura deve verificar a necessidade de elaborar Regulamentos e Instrucdes

proprios além das previstas neste Regulamento ou na legislacdo em vigor.

10. Cada Estrutura deve elaborar um Regimento préprio de acordo com o Procedimento de
Controlo de Documentos.

11. Cada Responsavel das Estruturas definidas anteriormente deve supervisionar a
organizacao e controlo da documentagdao em vigor e do respetivo arquivo, de acordo
com os critérios definidos em Procedimento Interno.

12. Cada Responsavel das Diregbes e Servicos deve cumprir e fazer cumprir a legislacdo em
vigor e os documentos regulamentares existentes no Agrupamento.

13. O Mandato dos Coordenadores dos Servigos bem como o de outros titulares de cargos
previstos neste Regulamento tem a duracao de 4 anos.

14. Estes mandados podem cessar:

a) Quando deixe de exercer as fungdes que permitiram ser designado;

b) Quando estiver impossibilitado permanentemente de exercer o cargo;

c) A todo o tempo, por decisdao fundamentada do Diretor;

d) Por requerimento fundamentado do interessado, dirigido ao Diretor, no final do
ano letivo;

15. Verificada alguma das situagoes referidas no ponto anterior o Diretor designara outro

responsavel, que desempenhara o cargo até ao termo do mandato do cessante.
ARTIGO 8° - COORDENACAO DE ESCOLAS DO AGRUPAMENTO

1. As escolas incluidas no Agrupamento com trés ou mais docentes sdo coordenadas por
um professor designado pelo Diretor de acordo com a legislagdo em vigor.
2. Compete aos coordenadores:

a) Coordenar as atividades educativas, em articulacdo com o Diretor;

b) Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Diretor e exercer as competéncias que
Ihe forem delegadas;

c) Transmitir as informacgdes relativas ao pessoal docente e ndo docente e aos
alunos;

d) Promover e incentivar a participacdo dos pais e encarregados de educacao, dos
interesses locais e da autarquia nas atividades educativas;

e) Transmitir superiormente as situacdes para as quais nao se encontre provido de
delegacao;

f) Coordenar a utilizagdao das instalagbes e propor a aquisicdo de materiais e
equipamentos nas situacdes de estabelecimentos de ensino de pré escolar e 1°
ciclo.

3. Em todas estas escolas sera elaborado um Regimento de funcionamento que responda

ao Regulamento Interno mas que incida essencialmente nas realidades de cada um dos
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estabelecimentos de ensino.

CAPITULO II - SERVICOS EDUCATIVOS

ARTIGO 9° - DIRECAO DOS SERVICOS EDUCATIVOS

1. A Direcdo dos Servigos Educativos é assegurada pelo Diretor que pode delegar a
Coordenacao de cada um dos Servigos nos seus Adjuntos.
2. Esta Direcdo coordena os Servigos responsaveis pela:

a) Articulagdo e gestdo curricular na aplicagdo do curriculo nacional e dos
programas e orientacdes curriculares e programaticas definidas a nivel nacional,
bem como o desenvolvimento de componentes curriculares por iniciativa do
Agrupamento.

b) Organizacao, acompanhamento e avaliacao das atividades de turma ou grupo de
alunos;

c) A coordenacao pedagdgica de cada ano, ciclo ou curso.

d) A avaliacdo de desempenho do pessoal docente.

3. Constituem os Servigos Educativos:
a) Servicos dos Departamentos Curriculares;
b) Servicos do Ensino Regular

c) Servicos das Ofertas Educativas e Formativas de Dupla Certificacao

ARTIGO 10° - DEPARTAMENTOS CURRICULARES

1. Os Departamentos Curriculares constituem uma estrutura de apoio ao Conselho
Pedagdgico e a Diregcdo incumbida de apresentar medidas que reforcem a articulagdo
interdisciplinar.

2. Os Departamentos Curriculares definidos neste Regulamento tém em conta os grupos
de disciplinas e areas disciplinares, de acordo com os cursos lecionados, as afinidades
entre estas e as dinamicas a desenvolver pelo Agrupamento.

3. Os Departamentos Curriculares sdo constituidos pelos seguintes grupos/areas

disciplinares:

DEPARTAMENTO GRUPOS
Departamento de Ensino Pré-escolar 100
. 110
Departamento de 1° Ciclo 120
230
Departamento de Matematica e Ciéncias 500
Experimentais 510
520
120
, 200 e 210
Departamento de Linguas 220 e 330
300, 320 e 350
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290

400
Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas 410

420

430 e 530 (secretariado)
240 e 600
Departamento de Expressdes 250

260 e 620
530
Departamento de Tecnologias 540

550

910
Departamento do Educacgao Especial 920

930

4. Professores que nao tenham enquadramento direto com os grupos de recrutamento
definidos pela legislacdo em vigor serdo integrados nos departamentos com os quais
tenham afinidade disciplinar ou funcional.

5. Cada Departamento Curricular é coordenado por um docente, eleito pelo respetivo
departamento, de entre uma lista de 3 docentes propostos pelo Diretor para o exercicio
do cargo.

6. Nos departamentos com mais do que um grupo existem delegados que coordenam os
grupos/areas disciplinares e que sdo designados pelo Diretor, sob proposta do
coordenador de departamento.

Os delegados beneficiam de um crédito de horas.

8. As metodologias de trabalho inerentes as reunibes do Departamento e de Grupo estdo
definidos em regimento préprio.

9. Compete aos Departamentos Curriculares:

a) Planificar e adequar a realidade do Agrupamento a aplicacdo dos planos de
estudo estabelecidos a nivel nacional;

b) Elaborar e aplicar medidas de reforgco no dominio das didaticas especificas das
disciplinas;

c) Analisar a oportunidade de adocdo de medidas de gestdo flexivel dos curriculos e
de outras medidas destinadas a melhorar as aprendizagens e a prevenir o
insucesso e abandono escolar;

d) Assegurar o desenvolvimento de medidas nos dominios de orientagdo,
acompanhamento e avaliagdo dos alunos, em articulagdo com outros Servigos
Educativos e Técnico Pedagodgicos, visando contribuir para o seu sucesso
educativo;

e) Definir procedimentos de monitorizacdo da aplicacdo de estratégias de
diferenciacdo pedagdgica e da avaliacdo das aprendizagens;

f) Assegurar, de forma articulada com outras estruturas de orientagao educativa do
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Agrupamento, a adocdo de metodologias especificas destinadas ao

desenvolvimento quer dos planos de estudo quer das componentes de ambito
local do curriculo;

g) Estabelecer entre os diversos grupos que constituem o departamento, e entre os
restantes departamentos do Agrupamento, plataformas de trabalho colaborativo,
com vista a melhoraria do desempenho pedagdgico dos professores, da
qualidade das aprendizagens e da eficacia na uniformizacdo de documentos;

h) Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto, tendo em vista
responder as exigéncias do sistema de ensino.

i) Delinear acoes de melhoria do funcionamento do departamento em geral e dos
seus elementos em particular;

j) Desenvolver e apoiar projetos educativos de ambito local e regional, numa
perspetiva de investigacdo/acao, de acordo com os recursos do Agrupamento ou
através de outras instituicGes e entidades;

k) Identificar necessidades de formacdo dos docentes e propor ao Conselho
Pedagdgico acbes a desenvolver, quer no ambito da formacdo continua, quer no
ambito da formacao inicial;

) Elaborar propostas para o Projeto Educativo, para o Plano Anual de Atividades do
Agrupamento e para a eventualidade de reformulacao do Regulamento Interno,
numa perspetiva de participacao ativa e criativa;

m) Coordenar o processo de elaboragao das informagoes das provas de equivaléncia
a frequéncia e as matrizes das provas extraordinarias de avaliacdo;

n) Elaborar e avaliar o Plano Anual de Atividades do Departamento tendo em vista
o contributo a dar para o cumprimento do Plano Anual de Atividades do
Agrupamento e para a concretizacdo do Projeto Educativo.

10. Compete ao Grupo ou Area Disciplinar:

a) Proceder, antes do inicio das atividades letivas a planificacdo das atividades para
cada disciplina e anos de escolaridade, nos seguintes termos:

o sequenciagdo e temporizagdo dos conteludos a lecionar em cada periodo;

o definicdo das competéncias essenciais a desenvolver, da metodologia e dos
recursos educativos a utilizar;

o selecdo dos instrumentos de avaliagdo a adotar segundo critérios que
deverdo salvaguardar a especificidade de cada curso e das diversas areas
disciplinares;

o afericdo dos instrumentos de avaliagdo, particularmente no que se refere a
natureza, estrutura e pesos a atribuir;

o definicao e uniformizacao de procedimentos de registo e tratamento da

informacdo relativa a avaliagdo dos alunos;
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o monitorizacdo de resultados ao nivel da avaliacdo das aprendizagens, entre

as diversas turmas do mesmo ano de escolaridade.

b) Dinamizar sessdes de trabalho com o objetivo de concretizar o trabalho
colaborativo entre docentes, ao nivel da producdo de materiais pedagdgicos, da
partilha de experiéncias, da reflexdao sobre as praticas pedagdgicas, da auto e
hétero-formacdo, da afericdo da avaliagdo das aprendizagens e da coordenacgdo
das orientagbes curriculares e dos programas.

c) Realizar periodicamente a articulagdo vertical dos conteldos, em especial, nos
grupos que lecionem diferentes niveis de ensino.

d) Preparar um dossié de atividades ou um conjunto diversificado de materiais
(jogos, dilemas, temas e técnicas para discussdo em grupo, materiais
audiovisuais, etc) para, caso um dos membros do grupo seja chamado a realizar
uma substituicdo, disponha de material previamente preparado.

e) Preparar um dossié de materiais para suporte do apoio educativo prestado em
Sala de Estudo.

f) Elaborar as informacgdes das provas de equivaléncia a frequéncia e as matrizes
das provas extraordinarias de avaliagao;

g) Selecionar os manuais escolares.

11. Compete ao Coordenador de Departamento:

a) Representar o Departamento no Conselho Pedagdgico;

b) Coordenar e supervisionar o trabalho desenvolvido pelos grupos disciplinares ou,
nos casos de departamentos de um sé grupo, o trabalho dos professores e
assumindo neste caso as competéncias previstas no ponto seguinte;

c) Promover o trabalho colaborativo entre os diversos grupos disciplinares do
departamento;

d) Promover e assegurar a articulacdo entre o departamento e os restantes
departamentos ou servigos;

e) Assegurar a coordenacdao das orientagdes curriculares e dos programas de
estudo, adequando os seus objetivos e conteldos a situagcdo concreta do
Agrupamento;

f) Propor ao Conselho Pedagdgico o desenvolvimento de componentes curriculares
locais e a adocao de medidas destinadas a melhorar as aprendizagens dos
alunos;

g) Cooperar na elaboracdao, desenvolvimento e avaliacdo dos instrumentos de
autonomia do Agrupamento;

h) Promover a realizagdo de atividades de investigacdo, reflexdo e de estudo,
visando a melhoria da qualidade das praticas educativas;

i) Inventariar as necessidades em equipamento e material didatico, ouvidos os
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Grupos Disciplinares;

j) Supervisionar a organizacao e controlo, quer da documentacao em vigor, quer
do arquivo do departamento, de acordo com os critérios definidos em
procedimento interno;

k) Convocar as reunides plenarias do departamento sempre que entenda justificar-
se;

) Convocar reunibes com delegados de grupo disciplinar apds cada reunido do
Conselho Pedagogico, com vista a:

o definir metodologias de operacionalizagdo das decisdbes do Conselho
Pedagdgico;

o supervisionar e monitorizar o cumprimento das decisdes referidas na alinea
anterior;

m) Desenvolver acdes de acolhimento de professores novos na escola;

n) Proceder a um acompanhamento mais préximo, dentro da sala de aula se se
justificar, de docentes que revelem dificuldade na pratica pedagdgica e na
manutencdo da ordem.

12. Compete ao Delegado de Grupo ou de Area Disciplinar:

a) Cooperar com o Coordenador do Departamento;

b) Dinamizar as sessdes de trabalho do grupo disciplinar, registando em impresso
proprio as presencas dos membros do grupo e a natureza do trabalho realizado;

c) Garantir a planificacdo das atividades, por parte do grupo disciplinar, para cada
disciplina e anos de escolaridade;

d) Monitorizar o cumprimento das planificagdes, introduzindo ajustamentos sempre
que se justificar;

e) Apresentar ao Coordenador de Departamento, ouvido o grupo disciplinar,
propostas de alteracdo aos critérios de avaliagao;

f) Manter os colegas informados acerca da correspondéncia e documentagdo
recebida;

g) Promover a troca de experiéncias e a cooperacdo entre todos os docentes que
integram o Grupo Disciplinar;

h) Supervisionar a realizagdo das informagdes das provas de equivaléncia a
frequéncia e remeté-las ao coordenador de Departamento para aprovacdo em
Conselho Pedagodgico;

i) Definir a equipa de professores responsaveis pela elaboracdo das provas de
exame;

j) Definir a equipa de professores para assegurar o apoio aos alunos na realizagao
das provas de avaliacdo, quer as de nivel Nacional quer as de nivel de Escola,

incluindo as situagOes ligadas ao processo de recuperacdo modular no Ensino
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Profissional;
k) Coordenar metodologias de avaliagdo, monitorizar e aferir resultados das
aprendizagens dos alunos, entre as diversas turmas de uma determinada

disciplina ou ano;
ARTIGO 11° — DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL

1. Para além do definido no artigo anterior compete ainda a este departamento:
a) Conjugar a sua atividade com as outras estruturas educativas, com vista a
contribuir para a implementagdo dos principios da Escola Inclusiva;
b) Incrementar as medidas previstas na legislacdo em vigor relativa a alunos com
necessidades educativas especiais;
c) Colaborar com os 6rgaos de gestdo e coordenacdes pedagdgicas das escolas:

i. No diagnéstico de necessidades educativas na referenciacdo e na
organizacao e incremento dos apoios educativos adequados;

ii. Na diversificacdo de estratégias e métodos educativos de forma a
promover o desenvolvimento e a aprendizagem das criangas e dos jovens
nas escolas;

iii. Na sensibilizacdo e dinamizacao da comunidade educativa para o direito
que os alunos com necessidades educativas especiais tém de frequentar a
Escola.

d) Colaborar com os docentes:

i. No reforco e desenvolvimento de competéncias especificas, definidas
consoante as necessidades educativas especiais dos alunos;

ii. Avaliando os alunos que exigem recursos ou adequacdes no processo de
ensino/aprendizagem;

iii. Indicando o tipo de apoio que é considerado mais adequado em funcdo das
necessidades detetadas;

iv. Colaborando na programacdo e na implementacdo das medidas educativas,
na gestdo flexivel do curriculo e na adequacdo as capacidades e aos
interesses dos alunos e as realidades locais;

e) Prestar apoio especifico/individualizado de acordo com a problematica do aluno
através do(a):

i. Desenvolvimento de competéncias académicas funcionais;

ii. Desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais;

iii. Dinamizacdo de areas curriculares especificas e apoio direto aos alunos
com a aplicacdo da medida de curriculo especifico individual;

iv. Implementacao, supervisdo e acompanhamento dos planos individuais de

transigao;
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v. Apoio a utilizacdo de materiais didaticos adaptados e tecnologias de apoio;

f) Orientar e assegurar o desenvolvimento do Curriculo Especifico Individual;

g) Colaborar com o Servigo de Psicologia e Orientagdo e o0s outros servigos
intervenientes no processo educativo, através de reunides e planificacdo do
trabalho a desenvolver;

h) Colaborar com os Diretores de turma ou professores titulares de turma nos
contatos com encarregados de educacgao dos alunos com NEE;

i) Desenvolver agdes de apoio a familia e participar nas reunides de turma onde
existam alunos com medidas de educacao especial, sempre que para tal seja
convocado;

j) Acompanhar os alunos com NEE nas visitas de estudo e/ou outras atividades,

sempre que necessario.
ARTIGO 120 - ENSINO REGULAR

1. Os Servicos do Ensino Regular destinam-se a articular e harmonizar as atividades
desenvolvidas pelas turmas de um mesmo ciclo escolar.

2. Existem 4 Servicos de Coordenacdo:

a) Servicos de Coordenacdo do Ensino - 19 ciclo;
b) Servicos de Coordenacao do Ensino - 2° ciclo;
c) Servicos de Coordenacdao do Ensino - 39 ciclo;
d) Servicos de Coordenagao do Ensino Secundario.

3. Cada Servigo é constituido por um Coordenador e pelos Diretores de Turma/Titulares de
Turma do respetivo ciclo de ensino.

4. Ao Coordenador compete:

a) Coordenar a agdo do respetivo Servico, articulando estratégias e procedimentos;

b) Apresentar ao Conselho Pedagogico relatorios periddicos sobre o aproveitamento
e comportamento escolar do ciclo que coordena, bem como relatorios de
avaliagdo intercalar das medidas de apoio educativo;

c) Propor ao Conselho Pedagdgico agdes de formagdo que valorizem as
competéncias nas areas da sua atuacdo;

d) Articular as comunicacGes e decisGes entre o Conselho Pedagogico e os Diretores
de Turma/Titulares de Turma.

5. Para assegurar a coordenagao de cada Servigo realizam-se reunides entre os seus
membros designadas por Conselhos de Diretores de Turma ou Conselhos de Titulares
de Turma.

6. As metodologias de trabalho inerentes as reunides, previstas no ponto anterior, estdo
definidas em Regimento préprio.

7. Compete aos Conselhos de Diretores de Turma e Conselhos de Titulares de Turma:
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a) Planificar as atividades e projetos a desenvolver, de acordo com as orientacdes

emanadas do Conselho Pedagdgico;

b) Desenvolver estratégias de melhoria nas aprendizagens e competéncias dos
alunos;

c) Identificar problemas disciplinares e propor estratégias e metodologias com vista
a minimizar os seus efeitos;

d) Articular com os diferentes departamentos curriculares o desenvolvimento de
contelidos programaticos e objetivos de aprendizagem;

e) Cooperar com outras estruturas de orientagdo educativa na gestdo adequada de
recursos e na adocdo de medidas pedagdgicas destinadas a melhorar as
aprendizagens;

f) Dinamizar e coordenar a realizacdo de projetos interdisciplinares de turma e de
atividades extracurriculares;

g) Identificar e propor ao Conselho Pedagodgico necessidades de formacdao no
ambito das suas atuacoes;

h) Elaborar e submeter para aprovacdo os Regulamentos necessarios as suas

atividades.

ARTIGO 13° - OFERTAS EDUCATIVAS E FORMATIVAS DE DUPLA CERTIFICACAO

1. Os Servicos das Ofertas Educativas e Formativas de Dupla Certificacdo destinam-se a
articular e harmonizar as atividades desenvolvidas pelas turmas dos seguintes cursos:
a) Profissionais;
b) Vocacionais.
2. Compete ao Coordenador destes Servigos:
a) Supervisionar todas as acdes com as entidades parceiras da formacdo;
b) Promover a articulagdo com outras estruturas ou servigos do Agrupamento com
vista ao desenvolvimento de estratégias de diferenciacdo pedagodgica;
c) Promover a realizacdo de atividades de investigacdo, de reflexao e de estudo,
visando a melhoria da qualidade da pratica educativa;
d) Submeter as propostas de funcionamento dos cursos inerentes as Ofertas
Educativas e Formativas de Dupla Certificacdo as entidades competentes.
3. Existem dois Servicos de Coordenagao:
a) Servigos de Coordenacao do Ensino Profissional;

b) Servicos De Coordenacao do Ensino Vocacional.

4. Cada Servico é constituido por um Coordenador, pelos Diretores de Turma e pelos
Diretores dos respetivos Cursos.
5. Ao Coordenador de cada Servigo, compete:

a) Coordenar a acdo do respetivo Servigo, articulando estratégias, procedimentos e
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comunicacgoes;

b) Submeter ao Coordenador das Ofertas Educativas e Formativas de Dupla
Certificacdo as propostas do Servigo que coordena;

c) Apresentar ao Coordenador das Ofertas Educativas e Formativas de Dupla
Certificagdo relatérios periddicos sobre o aproveitamento escolar do ciclo que
coordena, bem como relatérios de avaliagdo intercalar das medidas de apoio
educativo;

d) Coordenar o trabalho desenvolvido pelos Diretores de Curso no ambito da
articulacdo entre a escola e as empresas, identificando-as, preparando
protocolos, procedendo a distribuicdo dos formandos, supervisionando o seu
acompanhamento e promovendo a avaliagdo intercalar e final do processo de

Formagdo em Contexto de Trabalho, Estagio Formativo e Pratica Simulada;

e) Propor superiormente acdes que promovam a formacgdao dos professores
inerentes aos seus servigos.
6. Para sustentar a coordenacdo de cada Servico realizam-se Conselhos de Diretores de
Turma nos Cursos Profissionais e Vocacionais.

7. Compete aos Conselhos de Diretores de Turma dos Cursos Profissionais e Vocacionais:

a) Planificar as atividades e projetos a desenvolver, de acordo com as orientagdes
do Conselho Pedagégico;

b) Apresentar e apreciar propostas relacionadas com a avaliagdo, nomeadamente
os relatérios periddicos de aproveitamento escolar e de avaliagao intercalar das
medidas de apoio educativo;

c) Desenvolver estratégias de melhoria nas aprendizagens e competéncias dos
alunos;

d) Identificar problemas disciplinares e propor estratégias e metodologias com vista
a minimizar os seus efeitos;

e) Articular com os diferentes departamentos curriculares o desenvolvimento de
contelidos programaticos e objetivos de aprendizagem;

f) Cooperar com outras estruturas de orientacdo educativa e com os servigos de
Apoio Sécio Educativo na gestdo adequada de recursos e na adogdao de medidas
pedagdgicas destinadas a melhorar as aprendizagens;

g) Dinamizar e coordenar a realizagao de projetos interdisciplinares de turma e de
atividades extracurriculares;

h) Identificar necessidades de formagdao no ambito da Diregdo de turma;

i) Conceber e desencadear mecanismos de formagdao e apoio aos Diretores de
Turma em exercicio e de outros docentes do Agrupamento para o desempenho
dessas fungoes;

j)  Propor ao Conselho Pedagdgico a realizagdo de agdes de formagdo no dominio da
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orientacao educativa e da coordenacao das atividades das turmas;

k) Proceder ao acompanhamento e avaliagdao permanentes da adequacdo da oferta
educativa e formativa do Agrupamento, no respeito pelos principios consignados
no Projeto Educativo do Agrupamento;

) Propor, dinamizar e supervisionar a realizagao de agbes de formacgao cultural, de
formacao civica, de insercdo e de participagao dos alunos na vida comunitaria;

m) Definir as estratégias de gestdo do curriculo dos cursos profissionais e
Vocacionais;

n) Elaborar e submeter a aprovacdo o desenvolvimento de componentes
curriculares locais e a adocdao de medidas destinadas a melhorar as
aprendizagens dos alunos, bem como apresentar propostas para o Projeto
Educativo, para o Plano Anual de Atividades e para a reformulagdao do
Regulamento Interno;

0) Estabelecer critérios de acesso e selegdo dos alunos com vista a frequéncia nos
cursos de dupla certificacao de jovens;

p) Elaborar e submeter para aprovacdao os Regulamentos necessarios as suas

atividades.

ARTIGO 14° - DIRETORES DE CURSO

1. O Diretor de Curso é designado pelo Diretor, sempre que possivel, de entre os
professores da area de Formacdao do respetivo Curso.
2. Ao Diretor de Curso, para além das competéncias previstas na lei vigente, compete:

a) Cooperar com o Coordenador do respetivo Servigo;

b) Colaborar no processo de matriculas e na elaboragdo de turmas do respetivo
Curso;

c) Proceder a inventariacdo das necessidades de equipamento e material didatico e
providenciar junto do responsavel do Servico a sua operacionalidade ou
aquisicao;

d) Convocar reunides para desenvolver estratégias de interdisciplinaridade ou
ligadas com o funcionamento do curso;

e) Participar nas reunifes dos Conselhos de Turma no ambito das suas funcgdes;

f) Assegurar a articulacdo pedagogica e interdisciplinar entre as varias disciplinas e
componentes de formacao;

g) Articular com o responsavel do Servico as orientacGes estratégicas para o
desenvolvimento das ofertas formativas e qualificantes;

h) Acompanhar os contactos com entidades formadoras e empregadoras exteriores
a escola com vista ao estabelecimento de parcerias;

i) Articular com o responsavel do Servico no que diz respeito aos procedimentos
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necessarios a realizacao das provas de avaliacao;

j) Articular com o responsavel do Servico no que diz respeito aos procedimentos a
adotar com vista ao desenvolvimento da Formacgdao em Contexto de Trabalho

(FCT)_do Estagio Formativo ou da Pratica Simulada;

k) Coordenar e acompanhar a avaliagdo do curso;
) Verificar o cumprimento dos procedimentos relativos a diversa documentagdo

inerente aos respetivos cursos.
ARTIGO 15° - CONSELHO DE DOCENTES DO 1° CICLO

1. O Conselho de docentes é constituido, para efeitos de avaliacdo dos alunos, por todos
os professores titulares de turma do 19 ciclo de cada estabelecimento do Agrupamento.
2. No conselho de docentes, podem ainda intervir, sem direito a voto, os servicos com
competéncia em matéria de apoio educativo e servigos ou entidades cuja contribuicdo

o Conselho Pedagdgico considere conveniente.
ARTIGO 16° - CONSELHO DE TURMA (2° E 3° CICLOS E SECUNDARIO)

1. A organizacdo, o acompanhamento e a avaliacdao das atividades a desenvolver com os
alunos e a articulagdo entre a escola e as familias é assegurada pelo Conselho de
Turma.

2. Consideram-se trés tipos de Conselho de Turma: de Coordenacdo das Atividades, de
Avaliagao e Disciplinar.

3. 0O Conselho de Turma de Coordenacédo das Atividades da Turma é constituido por todos
0s Professores da Turma, um representante dos alunos (delegado ou subdelegado no
impedimento do primeiro), dois representantes dos Pais/Encarregados de Educagao da
turma e outros responsaveis dos servigos de apoio sécio educativo que acompanhem
alunos da turma, sem direito de voto.

4. O Conselho de Turma de Avaliagdo é constituido s6 pelos docentes da Turma.

5. O Conselho de Turma Disciplinar so6 sera realizado por iniciativa do Diretor tendo um
cariz meramente consultivo.

6. Nos Conselhos de Turma dos Cursos Profissionais, de Educacdao e Formacao e
Tecnoldgicos, terd assento o respetivo Diretor de Curso.

7. Os representantes dos Pais/Encarregados de Educagao serdo escolhidos de entre e
pelos Pais/Encarregados de Educagdo em reunidao a convocar pelo Director de turma
nos primeiros 30 dias de cada ano letivo.

8. Ao Conselho de Turma, para além das competéncias previstas na lei, compete ainda:

a) Analisar a situagdo da turma e identificar caracteristicas especificas dos alunos a
ter em conta no processo de ensino e aprendizagem;
b) Planificar o desenvolvimento das atividades a realizar com os alunos em

contexto de sala de aula;
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c) Identificar diferentes ritmos de aprendizagem e necessidades educativas

especiais dos alunos, promovendo a articulagdo com o0s respetivos servigos
especializados de apoio educativo, em ordem a sua superagao;

d) Assegurar a adequagdo do curriculo as caracteristicas especificas dos alunos,
estabelecendo prioridades, niveis de aprofundamento e sequéncias adequadas;

e) Adotar estratégias de diferenciacdo pedagdgica que favorecam as aprendizagens
dos alunos;

f) Conceber e delinear atividades de complemento do curriculo proposto;

g) Preparar informacdao adequada, a disponibilizar aos pais e encarregados de

educacao, relativa ao processo de aprendizagem e avaliagdo dos alunos;
ARTIGO 17° - DIRETORES DE TURMA / TITULARES DE TURMA

1. A coordenacdo das atividades do Conselho de Turma dos 2° e 3° ciclos e secundario é
realizada pelo diretor de turma e a coordenacdo das atividades das turmas do 1° ciclo
é realizada pelo professor titular de turma.

2. Ao diretor de turma compete:

a) Presidir e convocar as reunidoes de Conselho de Turma de Coordenacao das
Atividades;

b) Assegurar a articulacdo entre os professores da turma, os alunos, pais e
encarregados de educacao e colaborar com estes no sentido de prevenir e
resolver problemas comportamentais ou de aprendizagem;

c) Gerir, enquanto coordenador do plano de trabalho da turma, a adogdao de
medidas tendentes a melhoria das condicGes de aprendizagem e a promocdo de
um bom ambiente educativo.

d) Promover a comunicacdo e formas de trabalho cooperativo entre professores e
alunos;

e) Coordenar, em colaboracdo com os docentes da turma, a adequacdo de
atividades, conteldos, estratégias e métodos de trabalho a situagdo concreta do
grupo e a especificidade de cada aluno;

f) Intervir na gestdo curricular promovendo a articulacdo das varias disciplinas ou
areas disciplinares com vista ao desenvolvimento do curriculo Nacional;

g) Gerir as relagbes pessoais/profissionais dentro do conselho, nomeadamente,
valorizando todas as areas disciplinares e o seu contributo para a formacgao
integral do aluno, promovendo a responsabilizacao e participacao de todos no
trabalho comum a desenvolver relativamente a turma;

h) Articular as atividades da turma com os pais e encarregados de educacgdo
promovendo a sua participacao;

i) Informar os encarregados de educagao sobre os beneficios sociais;
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j)  Recolher informacao dos professores da turma, no momento que considerar mais

apropriado, tendo em conta o direito a informacdo que assiste aos encarregados
de educacdo;

k) Coordenar o processo de tomada de decisGes relativas a avaliagdo sumativa
interna e garantir tanto a sua natureza globalizante como o respeito pelos
critérios de avaliagdo definidos em Conselho Pedagdgico;

I) Dinamizar e coordenar processos de intervengao psicopedagdgica preventivos e
terapéuticos nos casos em que se julgue necessario por solicitagdo do Conselho
de Turma, do Encarregado de Educacgdo ou dos Pais;

m) Identificar os alunos que exigem recursos ou adaptacdes no processo de
ensino/aprendizagem, dando disso posterior conhecimento ao Diretor;

n) Elaborar o Programa Educativo Individual em conjunto com o docente de
educacao especial, o Encarregado de Educacdo e sempre que se considere
necessario com os Servigos de Psicologia e Orientagdo e os Servicos Soécio
Educativos, submeté-lo a aprovacdo do Conselho Pedagdgico e homologacao
pelo Diretor;

0) Coordenar a aplicacao do Programa Educativo Individual do aluno;

p) Elaborar conjuntamente com o Departamento de Educacao Especial, com os
Servicos de Psicologia e com os docentes e técnicos que acompanham o
desenvolvimento do processo educativo do aluno um relatério circunstanciado
sobre resultados obtidos por cada aluno com a aplicacdo das medidas
estabelecidas no programa educativo individual, a apresentar no final do ano
letivo;

q) Assegurar a atualizacdo permanente do Processo Individual do Aluno, bem como
a fidelidade e sigilo do seu conteldo;

r) Assegurar a elaboracdo e o cumprimento do Plano de Atividades de Recuperacao
da Aprendizagem nos termos previstos neste Regulamento;

s) Elaborar o projeto de educacdo sexual da turma em articulagdo com o professor
coordenador da educacgdo para a salde e com os demais professores da turma,
no inicio do ano escolar.

3. Ao professor titular de turma compete:

a) Gerir, enquanto coordenador do plano de trabalho da turma, a adogao de
medidas tendentes a melhoria das condicGes de aprendizagem e a promocdo de
um bom ambiente educativo;

b) Articular as atividades da turma com os pais e encarregados de educagao
promovendo a sua participacao;

c) Informar os encarregados de educagdo sobre os beneficios sociais;

d) Identificar os alunos que exigem recursos ou adaptacdes no processo de
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ensino/aprendizagem, dando disso posterior conhecimento ao Diretor;

e) Elaborar o Programa Educativo Individual em conjunto com o docente de
educacdao especial, o Encarregado de Educagdo e sempre que se considere
necessario com os Servigos de Psicologia e Orientacdo e os Servicos Sécio
Educativos, submeté-lo a aprovacdo do Conselho Pedagdgico e homologacdo
pelo Diretor;

f) Coordenar a aplicagdo do Programa Educativo Individual do aluno;

g) Elaborar conjuntamente com o Departamento de Educagao Especial, com os
Servicos de Psicologia e com os docentes e técnicos que acompanham o
desenvolvimento do processo educativo do aluno um relatoério circunstanciado
sobre resultados obtidos por cada aluno com a aplicacdo das medidas
estabelecidas no programa educativo individual, a apresentar no final do ano
letivo;

h) Assegurar a atualizagdo permanente do Processo Individual do Aluno, bem como
a fidelidade e sigilo do seu conteldo;

i) Assegurar a elaboragdao e o cumprimento do Plano de Atividades de Recuperacao
da Aprendizagem nos termos previstos neste Regulamento;

j) Elaborar o projeto de educagao sexual da turma em articulacdo com o professor
coordenador da educacdo para a saude e com os demais professores da turma,
no inicio do ano escolar.

4, O diretor de turma/titular de turma é o professor responsavel pela educacdo para a
saude e educacdo sexual da turma conforme o nivel de ensino, nos termos da legislacdo
em vigor.

5. O diretor de turma/titular de turma sera substituido, na sua auséncia, por um professor

designado pelo Diretor.

CAPITULO III - SERVICOS TECNICO PEDAGOGICOS

ARTIGO 18° - DIRECAO DOS SERVICOS TECNICO PEDAGOGICOS

1. A Direcgdo dos Servigos Técnico Pedagogicos € da responsabilidade do Diretor que pode
delegar num dos seus Adjuntos.

2. A finalidade desta Diregdo é coordenar os servicos que promovam a existéncia de
condigbes para a plena integracao escolar dos alunos, devendo conjugar a sua atividade
com as restantes Diregoes.

3. Constituem Servigos Técnico-Pedagdgicos:

a) Servigos de Psicologia e Orientacao;
b) Servigos de Apoio Socio Educativo;
c) Servigos de Apoio Educativo;

d) Servigos de Atividades de Complemento Curricular;
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e) Servicos de Biblioteca Escolar;

f) Servicos do Gabinete do Aluno;

ARTIGO 19° - SERVICOS DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO

1. Os Servicos de Psicologia e Orientagdao (SPO) desenvolvem a sua acdo nos dominios do
apoio psicolégico e psicopedagégico a alunos e professores, do apoio ao
desenvolvimento do sistema de relagdes da comunidade escolar e da orientagao escolar
e profissional.

2. Os Servigos de Psicologia e Orientagdo sdo assegurados por Psicélogos ou por outros
técnicos de acordo com a Lei.

3. A coordenacdao do funcionamento dos servicos cabe ao psicdlogo designado pelo
Diretor, no respeito pelas atribuicdes e deveres que lhe estdo cometidos por lei e por
este Regulamento.

4, Nos termos do ponto 3 artigo 6° do dec-lei n.© 190/91, a nivel psicolégico e
psicopedagdgico compete-lhe:

a) Colaborar com os educadores e professores, prestando apoio psicopedagdgico as
atividades educativas;

b) Identificar e analisar as causas do insucesso escolar e propor medidas tendentes
a sua eliminacao;

c) Proceder a avaliacdo e intervengao complementar de situacdes relacionadas com
problemas de desenvolvimento, com dificuldades de aprendizagem, com
competéncias e potencialidades especificas e prestar o apoio psicopedagdgico
mais adequado;

d) Articular modalidades de complemento pedagdgico, de compensagao educativa e
de educacao especial, tendo em vista tanto a individualizacdo do ensino e a
organizacdo de grupos de alunos como a adequacdo de curriculos e de
programas;

e) Propor, de acordo com os pais € em colaboracdo com os servigos competentes, o
encaminhamento de alunos com necessidades especiais para modalidades
adequadas de resposta educativa.

5. No que concerne os alunos com Necessidades Educativas Especiais ao abrigo do
Decreto-Lei 3/2008 de 7 de janeiro, compete ao(a) psicologo(a) dos SPO:

a) avaliar os alunos referenciados;

b) elaborar, conjuntamente com o(a) professor(a) de Educagdao especial, um
relatdrio técnico pedagdgico;

c) colaborar na elaboracao dos Programas Educativos Individuais em conjunto com
os restantes intervenientes no processo educativo;

d) acompanhar os alunos em cujo Programa Educativo esteja previsto o
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acompanhamento psicoldgico/psicopedagdgico;

e) participar na avaliagdo dos Programas Educativos Individuais em todos os
momentos formais de avaliacdo;

6. Nos termos da alinea a) do nimero 1 do artigo 6° do Decreto-Lei n.°© 3/2008, de 7 de
janeiro, compete-lhe colaborar na realizacdo de um relatério técnico pedagdgico dos
alunos referenciados com necessidades educativas especiais com o0s restantes
intervenientes no processo, onde sejam identificadas, nos casos em que tal se
justifique, as razdes que determinam as necessidades educativas especiais do aluno e a
sua tipologia, designadamente as condigdes de salude, doenga ou incapacidade.

7. Nos termos do ponto 4 artigo 6° do Decreto-Lei n.© 190/91, a nivel do apoio ao
desenvolvimento do sistema de relacdes da comunidade educativa, compete-lhe:

a) Colaborar, na sua area de especialidade, com os Orgdos de Direcdo,
Administracdo e Gestdo do Agrupamento em que se inserem;

b) Colaborar em todas as agdes comunitarias destinadas a eliminar e prevenir a
fuga a escolaridade obrigatoria, o abandono precoce e o absentismo;

c) Articular a sua acao com outros servicos especializados, nomeadamente nas
areas da Saude e da Seguranca Social, de modo a contribuir para o correto
diagndstico e avaliagdo sécio-médico-educativa de criancas e jovens com
necessidades especiais e planear as medidas de intervencdo mais adequadas;

d) Estabelecer articulacbes com outros servicos de apoio sécio educativo
necessarios ao desenvolvimento de planos educativos individuais;

e) Colaborar em acbes de formacdo e participar na realizacdo de experiéncias
pedagdgicas;

f) Colaborar, na sua area de especialidade, com professores, pais ou encarregados
de educacdo e outros agentes educativos, na perspetiva do seu aconselhamento
psicossocial;

g) Propor a celebracdo de protocolos com diferentes servigos, empresas e outros
agentes comunitarios a nivel local.

h) Colaborar na identificacdo e prevengdo de situagdes problematicas de alunos e
na elaboragdo de planos de acompanhamento para estes, envolvendo a
comunidade educativa.

8. Nos termos do ponto 5 artigo 6° do Decreto-Lei n.© 190/91, a nivel da orientagdo
escolar e profissional, compete-lhe:

a) Apoiar os alunos no processo de desenvolvimento da sua identidade pessoal e do
seu projeto de vida;

b) Planear e executar atividades de orientagdo escolar e profissional,
nomeadamente através de programas a desenvolver com grupos de alunos ao

longo do ano letivo, e de apoio individual ao seu processo de escolha;
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c) Realizar agdes de informacgao escolar e profissional sob medidas diversas,

garantindo a participacdo ativa dos alunos na exploracdo das técnicas e
materiais utilizados;

d) Colaborar na planificagdo e acompanhamento de visitas de estudo, experiéncias
de trabalho, estagios e outras formas de contacto dos alunos com o meio e o
mundo das atividades profissionais;

e) Colaborar com outros servigos, designadamente do Instituto de Emprego e
Formacdo Profissional, na organizacdo de programas de informacdo e orientacao
profissional;

f) Desenvolver acdes de informacdao dos pais e da comunidade em geral no que

respeita a problematica que as opgbes escolares e profissionais envolvem.

ARTIGO 20° - SERVICOS DE APOIO SOCIO EDUCATIVO

1. Os Servicos de Apoio Sécio Educativo sdao constituidos por uma equipa multidisciplinar
composta por:

o Representante dos Servicos de Psicologia;

o Médico;

o Técnico de Acdo Social;

o Representante do Departamento de Educagao Especial;

o Representante dos Professores Interlocutores para a Comissdao de Protecao
Criancas e Jovens (CPCJ) e Responsavel pela Prevencdao do Abandono Escolar;

o O Professor Coordenador de Educacdo para a Saude e Educacao Sexual;

o Outros elementos em regime de voluntariado detentores de experiéncias e se
encontrem vocacionados para esta tematica.

2. Os Servigos devem funcionar na escola sede e nas escolas EB23.

3. Cada Servico deve apoiar as restantes escolas da sua area de influéncia.

4. O Diretor diligenciard no sentido de estabelecer protocolos com as entidades oficiais
competentes que visem assegurar a presenca do Médico e Técnico de Agdo Social.

5. 0O Coordenador Geral deste Servico sera designado pelo Diretor de entre os elementos
docentes que componham este Servigo.

6. Os professores coordenadores de educacdo para a saude e os professores interlocutores
para a CPCJ] serdo docentes profissionalizados em exercicio efetivo de funcBes no
Agrupamento, designados pelo Diretor, que relinam competéncias ao nivel pedagogico
e técnico adequadas as funcoes.

7. Para o exercicio destas fungdes sera atribuido um nimero de horas de redugdao de
acordo com os despachos da tutela ou a atribuir pelo Diretor.

8. Compete aos Servigos na generalidade:

a) Prestar apoio educativo as escolas, aos professores, aos alunos, e as familias na
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organizacao e gestdo dos recursos e medidas diferenciadas a introduzir no

processo ensino/aprendizagem;

b) Colaborar com os Orgdos de Direcdo e de Coordenacdo Pedagdgica do
Agrupamento na detecdo de necessidades educativas especiais € na organizagao
e incremento dos apoios educativos adequados;

c) Colaborar com os o6rgdos de Direcdo e de coordenacdo pedagdgica do
Agrupamento e com os professores na gestdo flexivel dos curriculos e na sua
adequacdo as capacidades e aos interesses dos alunos, bem como as realidades
locais;

d) Contribuir ativamente para a diversificagdo de estratégias e métodos educativos,
no sentido de promover o desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos;

e) Colaborar no desenvolvimento das medidas previstas no Decreto-Lei 3/2008, de
7 de janeiro, relativo a alunos com necessidades educativas especiais;

f) Participar na melhoria das condicdes e do ambiente educativo do Agrupamento
numa perspetiva de fomento da qualidade e da inovacao educativa.

9. Ao professor interlocutor para a CPCJ compete:

a) Promover a protecdo dos direitos da crianca e do jovem em perigo;

b) Intervir em situagdes de absentismo e abandono escolar;

c) Triar potenciais situacdes de abandono escolar através da leitura de processos
individuais dos alunos, sob proposta do diretor de turma, numa ética de
prevencao;

d) Procurar, dentro das escolas, respostas educativas diferenciadas e encaminhar
os alunos em abandono efetivo;

e) Promover o estudo de caso de alunos em risco de abandono ou abandono efetivo
com professores e técnicos de agao social que acompanham a familia do aluno;

f) Apoiar os alunos em acompanhamento na CPCJ, em articulacdo com os Diretores
de Turma e Técnicos do Agrupamento em ordem ao cumprimento do Acordo de
Promocgao e Protecao estabelecido com a crianca/jovem;

g) Monitorizar as intervengdes havidas no ambito do absentismo e abandono
escolar;

h) Proceder a sinalizagdo de situacdes de risco/perigo;

i) Estabelecer a ligagao entre a Escola e a CPCJ, esgotadas as respostas educativas
dentro da instituigao.

10. Ao Professor Coordenador de Educacéo para a Saude e Educacdo Sexual, compete:

a) Elaborar um plano de agdo anual para a Saude a ser inserido no Plano de
Atividades do Agrupamento e que responda aos objetivos do Plano Nacional para
a Salde;

b) Apoiar as atividades relacionadas com a salde tendo como objetivos, entre
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outros, a promocado da saude da populacdo escolar;

c) Organizar o levantamento de necessidades de intervencdao a nivel da saude
escolar;

d) Identificar necessidades de formacdo e propor a realizagdo de atividades
conducentes a sua satisfagao;

e) Ser o interlocutor na area de intervencdo da saude, junto dos servigos
centrais/regionais de educacao e outros;

f) Colaborar em outras atividades e projetos a desenvolver pela comunidade
escolar;

g) Coordenar o funcionamento dos Gabinetes de Informacao e Apoio ao Aluno;

h) Acompanhar o desenvolvimento dos projetos de educagao sexual de cada turma;

i) Articular a aplicacdo dos conteldos curriculares na educacao sexual;

j)  Promover o envolvimento da comunidade educativa na educagao sexual,;

k) Organizar iniciativas de complemento curricular que julgar adequadas;

) Supervisionar a organizacao e controlo, quer da documentagdao em vigor, quer
do arquivo do Servico, de acordo com os critérios definidos em regulamentacdo
propria.

11. Para apoiar o professor coordenador de educacdo para a salde e educacdo sexual nas
suas fungdes sera criada uma equipa interdisciplinar, designada pelo Diretor, com
professores das diferentes escolas.

12. A escola sede e as escolas de 2° e 39 ciclo devem manter em funcionamento, em
horario adequado, Gabinetes de Informacdo e Apoio ao Aluno cujas funcdes sdo:

a) Disponibilizar informacdo quer documental quer via internet que dé resposta as
questdes colocadas pelos alunos;

b) Prestar apoio individualizado por técnicos da area da saude;

c) Assegurar aos alunos, em articulacdo com as unidades de salde, o acesso aos
meios contracetivos adequados;

13. Cada Gabinete deve funcionar em articulagdéo com os Gabinetes de Saude Juvenil e
Unidades Méveis ao dispor do Agrupamento pelo Instituto Portugués da Juventude.

14. Além dos elementos da equipa designada pelo Diretor devem fazer parte técnicos da

area da saude das entidades parceiras.
ARTIGO 21° - SERVICOS DE APOIO EDUCATIVO

1. Os Servicos de Apoio Educativo proporcionados pelo Agrupamento sdo os seguintes:
a) Apoio a familia no Pré Escolar;
b) Atividades de Enriquecimento Curricular no 1° ciclo (AEC);
c) Atividades de Formagao Complementar;

d) Medidas de promogao do sucesso escolar;

Escola Sede: ESCOLA SECUNDARIA MARQUES de CASTILHO | Cédigo: 161962
Largo Dr. Anténio Breda, 3750-106 Agueda | T:234 600 540 | F: 234 601 166

NIF: 600085716| geral@esmcastilho.pt | www.esmcastilho.pt
IMSQUA00602 Pagina 36



AN :
MINISTERIO DA EDUCAGAD -\ ’3 @?

Q GOVERNO DE
a PORTUGAL E CIENCIA
AEAS
|

agrupamento de escolas éguedaz

e) Sala de Estudo;

ARTIGO 22° - ATIVIDADES DE ANIMACAO E DE APOIO A FAMILIA NO PRE ESCOLAR

1. As Atividades de Animacdo e de Apoio a Familia (AAAF) no pré-escolar visam o

desenvolvimento de atividades de animacdo e de apoio a familia devendo-se realizar
num processo educativo informal e que se destinam a assegurar o acompanhamento
das criangas na educacdo pré -escolar antes e ou depois do periodo diario de atividades
educativas e durante os periodos de interrupcdo destas.

2. As AAAF s3o implementadas, preferencialmente, pelos municipios no ambito do

protocolo de cooperacdo, de 28 de julho de 1998, celebrado entre o Ministério da

Educacdo, o Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social e a Associacdo Nacional de

Municipios Portugueses, no ambito do Programa de Expansdao e Desenvolvimento da

Educacdo Pré-Escolar, sob a coordenacdo da Direcdo dos Servicos Técnico Pedagdgicos.

3. As AAAF sdo planificadas pelos érgdos competentes dos agrupamentos de escolas,

tendo em conta as necessidades dos alunos e das familias, articulando com os

municipios da respetiva drea a sua realizacdo de acordo com o protocolo de cooperacao

referido.

4. Aos educadores de infancia e neste ambito compete:

a) Supervisdo Pedagdgica;

b) Acompanhamento da execucdo das AAAF.

5. A supervisdo pedagogica e o acompanhamento da execucdo das AAAF sdo realizados no

ambito da componente ndo letiva de estabelecimento e compreendem:

a) A Programacao das atividades;

b) O Acompanhamento das atividades através de reuniGes com o0s respetivos

dinamizadores;

c) A avaliacdo das atividades;

d) A informagdo aos pais e encarregados de educacao sobre a planificacdo anual

das atividades e o0 seu cumprimento.

ARTIGO 23° - SERVICOS DE ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (1° CICLO)

1. As atividades de enriquecimento curricular (AEC) sdo desenvolvidas nas turmas do 1°
ciclo, com frequéncia facultativa e devem desenvolver-se, preferencialmente, apdés o

periodo curricular da tarde, sendo da responsabilidade do Conselho Geral sob proposta

do Conselho Pedagodgico, decidir quanto a possibilidade de existirem excecbes a esta

regra.
2. A planificacdo das atividades de enriquecimento curricular deve envolver os

departamentos curriculares e as entidades promotoras e ser aprovada pelo Conselho

Geral sob proposta do Conselho Pedagdgico dos agrupamentos de escolas.

3. Na planificacdo das AEC devem, sempre que possivel, ser tidos em consideracdo os
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recursos existentes na comunidade, nomeadamente através de autarguias locais, IPSS,

associacoes culturais e outros.

4, A supervisdo e o acompanhamento das AEC sdo da responsabilidade dos 6érgdos

competentes do agrupamento de escolas.

5. Os professores titulares de turma asseguram obrigatoriamente a supervisao

pedagodgica, tendo em vista garantir a qualidade das atividades e a articulagcdo com as

atividades curriculares e as entidades parceiras.

6. Por atividade de supervisdao pedagodgica deve entender-se a que é realizada no ambito
da componente nao letiva de estabelecimento do docente para o desenvolvimento dos
seguintes aspetos:

a) Programacao das atividades;
b) Acompanhamento das atividades através de reunides com os representantes das
entidades promotoras ou parceiras das atividades de enriquecimento curricular;
c) Avaliacdo da sua realizagao;
d) Reunides com os encarregados de educacao, nos termos legais;
7. As AEC centram-se no desenvolvimento de atividades ludicas e culturais e incidem:
a) nos dominios desportivo, artistico, cientifico e tecnoldgico;
b) na ligacao da escola com o meio envolvente;
c) na solidariedade e voluntariado;
d) na dimensao europeia da educacdo.

8. As AEC podem ser propostas a Camara Municipal por um ou mais professores, pelo

departamento de ensino do 1° ciclo, por entidades externas e devem responder ao

projeto educativo do Agrupamento.
ARTIGO 240 - ATIVIDADES DE FORMAGCAO COMPLEMENTAR

1. De forma a responder as necessidades de diferenciacdo e enriquecimento das
competéncias dos alunos, podem, as escolas do Agrupamento, desenvolver acdes de
formacao, por sua iniciativa ou em parceria com entidades externas.

2. As acdes de formacao podem ser desenvolvidas no estabelecimento de ensino ou nas
instalacdes das entidades parceiras.

Os professores do Agrupamento desenvolverdo estas agdes de forma voluntaria.
Compete ao Coordenador dos Servicos Técnico Pedagdgicos gerir todos os
procedimentos necessarios ao desenvolvimento das atividades de formacgdo

complementar.
ARTIGO 25° - MEDIDAS DE PROMOGAO DO SUCESSO ESCOLAR

1. As medidas a implementar e a forma de implementacdao para a promocdo do sucesso

escolar estao definidas no Capitulo VIII deste Regulamento.
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ARTIGO 26° - SERVIGCOS DE SALA DE ESTUDO

1. Os servigos de Sala de Estudo funcionam na escola sede e nas escolas 2° e 39 ciclos e
sao coordenados, em cada escola, por um professor designado para o efeito pelo
Diretor.

2. Para a prestacao do servico serao designados equipas de professores que em cada
escola apoiam o coordenador.

3. Os servicos tém como objetivo proporcionar um espago que permita aos alunos o
desenvolvimento de um trabalho auténomo ou o acompanhamento especifico de um

docente.

ARTIGO 27° - SERVIGOS DE ATIVIDADES DE COMPLEMENTO CURRICULAR

1. Os Servicos de Atividades de Complemento Curricular tém como objetivo o
desenvolvimento das iniciativas que visem envolver os alunos numa perspetiva de
complemento e enriquecimento curricular, que contribuam para o desenvolvimento
integral do aluno e que respondam ao Projeto Educativo do Agrupamento.

2. O Coordenador dos Servicos é designado pelo Diretor de entre os professores
responsaveis por atividades ou projetos em desenvolvimento no Agrupamento.

3. Os Servigos sao constituidos por:

o Responsaveis de cada clube das diferentes escolas;

o Responsaveis de cada projeto das diferentes escolas;

o Um representante da Associacao de Estudantes;

o Um representante da Associacdo dos Pais e Encarregados de Educacgao.

4. As Atividades de Complemento Curricular desenvolvem-se em articulagdo com os
Departamentos Curriculares e com os Diretores de Turma mediante a aprovacao do
Conselho Pedagdgico.

5. As Atividades de Complemento Curricular (clubes e projetos) regem-se por
regulamentos proprios dos quais deve constar:

o objetivos;

o atividades a desenvolver;

o designacao do responsavel;

o regras de funcionamento;

o critérios de admissao;

o local e horario de funcionamento.

6. As Atividades de Complemento Curricular podem desenvolver-se no ambito de
candidaturas a projetos regionais, nacionais ou europeus, por iniciativa individual do
Agrupamento ou em parceria com outras escolas ou instituicoes.

7. Entende-se como Responsavel da Atividade, o professor que teve a iniciativa do

projeto, ou que foi indicado pelos outros professores para dar continuidade ao projeto,
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ou que foi indicado pelo Conselho Pedagdgico ou pelo Diretor, consoante a natureza

dessa mesma atividade ou projeto.
8. Compete aos Servigos:

a) Analisar e debater assuntos inerentes as suas atividades;

b) Planificar as atividades;

c) Definir as formas de divulgagao das atividades;

d) Coordenar as atividades;

e) Acompanhar os projetos e monitorizar o seu desenvolvimento;

f) Selecionar, zelar e inventariar o material didatico necessario aos Servigos.

9. Ao Coordenador compete:

a) Representar todas as atividades de Complemento Curricular e/ou projetos no
Conselho Pedagogico;

b) Reunir com os responsaveis para articular as atividades, com vista ao
desenvolvimento do Plano Anual de Atividades, tendo em conta o Projeto
Educativo do Agrupamento;

c) Colaborar com os Coordenadores de Departamentos Curriculares e com o0s
Diretores de Turma, com vista a articulacdo entre o curriculo e as atividades de
Complemento Curricular

d) Desenvolver estratégias para o envolvimento dos Encarregados de Educacdo nas
atividades propostas;

e) Colaborar com a Direcao na coordenacdo e organizacdao de todas as atividades
de Complemento Curricular;

f) Divulgar os projetos e demais atividades entre a comunidade educativa;
ARTIGO 28° - BIBLIOTECA ESCOLAR

1. Os Servicos da Biblioteca Escolar estdao vocacionados para a defesa e promocdao da
cultura, para a leitura e para o desenvolvimento de atividades com vista ao
enriquecimento curricular e pessoal de toda a Comunidade Educativa.

2. Os Servigos sdo constituidos por um conjunto de recursos materiais (instalagdes e
equipamentos) e de suportes de informagdo (escritos, audiovisuais e informaticos),
organizados de modo a facilitar a sua utilizacdo pela Comunidade.

3. Os Servigos da Biblioteca Escolar tém como missdao contribuir para a dinamizacdo da
vida pedagdgica do Agrupamento, desenvolvendo a sua agdo em articulacdo interna
com o0s departamentos curriculares, os Diretores de turma e os docentes e
externamente com os pais e/ou encarregados de educagdo, outras escolas e/ou
bibliotecas do Agrupamento e com a Rede de Bibliotecas de Agueda (RBA).

4, Os Servicos da Biblioteca Escolar s3ao coordenados por um dos professores

bibliotecarios, designado pelo Diretor, apds a realizagdo dos concursos previstos na
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legislacdo em vigor para a contratacdo dos professores bibliotecarios.

5. Os Servicos da Biblioteca Escolar funcionam na escola sede e nas escolas 2° e 39 ciclos
de Fermentelos e Aguada de Cima.

6. Para desenvolver os Servicos sdao designados professores que acompanham os
professores bibliotecarios formando uma equipa.

7. A Biblioteca Escolar (BE) coordena a gestdo e utilizacdo dos recursos de informagao e
de conhecimento, essenciais ao desenvolvimento curricular e ndao curricular, bem como
a formacao integral do individuo.

8. Sao objetivos dos Servigos da Biblioteca Escolar:

a) Desenvolver agdes que respondam as finalidades educativas do Agrupamento e
do seu curriculo;

b) Desenvolver competéncias e habitos de trabalho baseados na consulta, no
tratamento e na producdo de informacdo, nomeadamente: pesquisa, selecdo,
analise critica, produgao e utilizagdo de documentos em diferentes suportes;

c) Dotar cada escola do Agrupamento de uma colecdo adequada as necessidades
curriculares e interesses dos utilizadores atuais e futuros de acordo com
principios orientadores da Politica de Desenvolvimento da Colecdo;

d) Apoiar as atividades de ambito curricular disciplinar e ndo disciplinar e atividades
ndo curriculares;

e) Organizar atividades que favorecam a consciencializagdo e a sensibilizacdo para
as questdes de ordem social e cultural;

f) Criar e manter nos jovens o habito e o prazer da leitura, da aprendizagem e da
utilizacdo das bibliotecas ao longo da vida;

g) Formar para o respeito pelos direitos de autor e da ética da informacdo, numa
perspetiva de construcdo de uma cidadania efetiva e responsavel.

h) Apoiar a formacao profissional dos professores e o desenvolvimento curricular,
bem como a planificagdo de atividades de ensino aprendizagem.

9. Como politica documental tém-se em conta os seguintes pressupostos:

a) A politica documental serd definida apds auscultados o Diretor, o Conselho
Pedagdgico, os professores, os alunos e a restante comunidade educativa,
devendo estar de acordo com:

o O Curriculo Nacional;
o O Projeto Educativo;
o O Projeto Curricular de Agrupamento;

b) O professor coordenador, com o apoio dos outros elementos da BE, serd o
principal responsavel pela apresentacdo da proposta ao Conselho Pedagdgico e
respetiva execucdo da politica documental aprovada;

c) Os documentos obtidos por cada escola do Agrupamento (oferta, permuta ou
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compra) devem situar-se no espaco de cada Biblioteca, sem prejuizo de haver

requisicoes a médio e a longo prazo, devidamente justificadas e regulamentadas
num documento de itinerdncias / transferéncias elaborado pelo professor
coordenador.
10. Aos Servigos reserva-se o direito de proceder ao desbaste da colegdo sempre e quando
estdo em causa o cumprimento do procedimento de controlo de documentos e arquivo.
11. S3o competéncias do Professor Coordenador:

a) Gerir as Bibliotecas Escolares do Agrupamento, com o apoio dos restantes
elementos do Servigo, nos termos da legislagdao em vigor;

b) Assegurar o servigo de biblioteca a toda a comunidade educativa;

c) Promover a articulagdo das atividades das bibliotecas com os objetivos do
Projeto Educativo, do Projeto Curricular de Escola e dos Planos de Trabalho da
Turma;

d) Assegurar a gestdo dos recursos humanos afetos as bibliotecas;

e) Garantir a organizacdo dos espacos e assegurar a gestao funcional e pedagdgica
dos recursos materiais afetos as bibliotecas;

f) Definir e operacionalizar uma politica de gestdo dos recursos de informacdo,
promovendo a sua integracao nas praticas de professores e alunos;

g) Apoiar as atividades curriculares e favorecer o desenvolvimento dos habitos e
competéncias de leitura, da literacia da informacdo e das competéncias digitais,
trabalhando colaborativamente com todas as estruturas do Agrupamento;

h) Apoiar atividades livres, extracurriculares e de enriquecimento curricular
incluidas no Plano de Atividades ou Projeto Educativo;

i) Estabelecer redes de trabalho cooperativo, desenvolvendo projetos de parceria
com entidades locais no ambito das propostas promovidas pela Rede de
Bibliotecas Escolares;

j) Implementar processos de avaliagdo dos servigos e elaborar um relatério anual
de autoavaliagdo a entregar a Direcdo e a remeter ao Gabinete Coordenador da
Rede de Bibliotecas Escolares;

12. S3o competéncias dos elementos da equipa da Biblioteca:

a) Promover a Biblioteca na Comunidade Escolar;

b) Difundir e divulgar a informagao existente na Biblioteca;

c) Catalogar e indexar os documentos;

d) Avaliar o trabalho realizado e atividades desenvolvidas;

e) Organizar, atualizar e realizar a manutencdo das areas funcionais;

f) Promover e responder as necessidades dos utilizadores;

g) Participar em reunides e atividades relacionadas com a gestdo e organizagao da

Biblioteca;
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h) Difundir seletivamente a informacdo disponivel aos utilizadores;

i) Planificar e concretizar as atividades culturais da Biblioteca;

13. Os Servicos da Biblioteca Escolar estdo integrados na Rede de Bibliotecas de Agueda
para desenvolver dindmicas de trabalho colaborativo ao nivel da organizagdo, gestdo e
disponibilizacdo de recursos documentais, bem como da promocdo de dinamicas na
area das literacias.

14. Os Servigos da Biblioteca desenvolvem o processo de autoavaliagdo de acordo com

modelo da Rede Nacional de Bibliotecas Escolares.

ARTIGO 29° - SERVICOS DO GABINETE DO ALUNO

1. Os Servicos do Gabinete do aluno tém como objetivo o desenvolvimento equilibrado do
aluno focalizado nos seguintes itens:

o a interiorizacao de valores;

o 0 cumprimento de deveres e regras;

o 0 relacionamento com a comunidade educativa;

o 0 sentido de responsabilidade;

o a formacdo civica e o reforco da cidadania;

o 0 apoio a Direcdo na aplicacdo de regras de conduta e em matéria disciplinar.

2. 0O Servico de Gabinete do Aluno é assegurado nas escolas de 2° e 39 ciclos e na escola
sede.
Os Servicos sao coordenados, em cada escola, por um professor designado pelo Diretor.
4, Para desenvolver os servicos sdo designados varios professores que acompanham os
coordenadores na prossecucao dos objetivos definidos.
5. Compete aos Coordenadores:
a) Coordenar as atividades dos Gabinetes existentes em cada Escola;
b) Elaborar os relatorios intercalares e final.
6. Compete aos Servigos:

a) Promover a reflexdo sobre os problemas de indisciplina, integracdao, educacao e
risco de abandono escolar em articulacdo com os Diretores de Turma, os
Servigos Sécio Educativos e o Diretor;

b) Monitorizar o fendémeno da indisciplina em cada uma das escolas do
agrupamento, através do levantamento de dados estatisticos que permitam o
apoio a tomada de decisdo;

c) Acolher e acompanhar os alunos que a ele se dirijam por iniciativa propria;

d) Acolher e acompanhar os alunos que a ele se dirijam na sequéncia da ordem de
saida da sala de aula, levando-os a refletir sobre o comportamento perturbador
de forma a evitar a reincidéncia;

e) Informar os Diretores de Turma sobre os alunos encaminhados para os seus
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servicos e no caso de reincidéncias informar ainda a Direcdo, utilizando o email

institucional;

f) Criar instrumentos de trabalho e organizar tarefas a desenvolver pelos alunos;

CAPITULO IV - SERVICOS TECNICO ADMINISTRATIVOS

ARTIGO 30° - DIRECAO DOS SERVICOS TECNICO ADMINISTRATIVOS

1. A Diregdo dos Servigos Técnico Administrativos deve ser assegurada pelo Diretor ou em
quem ele delegar.
2. A finalidade desta Direcao é Coordenar os Servicos responsaveis pela gestdo
administrativa e técnica do Agrupamento.
3. Sao Servicos Técnico Administrativos:
o Servicos de Administracdo Escolar;
o Servicos de Gestdo das InstalacOes e Equipamentos;
o Servicos de Seguranca, Saude e Higiene;
o Servicos de Papelaria e Reprografia;
o Servicos de Alimentagao;
o Servicos de Horarios;
o Servicos de Exames;
o Servicos de Comunicacdao e Imagem;
o Servicos de Informatica;

o Servicos da Qualidade;

ARTIGO 31° - SERVICOS DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

1. As fungbes e competéncias dos Servigos de Administracao Escolar estdo definidas na lei
e no respetivo estatuto dos funcionarios que neles prestam servico, assim como no
Manual de Descricdo de Fungbes existente no @mbito do Regulamento do Sistema de
Controlo Interno em vigor na escola.

2. Compete a estes Servicos:

a) Assegurar o funcionamento do Agrupamento no &mbito contabilistico e
administrativo;

b) Assegurar a gestdao processual dos alunos, pessoal docente e ndao docente;

c) Gerir as comunicagdes internas e externas;

d) Assegurar a aquisicao dos bens e servicos requisitados pelas diversas Estruturas
do Agrupamento desde que autorizadas pelo Conselho Administrativo;

e) Prestar as informagOes solicitadas pelos membros da Comunidade Escolar que se
enquadrem no ambito das suas competéncias;

f) Gerir toda a documentagdo interna e externa inerente aos Servigos Escolares
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gue estejam no ambito das suas atribuicdes de modo a responder aos requisitos

do Sistema da Qualidade;

g) Supervisionar o arquivo documental dos respetivos Servigos de acordo com
procedimento proprio;

h) Gerir o inventario dos equipamentos do Agrupamento;

i) Cumprir todas as disposicOes previstas na lei para o funcionamento dos servicos.

3. Os servicos de administracdo escolar sao tutelados por um chefe, o qual depende
hierdrquica e funcionalmente do Diretor. Os restantes funcionarios dependem
hierarguicamente do Chefe dos Servicos.

4. Os funcionarios destes servicos obrigam-se ao cumprimento dos deveres de urbanidade
consignados no presente Regulamento Interno, bem como, as funcBes que |he forem
distribuidas em procedimento especifico para o feito.

5. Os servigos funcionam centralizados na escola sede havendo em cada uma das escolas
de 29 e 3° ciclo um servigo de apoio as atividades administrativas, que se destina a
assegurar o atendimento a comunidade, devendo remeter aos servicos de
administracdo escolar da escola sede todos os documentos que caregam de decisao.

6. O funcionamento dos servicos de administracdo escolar sera regulamentado em

regimento proprio.
ARTIGO 320 - ACAO SOCIAL ESCOLAR

1. Os servicos da Acdo Social Escolar (ASE) tém por missdo assegurar as condicdes
necessarias ao exercicio efetivo do direito ao ensino, promovendo a igualdade de
oportunidades de acesso, prevenindo a exclusdao social e o abandono escolar e
potenciando o sucesso escolar e educativo dos alunos;

2. Os Servicos de Agao Social Escolar (ASE) destinam-se a:

o Gerir os auxilios econdmicos diretos;

o Gerir 0 seguro escolar;

o Acompanhar e articular com os Servicos de Alimentacdo, Papelaria e Reprografia
na sua atividade de gestao;

o Garantir o acesso aos transportes escolares, em colaboracdo com os servigos da
Cémara Municipal;

o Garantir a distribuicao do leite escolar entre as escolas do 19 ciclo, em articulagao
com os servicos da Camara Municipal.

3. A supervisdo desta area funcional compete a um dos Adjuntos do Diretor que conta com
a colaboracdao do responsavel da ASE, dos Diretores de Turma e Titulares de Turma e
dos SPO, na procura da satisfacao das necessidades dos alunos.

4. As competéncias dos funciondrios bem como a atividade desta area funcional constam

de Manual de Distribuicdo de Fungles que faz parte integrante do Regulamento de
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Controlo Interno do Agrupamento.

ARTIGO 33° - SERVICOS DE GESTAO DAS INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

1. Os Servigos de Gestdo das Instalagdes e Equipamentos sao constituidos por uma equipa

composta por:

o

o

@)

@)

Um elemento dos Servicos de Administragcao Escolar;

Os Delegados da Seguranga;

Os Encarregados Operacionais;

O Responsavel dos Sistemas Informaticos;

O Responsavel Técnico dos Equipamentos de Climatizagdo;

Os Coordenadores de Departamento/Delegados responsaveis pelos espacos e
equipamentos especificos;

Os Diretores de Instalagoes;

Os Coordenadores das Escolas de 2° e 39 ciclo.

2. A Coordenacdao destes Servicos é assumida pela Direcdo dos Servicos Técnico

Administrativos.

3. Os Servicos de Gestao das Instalagdes e Equipamentos tém como objetivos:

@)

@)

@)

@)

@)

realizar a gestdao das instalacbes e equipamentos do Agrupamento;
monitorizar o inventario dos equipamentos;

desenvolver os procedimentos de utilizacdo dos espacos de trabalho;
gerir as necessidades e aquisicées dos equipamentos didaticos;

planear e realizar a manutencdo das instalagdes e equipamentos;

4. Os Diretores de Instalagdes sao designados pelo Diretor.

O mandato do Diretor de Instalagdes tem a duracdo de 4 anos.

6. Ao Diretor de InstalacGes podera ser atribuido um crédito de horas, pelo Diretor, para o

desempenho das fungdes, de acordo com a complexidade das instalacdes e

equipamentos.

ARTIGO 34° - SERVICOS DE SEGURANCA E HIGIENE

1. Os Servicos de Seguranca e Higiene sao constituidos por uma equipa multidisciplinar

composta por:

o

o

O Coordenador (Diretor do Agrupamento);

Os Delegados de Seguranga;

Os Encarregados Operacionais;

O responsavel das empresas de limpeza;

Um professor designado pelo Diretor com formacdo na area da Higiene;
Um representante dos alunos;

Um representante dos pais e encarregados de educacao;

Os Diretores de Instalagoes;
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o Os Coordenadores das Escolas de 2° e 39° ciclo.

2. A Coordenacdo destes Servicos é assumida pelo Diretor.

3. Os Servicos de Seguranca e Higiene tém como objetivos:

a) Definir as condicOes e as regras inerentes a Seguranga e Higiene a aplicar nas
escolas do Agrupamento;

b) Identificar e limitar os riscos nas escolas do Agrupamento;

c) Elaborar e manter atualizado os Planos de Prevencdao e Emergéncia de cada
escola do Agrupamento;

d) Preparar e organizar os meios humanos e materiais de forma a garantir a
seguranca nas escolas;

e) Supervisionar a certificacdo dos equipamentos existentes nas escolas de forma a
cumprir as leis vigentes;

f) Cumprir e fazer cumprir as orientacdes do Manual de Utilizagdo, Manutencao e
Seguranca nas Escolas, criando os regulamentos e instrucdes adequados;

4. Os Delegados de Seguranca sao designados pelo Diretor de entre professores que
possuam formacado na area da Segurancga, dispondo para o exercicio das funcdes de um
crédito de horas semanais.

5. Os Delegados de Seguranca devem assessorar o Diretor no cumprimento dos objetivos

dos Servicos.

ARTIGO 35° - SERVICOS DE PAPELARIA E REPROGRAFIA

1. Os Servicos de Papelaria e Reprografia garantem a comercializacdo dos produtos e a
duplicagdo dos documentos internos necessarios as atividades escolares.
Os Servicos sdo coordenados pela Direcdo dos Servigos Técnico Administrativos.
3. Fazem parte destes Servigos:
o O Coordenador;
o Dois elementos dos Servigos de Administracao Escolar;
o Os elementos assistentes operacionais que atuam no setor nas diferentes escolas;
4. Compete a estes Servigos:
a) Cumprir com as instrucdes e procedimentos da Direcdo e Regulamento de
Controlo Interno;
b) Supervisionar a manutencdo dos respetivos equipamentos;
c) Garantir a confidencialidade da documentacdo colocada a sua guarda;
d) Gerir a entrega e recolha dos manuais sujeitos a empréstimo.

5. Os Servigos funcionam na escola sede e nas escolas de 2° e 3° ciclos.
ARTIGO 36° - SERVICOS DE ALIMENTAGAO

1. Os Servicos de Alimentagao assessoram a Direcao na supervisao do Sistema Alimentar

implementado no Agrupamento.
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2. Os Servicos sdo coordenados pela Direcdo dos Servicos Técnico Administrativos.

3. Fazem parte destes Servigos:
o O Coordenador;
o Professores designados para o efeito pela Direcdo;
o Dois elementos dos Servigos de Administragao Escolar;
o Um assistente operacional de cada escola que exerca fungbes nos respetivos
bares;
o Um assistente operacional de cada escola que exerca fungbes nos respetivos
refeitorios
o Os responsaveis das empresas prestadoras de servico nas cantinas do
Agrupamento.
4. Compete a estes Servigos:
a) Atuar de forma a cumprir os procedimentos do Sistema da Qualidade e do
HACCP e demais regulamentos do Agrupamento;
b) Garantir a qualidade dos produtos confecionados ou colocados a disposicao do
utente.
5. Aos professores que acompanham este servico pode ser atribuido um crédito horario

para a execucao semanal do servigo.

ARTIGO 37° - SERVICOS DE HORARIOS

1. Os Servicos de Horarios assessoram a Diregao na realizacdo dos horarios escolares.
2. Os Servicos sdo coordenados pela Direcdo dos Servigos Técnico Administrativos.
Fazem parte destes Servigos:
o Professores designados para o efeito pela Direcao;
o Dois elementos dos Servigos de Administracao Escolar;
4. Compete a estes Servigos:
a) Elaborar os horarios de acordo como que vier a ser definido nas instrucbes e
procedimentos emanados da Direcdo;
b) Apoiar a Direcdo na distribuicdo de servico;
5. Aos professores pode ser atribuido um crédito horario para a execugdo semanal do

servigo de horarios.

ARTIGO 38° - SERVICOS DE EXAMES

1. Os Servicos de Exames assessoram a Direcao na realizagdo dos Exames a efetuar no
Agrupamento.

2. Os Servicos sao coordenados pela Diregao dos Servicos Técnico Administrativos.
Em cada escola com o 2° e 39 ciclos e escola sede funcionam um Secretariado de
Exames.

4. O Secretariado de Exames a funcionar nas escolas de 2° e 3° ciclos sera responsavel
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pela coordenacdo dos exames realizados nas escolas de 1° ciclo da sua influéncia.

5. Fazem parte destes Servigos:
o Os Secretariados de Exames do Ensino Regular;
o O Secretariado de Exames dos Cursos Profissionais;
o Dois elementos dos Servigos de Administragao Escolar;
o Trés elementos Assistentes Operacionais, um da escola sede e um de cada escola
com 29 e 3° ciclos.

6. A Coordenacdo dos Secretariados de Exames do Ensino Regular é assumida por um
professor de cada uma das escolas designado pelo Diretor apods a audigdo do Conselho
Pedagdgico.

7. Os Secretariados de Exame do Ensino Regular sdo constituidos por um grupo de
professores designado pelo Diretor.

8. A Coordenagao do Secretariado de Exames dos Cursos Profissionais é assumida pelo
responsavel do Servico das Ofertas Educativas e Formativas de Dupla Certificagdo.

9. Do Secretariado de Exames dos Cursos Profissionais fazem parte os Diretores dos
Cursos.

10. Cada Secretariado desenvolve as suas agdes com autonomia e deve seguir os
procedimentos emanados superiormente.

11. Cada Secretariado deve elaborar Instrucdes que demonstrem as acdes a ter em conta
na realizacdo do trabalho dos exames e delas deve dar conhecimento aos respetivos

intervenientes.

ARTIGO 39° - SERVIGCOS DE COMUNICACAO E IMAGEM

1. Os Servigos de Comunicacdo e Imagem (SCI) tém como objetivos:

a) Promover externa e internamente a Missdo e os Valores do Agrupamento;

b) Divulgar aspetos relevantes da vida do Agrupamento;

c) Estimular a pratica de um jornalismo escolar critico e imaginativo;

d) Reforcar a importancia da utilizacdo dos jornais escolares no processo de ensino
e na construcdo da identidade das escolas e do Agrupamento;

e) Contribuir para a discussdo de temas relevantes para a comunidade escolar e
para o fortalecimento das relagbes entre as escolas e o meio envolvente (em
particular as coletividades, empresas, instituicdes, autarquias e outras);

f) Contribuir para o desenvolvimento da Educagao para os Media;

g) Divulgar noticias da comunicacao social local, regional e nacional com interesse
para a comunidade educativa;

h) Divulgar as atividades do Plano Anual de Atividades;

2. Os Servicos de Comunicagdo e Imagem sdo responsaveis por:

o Dinamizar os Jornais do Agrupamento;
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o Gerir os conteldos da pagina da Internet em articulacgdo com os Servicos de

Informatica;

o Gerir o gabinete de imprensa em articulagao direta com a Direcdo;

o Produzir os instrumentos e promover a divulgacdao da oferta educativa e formativa

do Agrupamento;

o Produzir conteldos que contribuam para a divulgacdo da imagem e para a

divulgagdo de eventos;

3. Os Servicos de Comunicacao e Imagem sao coordenados por um docente designado
pelo Diretor a quem sera atribuido um crédito de horas para o efeito.

4. Para apoiar o Coordenador sera criada uma equipa designada anualmente pelo Diretor,
sob proposta do Coordenador, donde fard parte varios professores das diferentes
escolas.

5. S&o competéncias do Coordenador:

a) Convocar e coordenar as reunides;

b) Receber toda a informacdo e divulga-la junto dos restantes elementos da
equipa;

c) Respeitar o direito de informar, de se informar e de ser informado de todos os
elementos da comunidade educativa, incluindo Pais e/ou Encarregados de
Educacdo e entidades que tenham relacao privilegiada com o Agrupamento;

d) Estabelecer contactos e parcerias com os 6érgaos de comunicacdo social locais,
regionais e nacionais;

e) Divulgar as atividades do Agrupamento com impacto na sociedade, na imprensa
local e regional;

f) Garantir o direito a preservacdo da imagem, sempre que um encarregado de
educacdo, ou um aluno, quando maior de idade, declare nao autorizar a
publicacdo de imagens incluidas em iniciativas de indole escolar, no jornais das
escolas ou na pagina do Agrupamento na internet;

g) A nao autorizacdo referida no ponto anterior devera ser expressa no ato da
matricula através de documento assinado pelo Encarregado de Educagdo, ou
pelo aluno, quando maior de idade, o qual serd arquivado no seu processo

individual.
ARTIGO 40° - SERVICOS DE INFORMATICA

1. Os Servigos de Informatica sdo uma estrutura especializada de coordenacdo e
acompanhamento dos sistemas informaticos e tém como objetivo zelar pelo
funcionamento dos sistemas e equipamentos informaticos.

2. O Coordenador dos Servigos é designado pelo Diretor de entre os professores com

formacao adequada.
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3. Para apoiar o coordenador, e por sua proposta, serdao designadas pelo Diretor outros

elementos da comunidade escolar.

4. Compete aos Servicos:

a) Zelar pelo funcionamento dos equipamentos e sistemas tecnoldgicos e das redes
informaticas no Agrupamento;

b) Ser o interlocutor junto dos servicos centrais e regionais de educacao para todas
as gquestoes relacionadas com os equipamentos, redes e conectividade;

c) Articular a sua agdo com as empresas que, eventualmente, prestem servigo de
manutencdo ao equipamento informatico;

d) Participar noutras atividades e projetos a desenvolver pela comunidade escolar.

5. Aos Servicos compete ainda definir a estrutura, o acesso e a seguranca da rede
informatica do Agrupamento.

6. A rede informatica do Agrupamento subdivide-se em duas redes, sendo uma designada
como Administrativa, que inclui a Direcdo, Servicos Administrativos e postos com SIGE
(sistema de cartdes), e a outra como Escolar, que inclui todos os restantes espagos,
designadamente, salas de aula, zonas de trabalho de professores e espagos de alunos.

7. A rede informatica do Agrupamento disponibiliza a toda a comunidade educativa os
seguintes servigos: acesso aos computadores, pagina do Agrupamento, plataforma de
E-Learning Moodle, SIGE, acesso por VPN ao servidor e email institucional.

8. A gestdo da rede é efetuada pelo Coordenador dos Servicos, também designado por
administrador, e por outro elemento da equipa que para tal seja designado. Cada uma
das redes é gerida por um servidor de dominio, que pressupde a utilizacdo de login e
password proprias para cada rede.

9. A seguranca da rede informatica processa-se a trés niveis: Administradores,
Professores e Alunos/Funcionarios/Encarregados de Educacdo.

10. As coépias de seguranga nos servidores da rede Administrativa sdao executadas de duas
formas, a saber: copias diarias para discos internos e cépias periddicas para um disco
externo.

11. As copias para o disco externo sdao da responsabilidade do coordenador dos servigos, ou
administrador da rede.

12. Todos os elementos da Comunidade Escolar sdao responsaveis pela conservagao do
material informatico existente na escola. Qualquer anomalia detetada deve ser

comunicada imediatamente ao coordenador dos servigos.

ARTIGO 41° - SERVICOS DA QUALIDADE

1. Os Servigos da Qualidade tém como objetivos:
a) Desenvolver as metodologias necessarias ao desenvolvimento da politica da

qualidade definida superiormente;
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b) Desenvolver e aprovar a documentacdo inerente ao Sistema da Qualidade

respondendo aos Procedimentos e Regulamentos;

c) Apoiar o processo de autoavaliacdo e a realizagdo das auditorias da qualidade;

d) Apoiar as Diregdes e Servicos do Agrupamento no desenvolvimento de acdes
corretivas e preventivas;

e) Garantir a divulgacao e utilizagdo da documentacdo do Sistema da Qualidade do
Agrupamento;

f) Ser a estrutura operacional do Conselho da Qualidade.

2. O Servico é coordenado por um docente designado pelo Diretor, preferencialmente de
entre os que possuam formacgdo na area da gestdo da qualidade e/ou de avaliacdo das
organizacdes, dispondo para o exercicio das fungdes de um crédito de horas semanais.

3. Para apoiar o coordenador, e por sua proposta, serdo designados pelo Diretor outros
elementos da comunidade escolar.

4. Podem fazer parte destes servigos, voluntarios que pretendam desenvolver e
acompanhar as dindmicas da Qualidade.

5. Integrado dos Servicos da Qualidade funciona uma equipa de autoavaliacdo do
Agrupamento, a quem cabe desenvolver os mecanismos de autorregulagdao e consolidar
uma cultura de avaliagdao no interior do Agrupamento que permita melhorar a eficacia e
a eficiéncia do servico publico de educagao prestado.

6. Os membros da equipa sao designados pelo Diretor, de entre os docentes em exercicio
de fungdes no Agrupamento, preferencialmente com formacdo e/ou experiéncia em
autoavaliacdo das organizacgdes, dispondo para o efeito de um crédito de horas.

7. A Equipa de autoavaliacdo compete:

a) Definir um conjunto de indicadores que permitam aferir a qualidade do servigo
prestado pela escola;

b) Criar instrumentos de registo de informacao e de monitorizacdo da atividade do
Agrupamento;

c) Implementar e desenvolver um modelo de autoavaliagdo que permita conhecer
de forma objetiva e sistematica os pontos fortes e os pontos a melhorar no
Agrupamento;

d) Conceber, aplicar e monitorizar a aplicacao de planos de melhoria, em funcao

das fragilidades detetadas.

CAPITULO V - DIREITOS E DEVERES

ARTIGO 42° - DIREITOS GERAIS

1. Toda a comunidade educativa tem o direito de participar na elaboracao, no

desenvolvimento, na avaliagdo e na revisdao do projeto educativo e dos demais
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documentos orientadores da vida do Agrupamento.

2. Apresentar opinides ou criticas sobre o funcionamento de qualquer 6érgao de
administracdo e gestdo, estrutura de gestdo intermédia ou servigco do Agrupamento.

3. Ser ouvido em todos os assuntos que lhe digam individualmente respeito, pessoalmente
ou através dos seus érgdos representativos.

4. Ser tratado com respeito e correcao por qualquer elemento do Agrupamento.
Reclamar contra qualquer ato discriminatério ou contrario a lei ou a este Regulamento
Interno e exigir a reposicdo da legalidade violada.

6. Ter acesso ao Regulamento Interno e aos demais documentos orientadores da atividade

do Agrupamento.
ARTIGO 43° - DEVERES GERAIS

1. Ser assiduo, pontual e responsavel no cumprimento dos horarios e/ou tarefas que lhe
forem distribuidos.

2. Cooperar na promocdo de um ambiente de trabalho sadio, onde prevaleca a harmonia e
0 respeito reciproco.

3. Aceitar com abertura e humildade as criticas que |he sejam formuladas e que se
perspetivem no sentido de melhorar o desempenho profissional, escolar ou da
instituicao.

4, Colaborar na defesa do patriménio do Agrupamento, zelando pela respetiva
conservacao e asseio.

5. Identificar-se, através de documento adequado, sempre que instado a fazé-lo por
qualquer elemento da estrutura ligado a vigilancia geral.

6. Conhecer a Lei, o Regulamento Interno e as demais normas de funcionamento do
Agrupamento.

7. Cooperar com os responsaveis pela vigildncia e segurancga interna, na identificacdo de
estranhos a escola.

8. Cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno do Agrupamento.
ARTIGO 44° - DIREITOS DOS ALUNOS

1. Os direitos dos alunos sao os previstos no artigo 7° da Lei n.© 51/2012 de 5 de
setembro e os constantes neste Regulamento.
2. 0O aluno tem direito a:

a) Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da comunidade
educativa, ndo podendo, em caso algum, ser descriminado em razdo da origem
étnica, salde, sexo, orientacdo sexual, idade, identidade de género, condicdo
economica, cultural e social ou convicgdes politicas, ideoldgicas, filoséficas ou
religiosas;

b) Usufruir do ensino e de uma educacao de qualidade de acordo com o previsto na
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lei, em condicdes de efetiva igualdade de oportunidades no acesso;

c) Usufruir de educacao para a saude e educacdo sexual nos termos previstos da
legislacdo em vigor;

d) Escolher e usufruir nos termos estabelecidos no quadro legal aplicavel, por si ou,
quando menor, através dos seus pais ou encarregados de educacdo, o projeto
educativo que proporcionem as condicdes para o seu pleno desenvolvimento
fisico, intelectual, moral, cultural e civico e para a formagdo da sua
personalidade;

e) Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicagdo, a assiduidade e o esforgo
no trabalho e no desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

f) Usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que reconhegcam e
distingam o mérito;

g) Ver reconhecido o empenhamento em acGes meritdrias, designadamente o
voluntariado em favor da comunidade em que esta inserido ou da sociedade em
geral, praticadas na escola ou fora dela e ser estimulado nesse sentido;

h) Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma
planificacdo equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares,
nomeadamente as que contribuem para o desenvolvimento cultural da
comunidade;

i) Beneficiar, no ambito dos servicos de acao social escolar, de um sistema de
apoios que lhe permitam superar ou compensar as caréncias do tipo
sociofamiliar, econémico ou cultural que dificultem o acesso a escola ou o
processo de ensino;

j) Beneficiar de outros apoios especificos, adequados as suas necessidades
escolares ou as suas aprendizagens, através dos servicos de psicologia e
orientacdo ou de outros servicos especializados de apoio educativo;

k) Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade
fisica e moral, beneficiando, designadamente, da especial protecdo consagrada
na lei penal para os membros da comunidade escolar;

) Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenca
subita, ocorrido ou manifestada no decorrer das atividades escolares;

m) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do
seu processo individual, de natureza pessoal ou familiar;

n) Participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos 6rgdos de
administracdo e gestdo do Agrupamento, na criagdo e execucao do respetivo
projeto educativo, bem como na elaboracao do Regulamento Interno;

o) Eleger os seus representantes para os 0rgdos, cargos e demais fungdes de

representagdo no ambito do Agrupamento, bem como ser eleito, nos termos da
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lei e do Regulamento Interno do Agrupamento;

p) Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento do Agrupamento e
ser ouvido pelos professores, Diretores de turma e 6rgdos de administragdo e
gestdo do Agrupamento em todos os assuntos que justificadamente forem do
seu interesse;

q) Organizar e participar em iniciativas que promovam a formacdo e ocupacao de
tempos livres;

r) Ser informado sobre Regulamento Interno do Agrupamento e, por meios a
definir por este e em termos adequados a sua idade e ao ano frequentado, sobre
todos os assuntos que justificadamente sejam do seu interesse, nhomeadamente
sobre o0 modo de organizacdo do plano de estudos ou curso, o programa e
objetivos essenciais de cada disciplina ou area disciplinar, os processos e
critérios de avaliagdo, bem como sobre a matricula, abono de familia e apoios
socioeducativos, normas de utilizagdo e de seguranca dos materiais e
equipamentos e das instalagdes, incluindo o plano de emergéncia, e, em geral,
sobre todas as atividades e iniciativas relativas ao projeto educativo do
Agrupamento;

s) Participar nas demais atividades do Agrupamento, nos termos da Lei e do
respetivo Regulamento Interno;

t) Participar no processo de avaliacdo, nomeadamente através dos mecanismos de
auto e heteroavaliacdo;

u) Beneficiar de medidas, a definir pela escola, adequadas a recuperacdo da
aprendizagem nas situacdes de auséncia devidamente justificada as atividades
escolares;

v) Os alunos cuja lingua materna ndo é o portugués, tém o direito a beneficiar das
medidas estipuladas na lei.

w) Utilizar todos os servicos existentes na escola de acordo com os respetivos
regulamentos.

x) Associar-se nos termos da Lei.

y) Ser ouvido e a defender-se em caso de acusagao.

z) Justificar as faltas nos termos da Lei e deste regulamento.

3. A fruicdo dos direitos consagrados nas alineas f), i) e s) do ponto anterior pode ser, em
todo ou em parte, temporariamente vedada em consequéncia de medida disciplinar
corretiva ou sancionatoria aplicada ao aluno nos termos previstos nos termos da Lei n.°
51/2012 de 5 de setembro.

ARTIGO 45° - REPRESENTACAO DOS ALUNOS

1. Os alunos podem reunir-se em assembleia de alunos ou assembleia-geral de alunos e
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sao representados pela associacdao de estudantes, delegado ou subdelegado de turma e

pela assembleia de delegados de turma, nos termos da lei e deste requlamento interno.

2. A associacdo de estudantes e o0s representantes dos alunos nos 6érgdos de

administracdo e gestdo do agrupamento tém o direito de solicitar ao diretor a realizacdo

de reuniGes para apreciacdo de matérias relacionadas com o funcionamento do

agrupamento, sem prejuizo do cumprimento das atividades letivas.

3. Para realizacdo das referidas reunides deverd ser solicitada a direcdo da escola

autorizacao para a utilizacdo de um espaco adequado.

4. Nao podem ser eleitos ou continuar a representar os alunos nos érgaos ou estruturas

da escola aqueles a quem seja ou tenha sido aplicada, nos ultimos dois anos escolares,

medida disciplinar _sancionatéria superior a da repreensdo registada ou sejam, ou

tenham sido nos ultimos dois anos escolares, excluidos da frequéncia de qualquer

disciplina ou retidos por excesso grave de faltas, nos termos do Estatuto de Aluno e

Etica Escolar.

ARTIGO 46° - ELEICAO DO DELEGADO E SUBDELEGADO DE TURMA

1. Cada turma do 2° e 39 ciclo do Ensino Basico e do Ensino Secundario elege um

Delegado e um_ Subdelegado, de entre os alunos que a constituem e por eles

escolhidos, através de votacdo nominal secreta, em reunido de turma, convocada para

o efeito pelo Diretor de Turma, durante o primeiro més de aulas.

2. Consideram-se eleitos os dois alunos gue obtiverem, sequencialmente o maior humero

de votos.

3. Em caso de empate, proceder-se-a a nova votacdo, envolvendo apenas os alunos gue

obtiverem o mesmo numero de votos.

4, Da eleicdo referida no nimero 1 deste artigo deve ser lavrada a respetiva ata, pelo

Diretor de Turma, a qual devera ser arquivada no dossier de turma.

0O mandato do delegado e do subdelegado tem a duracdo de um ano letivo.

6. O delegado e/ou o subdelegado podem ser substituidos antes do fim do mandato para

gue foram eleitos, caso se verifique uma das sequintes situacoes:

a) Por vontade expressa da maioria qualificada de dois tercos dos alunos da turma,

em reunido convocada para o efeito pelo Diretor de Turma, por sua iniciativa ou

dos alunos;

b) A pedido do interessado, por motivos devidamente fundamentados;

c) Por decisdo do Diretor de Turma, do Coordenador de Estabelecimento ou do

Diretor, caso um ou ambos 0s representantes da turma revelem um

comportamento que, comprovadamente, ndo se coadune com o que é exigido.

7. Em caso de cessacao antecipada do mandato do delegado e/ou subdelegado de turma,

proceder-se-a a nova eleicdo nos termos dos numero 2 e 3 do presente artigo.

Escola Sede: ESCOLA SECUNDARIA MARQUES de CASTILHO | Cédigo: 161962
Largo Dr. Anténio Breda, 3750-106 Agueda | T:234 600 540 | F: 234 601 166

NIF: 600085716| geral@esmcastilho.pt | www.esmcastilho.pt
IMSQUA00602 Pagina 56



N £ @
MINISTERIO DA EDUCAGAO -\ @ @5‘

Q GOVERNO DE
a PORTUGAL E CIENCIA
AEAS
|

agrupamento de escolas éguedaz

ARTIGO 47° - COMPETENCIAS DO DELEGADO E SUBDELEGADO DE TURMA

1. Compete ao delegado de turma:

a) Representar a turma na comunidade escolar;

b) Fomentar o bom relacionamento entre todos os colegas da turma;

c) Mediar a comunicacdo entre a turma e os professores do conselho de turma;

d) Colaborar, com o Diretor de Turma e os outros professores, na resolucdo de

problemas de relacionamento e de aprendizagem, na medida das suas

possibilidades;

e) Participar, de forma empenhada com o0s colegas, professores e demais

elementos da comunidade escolar, em todos os projetos da turma;

f) Agir como exemplo de correcdo de atitudes;

g) Participar em todos os atos da Assembleia de Delegados de Turma e do Conselho

de Turma, sempre que for convocado;

h) Zelar pelo bom comportamento da turma.

2. 0O subdelegado de turma colaborard com o delegado e substitui-lo-a nas suas auséncias

e impedimentos.

ARTIGO 48° - ASSEMBLEIA DE DELEGADOS DE TURMA

1. A Assembleia de Delegados é constituida, em cada uma das respetivas escolas, por

todos os delegados e/ou subdelegados de turma eleitos anualmente.

2. A Assembleia de Delegados de turma reune mediante convocatdria do Diretor ou dos

Coordenadores de Estabelecimento sempre gue necessario.

3. A Assembleia de Delegados pode ainda reunir quando solicitada por dois tercos dos

delegados em exercicio de funcdes.

4, A Assembleia de Delegados pode reunir-se conjunta ou separadamente, por anos, ciclos

ou cursos, consoante a natureza dos assuntos a tratar.

5. A Assembleia de Delegados de turma compete:

a) Pronunciar-se sobre atividades a incluir no Plano Anual de Atividades do

Agrupamento;

b) Propor e apoiar iniciativas de atividades de complemento curricular;

c) Apresentar criticas e sugestbes ao funcionamento da escola;

d) Eleger de entre os seus membros a mesa eleitoral para os atos eleitorais das

estruturas e 6rgdos representativos dos alunos.

ARTIGO 49° - DEVERES DOS ALUNOS

1. Os deveres dos alunos sao os previstos no artigo 10° da Lei n.° 51/2012 de 5 de
setembro e os constantes neste Regulamento.

2. O aluno tem o dever de:
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a) Estudar, aplicando-se, de forma adequada a sua idade, as necessidades

educativas e ao ano de escolaridade que frequenta, na sua educacao e formagao
integral;

b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no
ambito das atividades escolares;

c) Segquir as orientagbes dos professores relativas ao seu processo de ensino;

d) Tratar com respeito e correcao qualquer membro da comunidade educativa, nao
podendo, em caso algum, descriminar em razdo da origem étnica, salde, sexo,
orientacdo sexual, idade, identidade de género, condicdo econdmica, cultural e
social ou convicgOes politicas, ideoldgicas, filoséficas ou religiosas;

e) Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa;

f) Respeitar a autoridade e as instrucdes dos professores e do pessoal ndo
docente;

g) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integragdo na
escola de todos os alunos;

h) Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem
como nas demais atividades organizativas que requeiram a participacdo dos
alunos;

i) Respeitar a integridade fisica e psicolégica de todos os membros da comunidade
educativa, ndo praticando quaisquer atos designadamente Vviolentos,
independentemente do local ou dos meios utilizados, que atentem contra a
integridade fisica, moral ou patrimonial dos professores, do pessoal ndao docente
e alunos;

j) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa,
de acordo com as circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicoldgica
dos mesmos;

k) Zelar pela preservagao, conservagao e asseio das instalagdes, material didatico,
mobiliario e espagos verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;

) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade
educativa;

m) Permanecer na escola durante o seu hordrio, salvo autorizacdo escrita do
encarregado de educagao ou da Direcdo do Agrupamento;

n) Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a colaboragao;

0) Conhecer e cumprir o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, as normas de
funcionamento dos servicos do Agrupamento e o Regulamento Interno,
subscrevendo declaracao anual de aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo
quanto ao seu cumprimento integral;

p) Nao possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e
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bebidas alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitacdo e

consumo das mesmas;

g) Nao transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos
ou engenhos passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento
das atividades letivas, ou poderem causar danos fisicos ou psicolégicos aos
alunos ou a qualquer outro membro da comunidade educativa;

r) Nao utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicos, designadamente, telemoveis,
equipamentos, programas ou aplicacGes informaticas, nos locais onde decorram
aulas ou outras atividades formativas ou reunides de 6rgdos ou estruturas da
escola em que participe, exceto quando a utilizacdo de qualquer dos meios
acima referidos esteja diretamente relacionada com as atividades a desenvolver
e seja expressamente autorizada pelo professor ou pelo responsavel pela
Direcao ou supervisao dos trabalhos ou atividades em curso;

s) Nao captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo
letivas, sem autorizacdo prévia dos professores, dos responsaveis pela Direcao
do Agrupamento ou supervisao dos trabalhos ou atividades em curso, bem
como, quando for o caso, de qualquer membro da comunidade escolar ou
educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar registada;

t) N3ao difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de
outros meios de comunicagdao, sons ou imagens captados nos momentos letivos
e nao letivos, sem autorizacdo do Diretor do Agrupamento;

u) Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;

v) Apresentar-se com vestuario que se revele adequado, em funcdo da idade, a
dignidade do espaco e a especificidade das atividades escolares, no respeito
pelas regras estabelecidas na escola;

w) Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa
ou em equipamentos ou instalagdes da escola ou outras onde decorram
quaisquer atividades decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou
suficiente a reparagdo, indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos
causados;

X) Respeitar o exercicio do direito a educacdo/ensino e o ritmo de aprendizagem
dos outros alunos;

y) Ser diariamente portador do cartdo de estudante autenticar-se a entrada e a
saida no sistema informatico de controlo de acessos e identificar-se, através da
respetiva exibicao, sempre que tal Ihe seja solicitado;

z) Ser diariamente portador da caderneta, no caso dos alunos do 2° e 3° CEB e
disponibilizada sempre que solicitada;

aa) Conhecer e respeitar o Plano de Emergéncia e as Normas de Seguranca da
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escola;
bb) Fazer-se acompanhar de todo o material necessario as atividades escolares;
cc) Participar imediatamente ao professor titular de turma, ao diretor de turma,
todos os comportamentos suscetiveis de constituir infragdo disciplinar, que
presencie;
3. Os alunos sdo responsaveis, em termos adequados a sua idade e capacidade de
discernimento, pelo exercicio dos direitos e pelo cumprimento dos deveres que lhe sdo
outorgados pelo Estatuto do Aluno e Etica Escolar, pelo Regulamento Interno do

Agrupamento e pela demais legislacdo aplicavel.
ARTIGO 50° - DIREITOS DO PESSOAL DOCENTE

1. Ao Pessoal Docente sdo garantidos os direitos legais estabelecidos para os funcionarios

e Agentes do Estado.

2. O Professor tem direito a:

a) Usufruir de boas condicbes de trabalho que lhe permitam exercer as suas
funcdes com dignidade.

b) A exercer a autoridade nos dominios pedagdgico, cientifico, organizacional,
disciplinar e de formacdo civica, dentro e fora da sala de aula, no &mbito das
instalacdes escolares ou fora delas, no exercicio das suas funcgoes.

c) A formacdo:

i. Pelo acesso a acdes de formacdo continua regulares;
ii. Pelo apoio a autoformacdo de docentes, de acordo com os respetivos
planos individuais de formacao;
iii. Pelo acesso a acbes que visem a reconversdo profissional, complemento
de habilitacGes ou outras, com vista a progresséo da carreira.

d) Emitir pareceres e recomendagées no ambito da andlise critica do sistema
educativo;

e) Participar em experiéncias pedagdgicas bem como nos respetivos processos de
avaliacdo;

f) Intervir na orientagdo pedagdgica, através da escolha de métodos de ensino, de
tecnologias e técnicas de educacdo e de meios auxiliares de ensino mais
adequados;

g) A avaliagdo do seu desempenho a qual deve contribuir para o seu
desenvolvimento profissional;

h) A que l|he sejam garantidos os meios e condigdes necessarios ao seu
desempenho;

i) Ao conhecimento de todos os elementos que compdem o procedimento de

avaliagdo do desempenho;
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j) A reclamacgo e recurso do processo de avaliacdo;

k) Eleger e a ser eleito para todos os érgaos, estatutariamente definidos na Lei;
) Associar-se e a fazer-se representar junto das organizacles representativas do
pessoal docente;
m) Pronunciar-se sobre todos os assuntos, que direta ou indiretamente lhe digam
respeito;
n) Dinamizar e colaborar em todas as atividades curriculares e extra-curriculares
gue contribuam para a formacdo integral do aluno;
0) Conhecer, atempadamente, toda a documentacao/informacdo/legislacao que lhe
diga respeito;
p) Conhecer, com a devida antecedéncia, o seu horario letivo, para poder planificar,
prudentemente, as suas atividades;
q) A colaboracdo cientifico-pedagdgica de todas as instituicdes envolventes;
r)y Ter acesso ao Projeto Educativo, Regulamento Interno e Plano Anual de
Atividades;
s) Apresentar sugestdes para o bom funcionamento do Agrupamento e a ser
ouvido, antes das decisdes que lhe digam respeito;
t) A defender-se em caso de acusacao;
3. Os professores gozam de especial protecdao da lei penal relativamente aos crimes
cometidos contra as suas funcdes ou por causa delas, sendo a pena aplicavel ao crime

respetivo agravada em um tergo nos seus limites minimo e maximo.
ARTIGO 51° - DEVERES DO PESSOAL DOCENTE

1. O Professor deve:

a) Cumprir os deveres gerais dos funcionarios e agentes do Estado, nomeadamente
os deveres de zelo, obediéncia, lealdade, sigilo, correcdo, assiduidade e
pontualidade;

b) Orientar o exercicio das suas funcbes pelos principios do rigor, da isengdo, da
justica e da equidade;

c) Orientar o exercicio das suas fungdes por critérios de qualidade, procurando o
permanente aperfeicoamento, atualizando e aperfeicoando o0s seus
conhecimentos, capacidades e competéncias, numa perspetiva de aprendizagem
ao longo da vida, de desenvolvimento pessoal e profissional e de
aperfeicoamento do seu desempenho;

d) Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo, favorecendo a
criagdo de lagos de cooperagdao e o desenvolvimento de relagbes de respeito e
reconhecimento mutuo, em especial entre docentes, alunos, encarregados de

educacao e pessoal nao docente;
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e) Participar de forma empenhada nas varias modalidades de formacdo que

frequente e usar as competéncias adquiridas na sua pratica profissional;

f) Zelar pela qualidade e pelo enriquecimento dos recursos didatico pedagdgicos
utilizados, numa perspetiva de abertura a inovacao;

g) Desenvolver a reflexdo sobre a sua pratica pedagogica, proceder a
autoavaliacdo, como garantia do envolvimento ativo e corresponsabilizacdo no
processo avaliativo e melhorar o seu desempenho em funcdo da informacao
recolhida durante o processo de avaliagao;

h) Conhecer, respeitar e cumprir as disposicdes normativas sobre educagao,
cooperando com a administracdo educativa na prossecucao dos objetivos
decorrentes da politica educativa, no interesse dos alunos e da sociedade;

i) Pautar as suas atitudes e comportamentos pelo respeito e urbanidade para com
toda a comunidade educativa;

j)  Cumprir as orientagdes e ordens emanadas pelos 06rgdos superiores, cujo
conteldo seja considerado axiologicamente justo;

k) Dinamizar e participar em todas as atividades existentes na Escola, para as quais
se sinta vocacionado;

) Respeitar a dignidade pessoal e as diferencas culturais dos alunos valorizando os
diferentes saberes e culturas, prevenindo e combatendo processos de exclusao e
discriminacdo;

m) Promover a formacdo e realizacdao integral dos alunos, estimulando o
desenvolvimento das suas capacidades, a sua autonomia e criatividade;

n) Promover o desenvolvimento do rendimento escolar dos alunos e a qualidade
das aprendizagens, de acordo com os respetivos programas curriculares e
atendendo a diversidade dos seus conhecimentos e aptiddes;

o) Organizar e gerir o processo ensino-aprendizagem, adotando estratégias de
diferenciacdo pedagogica, suscetiveis de responder as necessidades individuais
dos alunos;

p) Assegurar o cumprimento integral das atividades letivas correspondentes as
exigéncias do curriculo nacional, dos programas e das orientagdes programaticas
ou curriculares em vigor;

g) Adequar os instrumentos de avaliagcdo as exigéncias do curriculo nacional, dos
programas e das orientacBes programaticas ou curriculares e adotar critérios de
rigor, isencao e objetividade na sua corregao e classificagao;

r) Informar atempadamente, os alunos, sobre as datas de realizacao das provas de
avaliacao;

s) Fazer constar no enunciado das provas de avaliagdo escritas as cotagdes das

respetivas questoes;
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t) Nao agendar prova escrita e/ou pratica em data onde ja haja registo de outra

prova;

u) Entregar as provas de avaliagdo devidamente corrigidas e classificadas no
horario normal da turma;

v) Proceder a correcdo das provas escritas e/ou praticas de avaliagao, de forma oral
ou escrita e orientar os alunos, com vista a realizacdo de atividades de
remediagao;

w) Efetuar a correcdo e entrega de cada prova de avaliagdo antes da realizacdo da
prova seguinte;

x) Efetuar a entrega de cada prova escrita num prazo maximo de 15 dias Uteis a
contar da data da sua realizagao;

y) Fornecer aos alunos os resultados de todos os instrumentos de avaliacdo, em
cada periodo letivo, antes do termo das atividades letivas, de forma a permitir a
auto e hetero avaliacao;

zZ) Manter a disciplina e exercer a autoridade pedagdgica e disciplinar com rigor,
equidade e isencgao;

aa) Participar ao Diretor do Agrupamento todos os comportamentos suscetiveis de
constituir infracao disciplinar, que presencie ou deles tenha conhecimento;

bb) Cooperar na promocdao do bem-estar dos alunos, protegendo-os de situacdes de
violéncia fisica ou psicoldgica, se necessario solicitando a intervencdo de pessoas
e entidades alheias a instituicdo escolar;

cc) Colaborar na prevencdo e detecdo de situacdes de risco social, se necessario
participando-as as entidades competentes;

dd) Respeitar a natureza confidencial da informacdo relativa aos alunos e respetivas
familias;

ee) Proporcionar e fomentar um clima de empatia na sala de aula;

ff) Prestar todos os esclarecimentos que |lhe sejam solicitados pelos alunos;

gg) Colaborar na organizacdo do Agrupamento, cooperando com a Diregcdo e as
estruturas de gestdo pedagdgica e administrativa e com o restante pessoal
docente e ndo docente tendo em vista o seu bom funcionamento;

hh) Cumprir os regulamentos, desenvolver e executar os projetos educativos e
planos de atividades e observar as orientagGes dos o6rgdos a Direcdo e das
estruturas de gestdao pedagdgica e administrativa do Agrupamento;

ii) Corresponsabilizar-se pela preservagdao e uso adequado das instalacdes e
equipamentos e propor medidas de melhoramento e remodelagao;

ji) Promover o bom relacionamento e a cooperagao entre todos os docentes, dando
especial atengdo aos que se encontram em inicio de carreira ou em formacgdo ou

que denotem dificuldades no seu exercicio profissional;
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kk) Partilhar com os outros docentes a informagao, os recursos didaticos e os

métodos pedagdgicos, no sentido de difundir as boas praticas e de aconselhar
aqueles que se encontrem no inicio de carreira ou em formagdo ou que denotem
dificuldades no seu exercicio profissional;

II) Refletir, nas varias estruturas pedagogicas, sobre o trabalho realizado individual
e coletivamente, tendo em vista melhorar as praticas e contribuir para o sucesso
educativo dos alunos;

mm) Cooperar com os outros docentes na avaliagdo do seu desempenho;

nn) Proceder a respetiva autoavaliagdo como garantia do envolvimento ativo e
responsabilizacdo no processo avaliativo e melhorar o seu desempenho em
funcdo da informacao recolhida durante o processo de avaliacdo;

00) Defender e promover o bem-estar de todos os docentes, protegendo-os de
quaisquer situagdes de violéncia fisica ou psicologica, se necessario solicitando a
intervengao de pessoas e entidades alheias a escola;

pp) Respeitar a autoridade legal dos pais ou encarregados de educacao e estabelecer
com eles uma relacdo de didlogo e cooperagdao, no quadro da partilha da
responsabilidade pela educacgao e formacao integral dos alunos;

qq) Promover a participacdo ativa dos pais ou encarregados de educacdo na
educacdo escolar dos alunos, no sentido de garantir a sua efetiva colaboragao no
processo de aprendizagem;

rr) Participar na promocdo de acdes especificas de formagado ou informacdo para os
pais ou encarregados de educacao que fomentem o seu envolvimento na escola;

ss) Incentivar a participacao dos pais ou encarregados de educagao na atividade do
Agrupamento, no sentido de criar condicOes para a integracdao bem sucedida de
todos os alunos;

tt) Facultar regularmente aos pais ou encarregados de educacao a informacdo sobre
o desenvolvimento das aprendizagens e o percurso escolar dos filhos, bem como
sobre quaisquer outros elementos relevantes para a sua educacao;

uu) Preencher a ficha informativa da turma, e disponibiliza-la ao diretor de turma no
prazo de uma semana, apds a sua solicitacdo, para que este possa dispor de
elementos informativos que lhe permita fazer uma analise e acompanhamento
regular da turma;

vv) Atuar sempre como educador em todos os espacos do Agrupamento;

ww)Ter uma atitude de tolerdncia, de compreensdo e respeito nas suas relagées com
a comunidade educativa;

xx) Consultar regularmente o placard, o correio eletronico e as plataformas
informaticas que vierem a ser colocadas ao seu dispor;

yy) Realizar os registos das atividades para as quais foi indigitado, quer as
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constantes do horario escolar, designadamente os sumarios das atividades
letivas e ndo letivas, quer as resultantes das Instrucdes da Direcdao ou as

previstas neste Regulamento.

ARTIGO 52¢ - DIREITOS DOS ASSISTENTES TECNICOS

1. Ao Pessoal ndao Docente sdo garantidos os direitos legais estabelecidos para os

funcionarios e Agentes do Estado.

2. O Assistente Técnico tem direito a:

a) Usufruir de boas condigbes de trabalho que lhe permitam exercer as suas
funcdes com dignidade;

b) Ser tratado com respeito por todos os utentes dos servigos;

c) Uma formacdo continua adequada;

d) A ser avaliado e intervir no processo de avaliacdo de desempenho nos termos da
Lei n® 66-B/2007, de 28 de dezembro, e demais legislacdo sobre a matéria;

e) Conhecer os objetivos, fundamentos, conteldo e funcionamento do sistema da
avaliacao;

f) Negociar com o avaliador os objetivos, indicadores e as competéncias da
avaliacao;

g) Que lhe sejam garantidos os meios e condi¢cdes necessarios ao seu desempenho
em harmonia com os objetivos e resultados que tenha contratualizado;

h) Conhecer a evolucdo do seu desempenho e as possibilidades de melhoria,
solicitando a revisao regular ao avaliador dos objetivos anuais negociados para
os poder ajustar se necessario,

i) Conhecer o resultado da sua avaliagdo no prazo de cinco dias Uteis apds a
homologacao pelo Diretor;

j)  Reclamar ao recurso e a impugnagao jurisdicional;

k) Rotatividade de servico, nas varias areas, numa perspetiva de autoformacdo;

) Participar em todos os 6rgdos da vida do Agrupamento, nos termos da Lei;

m) Eleger e ser eleito, para todos os érgados estatutariamente estabelecidos na Lei;

n) Associar-se e fazer-se representar, junto das organizacdes que os representam;

0) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que direta ou indiretamente |lhe digam
respeito;

p) Conhecer atempadamente documentacgdo/informacao/legislacdo que lhe diga
respeito;

g) Ser compensado, em periodo diurno das horas que ocupou no periodo noturno e
ou periodo de matriculas, avaliagbes e exames;

r) Participar na elaboracao do Projeto Educativo e do Regulamento Interno;

s) Ter acesso ao Regulamento Interno.
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ARTIGO 53° - DEVERES DOS ASSISTENTES TECNICOS

1. O Pessoal ndo Docente estd obrigado ao cumprimento dos deveres gerais dos
funcionarios e agentes do Estado, nomeadamente aos deveres de isencgdo, zelo,
obediéncia, lealdade, sigilo, corregao, assiduidade e pontualidade.

2. O Assistente Técnico obriga-se a:

a) Reger a sua atividade de acordo com as normas previstas para a administragao
publica;

b) Tratar com respeito os utentes dos servicos, os superiores hierarquicos e os
colegas;

c) Dar colaboracdo e apoio aos restantes setores do Agrupamento;

d) Informar os utentes sobre os seus direitos e sobre as consequéncias das suas
decisdes individuais para a vido escolar dos alunos;

e) Receber todos os requerimentos, pedidos ou reclamacdes que lhe sejam
entregues e dar-lhes o devido seguimento;

f) Manter atualizados os dados do setor que |he esta atribuido e manter em boas
condigoes os livros de registos e arquivos a sua guarda;

g) Assegurar o servico, extra horario normal, durante os periodos de matriculas,
exames e reunides de avaliacdo;

h) Assegurar um periodo noturno, fixado anualmente, pelo Diretor, ouvido o Chefe
de Servicos de Administracao Escolar;

i) Aceitar, de acordo com as areas e o numero de funciondrios o regime de
rotatividade de tarefas, definido pelo Chefe de Servicos de Administracao
Escolar;

j)  Guardar sigilo profissional sobre assuntos relativos a vida do Agrupamento;

k) Autoavaliacdo que se concretiza através do preenchimento de uma ficha prépria
a analisar com o avaliador;

) Acatar e cumprir ordens dos seus legitimos superiores hierarquicos, dadas em
objeto de servigco e com a forma legal;

m) N&o se ausentar do seu local de trabalho sem prévia autorizagédo;

n) Cumprir e fazer cumprir o Projeto Educativo e o Regulamento Interno;

o) Participar ao Diretor do Agrupamento todos os comportamentos suscetiveis de
constituir infracao disciplinar, que presencie ou deles tenha conhecimento.

p) Guardar sigilo sobre a informacdo relativa aos alunos e respetivas familias,
pessoal docente e ndo docente;

g) Cumprir na integra, na parte que lhe couber, o Regulamento de Sistema de
Controlo Interno em vigor na escola;

r) Cumprir, na parte que Ihe couber, o manual de descricao de funcdes em vigor

nos Servigos de Administragdo Escolar.
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ARTIGO 54° - DIREITOS DOS ASSISTENTES OPERACIONAIS

1. Ao Pessoal ndao Docente sdo garantidos os direitos legais estabelecidos para os
funcionarios e Agentes do Estado.
2. O Assistente Operacional tem direito a:

a) Usufruir de boas condigbes de trabalho que lhe permitam exercer as suas
funcdes com dignidade;

b) Ser respeitado em todas as suas vertentes (pessoa e educador) por toda a
comunidade educativa;

c) Participar em todos os Orgdos da vida do Agrupamento nos termos da Lei;

d) Eleger e ser eleito para todos os Orgdos estatutariamente definidos na Lei;

e) Associar-se e a fazer-se representar junto das organizacdes que os representam;

f) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que direta ou indiretamente |Ihe digam
respeito;

g) Dinamizar e colaborar em todas as atividades que contribuam para a formacao
integral do aluno;

h) Conhecer atempadamente toda a documentacdo/informacao/legislacdao que lhe
diga respeito;

i) Ser ouvido, através do seu representante, na definicdo e elaboracdo da escala de
servico;

j) Formacao continua e adequada a sua funcao;

k) Ser avaliado e intervir no processo de avaliacdo de desempenho nos termos da
Lei n° 66-B/2007, de 28 de dezembro;

) Conhecer os objetivos, fundamentos, conteido e funcionamento do sistema da
avaliacdo;

m) Negociar com o avaliador os objetivos, indicadores e as competéncias da
avaliacdo;

n) Que lhe sejam garantidos os meios e condicbes necessarios ao seu desempenho
em harmonia com os objetivos e resultados que tenha contratualizado;

0) Conhecer a evolugdo do seu desempenho e as possibilidades de melhoria,
solicitando a revisdao regular ao avaliador dos objetivos anuais negociados para
0s poder ajustar se necessario;

p) Conhecer o resultado da sua avaliagdo no prazo de cinco dias Uteis apods a
homologacao pelo Diretor;

g) Reclamar, ao recurso e a impugnacao jurisdicional;

r) Rotatividade de servigos de acordo com as necessidades do Agrupamento,
excetuando-se os servigos especificos para os quais seja necessaria formacao
especializada;

s) Apresentar sugestdes para o bom funcionamento do Agrupamento e a ser
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t)
u)

ouvido, antes das decisdes, que Ihe digam respeito;

Defender-se em caso de acusagao;

Participar na elaboracdo do Projeto Educativo, Regulamento Interno e Plano
Anual de Atividades;

Ter acesso ao Regulamento Interno.

ARTIGO 55° - DEVERES DOS ASSISTENTES OPERACIONAIS

1. O Pessoal ndo Docente estd obrigado ao cumprimento dos deveres gerais dos

funcionarios e agentes do Estado, nomeadamente aos deveres de isencdo, zelo,

obediéncia, lealdade, sigilo, corregao, assiduidade e pontualidade.

2. O Assistente Operacional deve:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

9)

h)
i)

j)

k)

Pautar as suas atitudes e comportamentos pelo respeito e urbanidade para com
toda a comunidade educativa;

Cumprir as orientacdes e ordens emanadas pelos 6rgaos superiores;

Justificar as faltas nos termos da Lei;

Dinamizar e participar em todas as atividades existentes na Escola, para as quais
se sinta vocacionado;

Proporcionar e fomentar um clima de empatia no seu local de trabalho;
Colaborar com os Orgdos do Agrupamento, na prossecucdo dos objetivos
constantes no projeto educativo;

Prestar todos os esclarecimentos que lhe sejam solicitados por outros
intervenientes do processo educativo;

Atuar, sempre, como educador, em todos os espagos do Agrupamento;

Participar ao Diretor do Agrupamento todos os comportamentos suscetiveis de
constituir infracdo disciplinar, que presencie ou deles tenha conhecimento.

Ter uma atitude de tolerancia, de compreensdo e amizade nas suas relagées com
a comunidade educativa;

Concretizar a autoavaliagdo através do preenchimento de uma ficha prépria a
analisar com o avaliador;

Cumprir as normas de segurancga e de higiene estabelecidas por Lei;

Cumprir e fazer cumprir os regulamentos dos setores que supervisionam;

Zelar pela limpeza e conservacao das instalacdes e equipamentos a seu cargo;
Comunicar ao superior hierarquico qualquer irregularidade verificada;

Registar as faltas dos professores de acordo com as instrucdes da Direcdo;
Cumprir o horario estabelecido por Lei e de acordo com a escala elaborada pelos
Orgdos de Gest3o;

Fornecer os equipamentos e materiais solicitados pelos professores e alunos

durante o desenvolvimento das atividades escolares;

IMSQUA00602
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s) Nao se ausentar do seu local de trabalho, sem prévia autorizacado;

t) Encaminhar pessoas, controlar entradas e saidas de pessoal estranho a escola;

u) Guardar sigilo sobre a informacdo relativa aos alunos e respetivas familias,
pessoal docente e ndo docente;

v) Cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno;

w) Cumprir o manual de descricao de fungbes, na parte que lhe couber, no ambito

do Regulamento de Sistema de Controlo Interno em vigor na escola.

ARTIGO 56¢ - PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAO

1. Para efeitos do disposto no presente Regulamento, considera -se encarregado de
educacdo quem tiver menores a residir consigo ou confiado aos seus cuidados:
a) Pelo exercicio das responsabilidades parentais;
b) Por decisdo judicial;
c) Pelo exercicio de funcdes executivas na Direcdo de instituicdes que tenham
menores, a qualquer titulo, a sua responsabilidade;
d) Por mera autoridade de facto ou por delegacao, devidamente comprovada, por
parte de qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.

2. Em caso de divércio ou de separacdo e, na falta de acordo dos progenitores, o
encarregado de educacdo sera o progenitor com quem o menor fique a residir.

3. Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores, deverdao
estes decidir, por acordo ou, na falta deste, por decisdo judicial, sobre o exercicio das
funcOes de encarregado de educacao.

4. O encarregado de educacao pode ainda ser o pai ou a mae que, por acordo expresso ou
presumido entre ambos, é indicado para exercer essas fungdes, presumindo -se ainda,
até qualquer indicagdo em contrario, que qualquer ato que pratica relativamente ao

percurso escolar do filho é realizado por decisdo conjunta do outro progenitor.
ARTIGO 57° - DIREITOS DOS PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

1. O Pai/Encarregado de Educacdo tem direito a:

a) A educacdo dos seus filhos;

b) Pronunciar-se sobre a rede escolar;

c) Escolher livremente o tipo de Escola para o seu educando de acordo com a
proximidade da &rea da sua residéncia, da sua atividade profissional, ou,
atendendo ao percurso sequencial do aluno bem como a existéncia de curso,
opcOes ou especificacoes pretendidas, com fundamento no Projeto Educativo
existente no estabelecimento de ensino;

d) Conhecer os critérios de avaliacdo do seu educando, definidos pelo Conselho
Pedagdgico;

e) Colaborar com os professores no ambito do processo de ensino e nos projetos
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desenvolvidos pelo seu educando;

f) Ser informado sobre tudo o que de relevante diz respeito a formacao integral do
seu educando, nomeadamente a nivel do aproveitamento e comportamento;

g) Ser informado de todas as atividades -curriculares e ndao curriculares
desenvolvidas no ambito da educacdo sexual;

h) Participar em todos os Orgdos da vida do Agrupamento, nos termos da Lei;

i) Eleger e ser eleito para todos os Orgdos estatutariamente definidos na Lei;

j) Comparecer na Escola sempre que considere necessario;

k) Participar a titulo consultivo, nos processos de orientagdo, apoio e avaliagao do
seu educando;

[) Organizar-se em associagdo e a participar na vida do Agrupamento através das
suas Estruturas;

m) Conhecer atempadamente toda a documentacdo / informacdo / legislacao que
Ihe diga respeito;

n) Apresentar sugestdes para o bom funcionamento do Agrupamento e a ser ouvido
antes das decisdes que lhe digam respeito;

0) Cooperar com todos os elementos da Comunidade Educativa no desenvolvimento
de uma cultura de cidadania;

p) Participar na elaboracdo do Projeto Educativo e do Regulamento Interno;

q) Ter acesso ao Projeto Educativo e ao Regulamento Interno.
ARTIGO 58° - DEVERES DOS PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

1. Os deveres dos pais / encarregados de educacgao sao os previstos no Estatuto do Aluno
e ainda os constantes neste Regulamento.

2. Aos pais e encarregados de educagao incumbe, uma especial responsabilidade, inerente
ao seu poder - dever de dirigirem a educacdo dos seus filhos e educandos, no interesse
destes, e de promoverem ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos
mesmos.

3. Os pais ou encarregados de educacdo sdao responsaveis pelos deveres dos seus filhos e
educandos, em especial quanto a assiduidade, pontualidade e disciplina.

4. Nos termos da responsabilidade referida no nimero anterior, deve cada um dos pais e
encarregados de educacdo, em especial:

a) Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;

b) Promover a articulacdo entre a educacdo na familia e o ensino na escola;

c) Diligenciar para que o seu educando beneficie, efetivamente, dos seus direitos e
cumpra rigorosamente os deveres que |lhe incumbem, nos termos do Estatuto do
Aluno e Etica Escolar, procedendo com correcdao no seu comportamento e

empenho no processo de ensino;
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d) Contribuir para a criagdo e execucdao do projeto educativo e do Regulamento

Interno do Agrupamento e participar nas atividades do Agrupamento;

e) Cooperar com os professores no desempenho da sua missdao pedagdgica, em
especial quando para tal forem solicitados, colaborando no processo de ensino
dos seus educandos;

f) Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua
profissdo e incutir nos seus filhos ou educandos o dever de respeito para com os
professores, o pessoal ndo docente e os colegas da escola, contribuindo para a
preservagao da disciplina e harmonia da comunidade educativa;

g) Contribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de indole
disciplinar instaurado ao seu educando, participando nos atos e procedimentos
para os quais for notificado e, sendo aplicada a este medida corretiva ou medida
disciplinar sancionatéria, diligenciar para que a mesma prossiga os objetivos de
reforco da sua formacgdo civica, do desenvolvimento equilibrado da sua
personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena
integracao na comunidade educativa e do seu sentido de responsabilidade;

h) Contribuir para a preservacao da disciplina da escola e para a harmonia da
comunidade educativa, em especial quando para tal forem solicitados;

i) Contribuir para a preservacdo da seguranca e integridade fisica e moral de todos
0s que participam na vida do Agrupamento;

j) Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais
responsabilidades desta, em especial informando-se, sendo informado e
informando sobre todas as matérias relevantes no processo educativo dos seus
educandos;

k) Comparecer na escola sempre que julgue necessario e quando para tal for
solicitado;

I) Conhecer o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, bem como o Regulamento interno
da escola e subscrever declaragdo anual de aceitacdo do mesmo e de
compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral.

m) Pautar as suas atitudes pelo respeito e urbanidade para com toda a Comunidade
Educativa;

n) Participar de forma responsavel nas atividades que forem consensualizadas;

0) Colaborar (dinamizar, participar) em todas as atividades extracurriculares
existentes na Escola, para as quais se sinta motivado;

p) Prestar todos os esclarecimentos que |lhe sejam solicitados pelos Professores e
estruturas de Orientacao Educativa, no sentido de melhor conhecer e orientar o
Projeto pessoal do seu educando;

g) Ter uma atitude de cooperacdo, tolerdncia, compreensdo e amizade nas suas
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relagbes com a Comunidade Educativa.

r) Indemnizar o Agrupamento relativamente a danos patrimoniais causados pelo
seu educando;

s) Manter constantemente atualizados os seus contactos telefénico, endereco postal
e eletronico, bem como os do seu educando, quando diferentes, informando a

escola em caso de alteragao.

ARTIGO 59° - INCUMPRIMENTO DOS DEVERES DOS PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCACAO

1. O incumprimento pelos pais ou encarregados de educacdo, relativamente aos seus
filhos ou educandos menores ou ndao emancipados, dos deveres previstos no artigo
anterior, de forma consciente e reiterada, implica a respetiva responsabilizagdo nos
termos da lei, do Estatuto do Aluno e Etica Escolar e deste Regulamento.

2. Constitui incumprimento especialmente censuravel dos deveres dos pais ou
encarregados de educacao:

a) O incumprimento dos deveres de matricula, frequéncia, assiduidade e
pontualidade pelos filhos e ou educandos, bem como a auséncia de justificacdo
para tal incumprimento, nos termos dos n.os 2 a 5 do artigo 16.° do Estatuto do
Aluno e Etica Escolar;

b) A ndo comparéncia na escola sempre que os seus filhos e ou educandos atinjam
metade do limite de faltas injustificadas, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Estatuto do Aluno e Etica Escolar, ou a sua ndo comparéncia ou ndo pronuncia,
Nnos casos em que a sua audicdo é obrigatéria, no ambito de procedimento
disciplinar instaurado ao seu filho ou educando, nos termos previstos nos artigos
30.9 e 31.9 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar;

c) A ndo realizacdo, pelos seus filhos e ou educandos, das medidas de recuperacao
definidas pela escola nos termos do presente Regulamento e no Estatuto do
Aluno e Etica Escolar, das atividades de integracdo na escola e na comunidade
decorrentes da aplicagao de medidas disciplinares corretivas e ou sancionatorias,
bem como a ndo comparéncia destes em consultas ou terapias prescritas por
técnicos especializados.

3. O incumprimento reiterado, por parte dos pais ou encarregados de educacao, dos
deveres a que se refere o niUmero anterior, determina a obrigagdo, por parte da escola,
de comunicagdo do facto a competente Comissédo de Protecdo de Criancas e Jovens ou
ao Ministério Publico, nos termos previstos no Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

4. O incumprimento consciente e reiterado pelos pais ou encarregado de educagao de
alunos menores de idade dos deveres estabelecidos no n.°© 2 do Estatuto do Aluno e
Etica Escolar pode ainda determinar por decisdo da Comiss&o de Protecao de Criangas e

Jovens ou do Ministério Publico, na sequéncia da analise efetuada apds a comunicagao
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prevista no numero anterior, a frequéncia em sessdes de capacitacdo parental, a

promover pela equipa multidisciplinar do Agrupamento, sempre que possivel, com a
participacao das entidades a que se refere o n.° 3 do artigo 53.° do Estatuto do Aluno e
Etica Escolar, e no quadro das orientagdes definidas pelos ministérios referidos no seu
n.% 2 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

5. Nos casos em que ndo existam equipas multidisciplinares constituidas, compete a
Comissdao de Protecdo de Criangas e Jovens ou, na sua inexisténcia, ao Ministério
Publico dinamizar as agOes de capacitacdo parental a que se refere o nimero anterior,
mobilizando, para o efeito, a escola ou Agrupamento, bem como as demais entidades a
que se refere o artigo 53.° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

6. Tratando-se de familia beneficiaria de apoios sociofamiliares concedidos pelo Estado, o
facto é também comunicado aos servigcos competentes, para efeito de reavaliagdo, nos
termos da legislagdo aplicavel, dos apoios sociais que se relacionem com a frequéncia
escolar dos seus educandos e nao incluidos no ambito da acdo social escolar ou do
transporte escolar recebidos pela familia.

7. O incumprimento por parte dos pais ou encarregados de educacao do disposto na parte
final da alinea b) do n.° 2 do presente artigo presume a sua concordancia com as
medidas aplicadas ao seu filho ou educando, exceto se provar nao ter sido cumprido,
por parte da escola, qualquer dos procedimentos obrigatoérios previstos nos artigos 30.°

e 31.0 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

ARTIGO 60° - CONTRAORDENAGOES (PAIS / ENCARREGADOS DE EDUCAGAO)

1. A manutencdo da situacdo de incumprimento consciente e reiterado por parte dos pais
ou encarregado de educacao de alunos menores de idade dos deveres a que se refere o
n.° 2 do artigo anterior, aliado a recusa, a ndo comparéncia ou a ineficacia das agoes de
capacitacdo parental determinadas e oferecidas nos termos do referido artigo, constitui
contraordenagao.

2. As contraordenacdes previstas no n.° 1 sdo punidas com coima de valor igual ao valor
maximo estabelecido para os alunos do escaldo B do ano ou ciclo de escolaridade
frequentado pelo educando em causa, na regulamentacdo que define os apoios no
ambito da agdo social escolar para aquisicdo de manuais escolares.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, quando a sangdo prevista no presente
artigo resulte do incumprimento por parte dos pais ou encarregados de educacao dos
seus deveres relativamente a mais do que um educando, sao levantados tantos autos
guanto o numero de educandos em causa.

4. Na situacdo a que se refere o nimero anterior, o valor global das coimas ndo pode
ultrapassar, no mesmo Agrupamento € no mesmo ano escolar, o valor maximo mais

elevado estabelecido para um aluno do escaldo B do 3.° ciclo do ensino bdasico, na
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regulamentacdo que define os apoios no ambito da acdo social escolar para a aquisicao

de manuais escolares.

5. Tratando -se de pais ou encarregados de educacdo cujos educandos beneficiam de
apoios no ambito da acdo social escolar, em substituicdo das coimas previstas nos n.os
2 a 4, podem ser aplicadas as sancgbes de privagdo de direito a apoios escolares e sua
restituicdo, desde que o seu beneficio para o aluno ndo esteja a ser realizado.

6. A negligéncia é punivel.

Compete ao Diretor-geral da Administracdo Escolar, por proposta do Diretor do
Agrupamento, a elaboragao dos autos de noticia, a instrucdo dos respetivos processos
de contraordenacdo, sem prejuizo da colaboracdo dos servigos inspetivos em matéria
de educacdo, e a aplicacao das coimas.

8. O produto das coimas aplicadas nos termos dos nUimeros anteriores constitui receita
propria do Agrupamento.

9. O incumprimento, por causa imputdvel ao encarregado de educagdo ou ao seu
educando, do pagamento das coimas a que se referem 0s n.os 2 a 4 ou do dever de
restituicdo dos apoios escolares estabelecido no n.° 5, quando exigido, pode
determinar, por decisao do Diretor do Agrupamento:

a) No caso de pais ou encarregados de educacao aos quais foi aplicada a sancao
alternativa prevista no n.% 5, a privacao, no ano escolar seguinte, do direito a
apoios no ambito da agao social escolar relativos a manuais escolares;

b) Nos restantes casos, a aplicacdo de coima de valor igual ao dobro do valor
previsto nos n.os 2, 3 ou 4, consoante 0s casos.

10. Sem prejuizo do estabelecido na alinea a) do n.° 9, a duracdo maxima da sangao
alternativa prevista no n.° 5 é de um ano escolar.

11. Em tudo o que ndo se encontrar previsto no Estatuto do Aluno e m matéria de
contraordenacgoes, sao aplicaveis as disposicbes do Regime Geral do Ilicito de Mera

Ordenacgao Social.

CAPITULO VII - AVALIAGCAO DO PESSOAL DOCENTE

ARTIGO 61° - AVALIACAO DO PESSOAL DOCENTE

1. A avaliacdo de desempenho do pessoal docente desenvolve-se de acordo com os
principios consagrados no artigo 39.° da Lei de Bases do Sistema Educativo e nos
artigos 400 a 49° do Estatuto da Carreira Docente (ECD) - dec lei n© 41/2012 de 21 de
fevereiro.

2. A avaliacdo de desempenho do pessoal docente regula-se pelo Estatuto da Carreira
Docente e pelo decreto regulamentar n® 26/2012 de 21 de fevereiro.

3. A avaliagdo de desempenho do pessoal docente visa a melhoria da qualidade do servico
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educativo e das aprendizagens dos alunos, bem como a valorizagao e desenvolvimento

pessoal e profissional dos docentes, mediante acompanhamento e supervisdo da pratica
pedagdgica, no quadro de um sistema de reconhecimento do mérito e da exceléncia,

constituindo ainda seus objetivos os fixados no n.° 3 do artigo 40.° do ECD.

CAPITULO VIII - AVALIACAO E ASSIDUIDADE DOS ALUNOS

ARTIGO 62° - AVALIACAO DOS ALUNOS

1. A avaliagdo enquanto parte integrante do processo de ensino e de aprendizagem,
assume-se como instrumento regulador, orientador do percurso escolar e certificador
das diversas aquisicdes realizadas pelo aluno ao longo do seu percurso escolar,
independentemente do ciclo de ensino que frequenta.

2. A avaliacdo tem uma vertente continua e sistematica e fornece ao professor, ao aluno,
ao encarregado de educacao e aos restantes intervenientes informagdao sobre a
aquisicao de conhecimentos e o desenvolvimento de capacidades, de modo a permitir
rever e melhorar o processo de trabalho.

3. A avaliacdo devera ser compreendida como um instrumento fundamental da atividade
pedagdgica e um processo que permita para além de classificar, motivar, melhorar e

potenciar as capacidades dos alunos.
ARTIGO 63° - MODALIDADES E INTERVENIENTES NO PROCESSO DE AVALIAGAO

1. A avaliacdo das aprendizagens compreende as seguintes modalidades:
o Avaliagdo diagnéstica;
o Avaliacdo formativa;
o Avaliacdo sumativa.

2. A avaliagdo diagndstica realiza -se no inicio de cada ano de escolaridade ou sempre que
seja considerado oportuno, devendo fundamentar estratégias de diferenciagdo
pedagdgica, de superacdo de eventuais dificuldades dos alunos, de facilitagdo da sua
integracdo escolar e de apoio a orientagdo escolar e vocacional.

3. A avaliagdo formativa é continua e sistematica, recorre a uma variedade de
instrumentos de recolha de informacdo adequados a diversidade da aprendizagem e as
circunstancias em que ocorrem, permitindo ao professor, ao aluno, ao encarregado de
educacdo e a outras pessoas ou entidades legalmente autorizadas, obter informacao
sobre o desenvolvimento das aprendizagens, com vista ao ajustamento de processos e
estratégias.

4. A avaliacdo sumativa consiste na formulacdo de um juizo global sobre a aprendizagem
realizada pelos alunos e tem como objetivos a classificagao e a certificagao e inclui:

a) A avaliacdo sumativa interna da responsabilidade do professor titular de turma

no 19 ciclo, dos professores que integram o Conselho de Turma nos restantes
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ciclos e dos 6rgdos de Direcao do Agrupamento e destina-se:

i. a informar o aluno e o seu Encarregado de Educacao sobre o
desenvolvimento da aprendizagem definida para cada area disciplinar ou
disciplina;

ii. A tomar decisdes sobre o percursos escolar do aluno.

b) A avaliacdo sumativa externa, da responsabilidade dos servicos ou entidades do
Ministério da Educacédo e Ciéncia designados para o efeito.
5. A participagdo dos alunos no processo de avaliacdo deve concretizar-se no decorrer do
processo ensino através da autoavaliacdo e da heteroavaliagdo.
6. Sdo intervenientes no processo de avaliagao:
a) O professor;
b) O aluno;
c) O Conselho de docentes do 19 ciclo e o Conselho de turma nos restantes ciclos
de ensino;

d) O Diretor e 0 Conselho Pedagdgico do Agrupamento;

e) O Encarregado de Educacao;
f) O docente de educacdo especial e outros profissionais que acompanham o
desenvolvimento educativo do aluno;

g) A administracao educativa.
ARTIGO 64° - CRITERIOS DE AVALIACAO

1. Os critérios gerais de avaliacdo sdo elaborados no inicio do ano letivo, por proposta de
cada departamento curricular, aprovados em Conselho Pedagdgico e publicados na
pagina Web do Agrupamento.

2. Os critérios especificos de avaliagdo sdao desenvolvidos pelo grupo disciplinar e
aprovados pelo departamento sendo tornados publicos na pagina Web do Agrupamento.

3. Os professores das diferentes disciplinas deverao divulgar aos seus alunos os respetivos
critérios, no inicio do ano letivo.

4. No caso do pré-escolar e 1° ciclo a divulgagdo deve ser realizada aos Encarregados de
Educacdo na reunido de inicio de ano.

5. Nas turmas onde existam alunos com Necessidades Educativas Especiais, os Conselhos
de Turma deverdo definir os critérios e 0 modo de avaliacdo a adotar, introduzindo-lhes

as adaptagOes previstas no seu Programa Educativo Individual.
ARTIGO 65° - INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

1. Dado que a avaliagdo € um processo continuo, resulta necessariamente de uma
multiplicidade de registos informativos. Os diversos registos informativos a utilizar ao
longo do ano serdo definidos no inicio do ano letivo por cada departamento curricular.

2. Como instrumentos de avaliagdo consideram-se:

Escola Sede: ESCOLA SECUNDARIA MARQUES de CASTILHO | Cédigo: 161962
Largo Dr. Anténio Breda, 3750-106 Agueda | T:234 600 540 | F: 234 601 166

NIF: 600085716| geral@esmcastilho.pt | www.esmcastilho.pt
IMSQUA00602 Pagina 76



AN :
MINISTERIO DA EDUCAGAD -\ ’3 @?

Q GOVERNO DE
a PORTUGAL E CIENCIA
AEAS
|

agrupamento de escolas éguedaz

a) Intervengdes orais e escritas;
b) Registos de observagao;
c) Trabalhos individuais ou de grupo;
d) Trabalhos de casa;
e) Testes de avaliagao;
f) Portefdlios de evidéncias de aprendizagem individual;
g) Trabalhos praticos;
h) Outros
3. Os pesos a atribuir aos varios instrumentos de avaliagdo, bem como a definicdo dos
diferentes parametros do dominio cognitivo sdo da responsabilidade dos departamentos

e dos grupos disciplinares e ratificados em Conselho Pedagdgico.
ARTIGO 66° - AVALIAGAO NA EDUCAGCAO PRE ESCOLAR

1. A avaliacdo na educacdo pré-escolar assume uma dimensdo formativa, desenvolvendo-
se num processo continuo e interpretativo que procura tornar a crianca protagonista da
sua aprendizagem, de modo a que va tomando consciéncia do que ja conseguiu, das
dificuldades que vai tendo e como as vai ultrapassando.

2. No final de cada periodo letivo a Educadora realiza a avaliacdo do seu grupo tendo em
atencdo aos critérios, aos referenciais e aos instrumentos de avaliacdo aprovados pelo
Conselho Pedagdgico, utilizando para o efeito as grelhas aprovadas pelo Agrupamento

para este nivel de ensino.
ARTIGO 67° - AVALIACAO SUMATIVA INTERNA NO 19, 20 E 30 CICLOS

1. A avaliacdo sumativa interna realiza-se através de um dos seguintes processos:
a) Avaliacdo pelos professores, no 19 ciclo, ou pelo conselho de turma, nos
restantes ciclos, no final de cada periodo letivo;
b) Provas de equivaléncia a frequéncia;
2. Para os efeitos de avaliacao final sdo competentes:
a) O professor titular de turma no 19 ciclo;
b) O Conselho de Turma sob proposta dos professores de cada area disciplinar ou
disciplina, nos 29 e 39 ciclos.
3. Nos 1.9, 2.9 e 3.9 anos de escolaridade do 1° ciclo, a informagdo resultante da
avaliacdo sumativa interna, nos trés periodos letivos, expressa-se de forma descritiva

em todas as componentes ndo facultativas do curriculo.

4. No 4.° ano de escolaridade, a avaliacdo sumativa interna, nos trés periodos letivos,
expressa-se numa escala de 1 a 5 nas disciplinas de Portugués e de Matematica e de

forma descritiva nas restantes componentes ndo facultativas do curriculo, sendo neste

caso, atribuida uma mencado qualitativa de Muito Bom, Bom, Suficiente e Insuficiente.

5. No 4.° ano de escolaridade, no final do 3.° periodo, e antes de serem divulgados os
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resultados da avaliacdo externa, o professor titular de turma atribui a classificacao final

nas disciplinas de Portugués e de Matematica e uma mencdo qualitativa nas restantes
areas.

6. Nos 29 e 3° ciclos a classificagao final de cada disciplina em cada ano de escolaridade, é
atribuida pelo conselho de turma no final do 3.9 periodo.

7. No 6° ano, a classificacdo final interna de cada uma das disciplinas € atribuida no final

do 39 periodo e antes de serem divulgados os resultados da avaliacdo externa de

Portugués e de Matematica.

8. A avaliagdo sumativa interna do final do 3.° periodo tem as seguintes finalidades:
a) Formalizagdo da classificagdo correspondente a aprendizagem realizada pelo
aluno ao longo do ano letivo;
b) Decisdo sobre a transicdo de ano;
c) Verificacdo das condicGes de admissdo a 2.2 fase das provas finais dos 1.0 e 2.0
ciclos e definicdo do plano de apoio pedagdgico a cumprir no periodo de
acompanhamento extraordinario;

d) Verificacdo das condicbes de admissdo a 12 fase das provas finais do 39 ciclo.

9. A informacdo resultante da avaliacdao sumativa interna nos 2.° e 3.9 ciclos expressa -se
numa escala de 1 a 5, em todas as disciplinas, podendo ser acompanhada, sempre que
se considere relevante, de uma apreciacao descritiva sobre a evolugao do aluno.

10. A informacdo resultante da avaliagdo sumativa dos alunos do ensino basico abrangidos
pelo artigo 21.° do Decreto-Lei n.% 3/2008, de 7 de janeiro, expressa-se huma mengao
qualitativa de Muito bom, Bom, Suficiente e Insuficiente, acompanhada de uma
apreciacdo descritiva sobre a evolucao do aluno.

11. Nos 7.9 e 8.9 anos de escolaridade, a avaliacao sumativa interna das disciplinas de
Tecnologias da Informacdo e Comunicacao e da disciplina de Oferta de Escola, caso
sejam organizadas em regime semestral, processa -se do seguinte modo:

a) Para a atribuicdo das classificagdes, o conselho de turma reune no final do 1.°
semestre e no final do 3.° periodo;

b) A classificacdo atribuida no 1.° semestre fica registada em ata e, a semelhanca
das classificagbes das outras disciplinas, esta sujeita a aprovagdo do conselho de
turma de avaliagdo no final do 3.0 periodo.

12. No 9° ano de escolaridade, a avaliacdo sumativa interna da disciplina de Inglés é

complementada com o teste Preliminary English Test (PET) de Cambridge English

Language Assessment da Universidade de Cambridge, sendo a classificacdao final o

resultado da média ponderada, com arredondamento as unidades, entre a classificacdo

obtida na avaliacdo interna do 3° periodo da disciplina e a classificacdo obtida pelo

aluno no PET. O peso a atribuir ao resultado da prova externa para célculo da

classificacdo situar-se-a entre 20% a 30% do total.
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13. As provas de equivaléncia a frequéncia realizam-se a nivel de escola nos anos terminais

de cada ciclo do ensino basico, com vista a uma certificacdo de conclusdo de ciclo para

alunos autopropostos nos termos previstos na legislacdo em vigor;

14. A avaliagdo nos Cursos Vocacionais realiza-se de acordo com o estipulado na legislagdo

em vigor no gue respeita a esta modalidade de ensino.

ARTIGO 68° - AVALIACAO SUMATIVA EXTERNA NO 19, 20 E 30 CICLOS

1. A avaliagdo sumativa externa é da responsabilidade dos servigos centrais do Ministério
da Educacdo e Ciéncia ou por entidades designadas para o efeito, nos termos da

legislacdo em vigor, e compreende a realizacao de provas finais de ciclo, no 4°, 6° e

90 anos de escolaridade, nas disciplinas de Portugués e Matematica ou em Portugués
Lingua Nao Materna e Matematica para os alunos que tenham concluido o nivel de
proficiéncia linguistica de iniciacdo A2 ou intermédio B1 nos 2° e 3° ciclos.

2. Os alunos com necessidades educativas especiais de carater permanente, abrangidos
pelo disposto no n.® 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.© 3/2008, de 7 de janeiro,
realizam as provas finais de ciclo previstas para os restantes examinandos, podendo,
no entanto, usufruir de condicdes especiais de avaliagcdo ao abrigo da legislacao em

vigor.

ARTIGO 69° - AVALIACAO SUMATIVA INTERNA NO ENSINO SECUNDARIO

1. A avaliacdo sumativa interna é da responsabilidade dos professores, do Conselho de
Turma e dos érgdos de gestdo pedagogica do Agrupamento.

2. A avaliacdo sumativa interna integra-se no processo de ensino-aprendizagem,
formalizando-se em reunides do Conselho de Turma que ocorrerdao em 3 momentos ao
longo do ano, ou pode realizar-se fora desse processo através de provas de
equivaléncia a frequéncia.

3. A avaliagdo sumativa interna quando integrada no processo de ensino é formalizada em
reunides do Conselho de Turma, no final dos 1°, 22 e 3° periodos, tendo no final do 3°
as seguintes finalidades:

a) Apreciacao global do trabalho desenvolvido;

b) Atribuicdo de classificacdo de frequéncia ou de classificacao final;

c) Decisdao sobre a progressao nas disciplinas ou transicdo de ano, bem como
aprovacdao em disciplinas terminais.

4. A avaliagdo nos Cursos de Ensino Profissional realiza-se de acordo com o estipulado na

portaria n.0 74-A/2013 de 15 de fevereiro 2013 com as alteracdes subsequentes e de

acordo com o Regulamento de Funcionamento dos Cursos Profissionais.

5. A avaliacdo nos Cursos Vocacionais realiza-se de acordo com a legislacdo em vigor

sobre esta modalidade de ensino e de acordo com o Requlamento de Funcionamento
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dos Cursos Vocacionais.

ARTIGO 70° - AVALIAGAO SUMATIVA EXTERNA NO ENSINO SECUNDARIO

1. A avaliagdo sumativa externa, da responsabilidade dos servicos ou entidades do

Ministério da Educacdo e Ciéncia, é concretizada na realizagdo de provas e de exames

finais nacionais de acordo com a portaria 243/2012 de 10 de agosto com as alteracles

subsequentes.

2. A avaliagdo sumativa externa aplica-se:
a) Aos alunos dos cursos cientificos humanisticos, excluindo os da modalidade de
ensino recorrente;
b) Aos alunos dos cursos cientificos humanisticos da modalidade de ensino
recorrente que pretendam prosseguir estudos no ensino superior;

c) A todos os alunos de outros cursos que pretendam prosseguir estudos no ensino

superior;
3. A avaliacdo sumativa externa realiza-se no ano terminal da respetiva disciplina e aplica-
se aos alunos dos cursos cientifico-humanisticos, nos seguintes termos:
a) Na disciplina de Portugués da componente de formacao geral;
b) Na disciplina trienal da componente de formacdo especifica;
c) Nas duas disciplinas bienais da componente de formacdo especifica, ou numa
das disciplinas bienais da componente da formacdo especifica e na disciplina de
Filosofia da componente de formacgao geral, de acordo com a opgdo do aluno.
4. A avaliagdo sumativa externa dos alunos dos cursos profissionais realiza-se nos termos

seguintes:

a) Na disciplina de Portugués da componente de formacdo geral dos cursos
cientifico-humanisticos;

b) Numa disciplina trienal da componente de formagdo especifica, escolhida de
entre as que compdem os planos de estudo dos varios cursos cientifico-
humanisticos;

c) Numa disciplina bienal da componente de formacgdo especifica, escolhida de
entre as que compdem os planos de estudo dos varios cursos cientifico-
humanisticos.

5. A avaliacdo sumativa externa dos alunos dos cursos vocacionais realiza-se nos mesmos

termos em gue tem lugar para os alunos dos cursos profissionais, sendo-lhe aplicavel a

requlamentacdo dos exames de nivel Secundario de Educacdo.

ARTIGO Z1° - AVALIACAO — CONSELHOS DE DOCENTES NO 1° CICLO

1. A classificagdo final a atribuir em cada area disciplinar é da competéncia do professor
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titular de turma, ouvido o conselho de docentes nas situagdes que o justifiquem.

2. As deliberagdes do conselho de docentes devem resultar do consenso dos professores
gue o integram, admitindo-se o recurso ao sistema de votacao, quando se verificar a
impossibilidade de obtencdo desse consenso.

3. No caso de recurso a votacdo, todos os membros do conselho de docentes devem votar
nominalmente, ndo havendo lugar a abstencdo, sendo registado em ata o resultado da
votagao.

4. A deliberagdao s6 pode ser tomada por maioria, tendo o presidente do conselho de
docentes, designado entre os membros, voto de qualidade em caso de empate.

5. Na ata da reunido de conselho de docentes, devem ficar registadas todas as

deliberacdes e a respetiva fundamentacao.
ARTIGO 7Z2° - AVALIAGAO — CONSELHOS DE TURMA DE AVALIAGAO (OUTROS CICLOS)

1. No final de cada periodo letivo, a classificacdo a atribuir devera traduzir o trabalho
realizado pelo aluno desde o inicio do ano até esse momento e destina-se a informar o
aluno, o encarregado de educacdo e o proprio professor acerca dos niveis de aquisicao
de conhecimentos, de desenvolvimento de capacidades e do desempenho global do
aluno.

2. Para efeitos de avaliacdo dos alunos, o conselho de turma é constituido por todos os

professores da turma, sendo o seu presidente o diretor de turma.

3. Nos conselhos de turma, podem ainda intervir, sem direito a voto, os servicos com

competéncia em matéria de apoio educativo ou entidades cuja contribuicdo o conselho

pedagdgico considere conveniente.

4, Sempre que se verificar a auséncia de um membro do conselho de turma, a reunido é

adiada, no maximo por _guarenta e oito horas, de forma a assegurar a presenca de

todos.

5. No caso de a auséncia a que se refere 0 numero anterior ser presumivelmente longa, o

conselho de turma redne com os restantes membros, devendo o diretor de turma dispor

de todos os elementos referentes a avaliacdo de cada aluno, fornecidos pelo professor

ausente.
6. Nas reunides de avaliagdo, o conselho de turma deverd avaliar cada aluno

relativamente ao desenvolvimento das aprendizagens de cada area disciplinar e

disciplina, de acordo com os critérios gerais de avaliacdo definidos.

7. Nas reunides dos Conselhos de Turma, é da responsabilidade dos seus membros alertar
para eventuais discrepancias nas classificacbes propostas, devendo estas situagoes ser
objeto de analise e ponderacdo antes de ser decidida a classificacdao a atribuir.

8. Nas reunides de avaliagdo, os professores deverdao fazer-se acompanhar de todos os

elementos informativos de que dispuseram para chegar a proposta de classificacdo
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sumativa para eventual analise do Conselho de Turma. Os professores devem prestar

todos os esclarecimentos que l|hes forem solicitados pelo Conselho de Turma
relativamente ao processo de avaliagao utilizado.

9. Nas reunides de avaliagdo, consideram-se suficientemente fundamentadas, para todos
os efeitos legais, as propostas ou as decisGes dos professores relativas a avaliacdo dos
alunos quando oralmente apresentadas e justificadas perante o conselho de turma e
sumariamente registadas na ata, as quais se consideram ratificadas pelo referido
conselho com a respetiva aprovacdao, exceto se o contrario daquela expressamente
constar.

10. A deliberacdo final quanto a classificacdo a atribuir a cada aluno é da responsabilidade

do conselho de turma que, para o efeito, aprecia a proposta apresentada por cada

professor, as informacdes que a suportam e a situacdo global do aluno.

11. As deliberacdes do conselho de turma devem resultar do consenso dos professores que

o _integram, admitindo-se o recurso ao sistema de votacdo, guando se verificar a

impossibilidade de obtencao desse consenso.

12. No caso de recurso a votacdo, todos os membros do conselho de turma votam

nominalmente, ndo havendo lugar a abstencao.

13. A deliberacdo é tomada por maioria absoluta, tendo o presidente do conselho de turma

voto de qualidade, em caso de empate.

14. Nas atas das reunides do Conselho de Turma é obrigatério o registo de todas as
decisdes e respetiva fundamentacdo, incluindo a descricdo nominal das votacgoes,

devendo o seu conteldo ser lido e aprovado antes do termo da reunido.

ARTIGO 7Z3° - EFEITOS DA AVALIACAO SUMATIVA — ENSINO BASICO

1. A avaliagdo sumativa permite tomar decisGes relativamente a:
a) Classificacdo em cada uma das disciplinas e areas disciplinares;
b) Transicdo no final de cada ano, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do presente
artigo;
c) Aprovacdo no final de cada ciclo;
d) Renovacdo de matricula;
e) Conclusdo do ensino basico.

2. As decisdes de transicao e de progressao do aluno para o ano de escolaridade seguinte
e para o ciclo subsequente revestem carater pedagodgico e sdo tomadas sempre que o
professor titular de turma, no 1.9 ciclo, ou o conselho de turma, nos 2.2 e 3.9 ciclos,
considerem:

a) Nos anos terminais de ciclo, que o aluno adquiriu os conhecimentos e

desenvolveu as capacidades necessarias para progredir com SuUCESsSO 0S Seus

estudos no ciclo subsequente, sem prejuizo do disposto na legislacdo em vigor;
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b) Nos anos nao terminais de ciclo, que o aluno demonstra ter adquirido os

conhecimentos e desenvolvido as capacidades essenciais para transitar para o
ano de escolaridade seguinte.

3. No 1.9 ano de escolaridade ndao ha lugar a retencao, exceto se tiver sido ultrapassado o
limite de faltas e, apds cumpridos os procedimentos previstos no Estatuto do Aluno e
Etica Escolar, o professor titular da turma em articulagdo com o conselho de docentes,
decida pela retencao do aluno.

4. No 2° e 39 ano de escolaridade apenas ha lugar a retencdo, numa das seguintes

circunstancias:

a) O aluno tiver ultrapassado do limite de faltas e, apdés cumpridos os

procedimentos previstos no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, o professor titular

de turma, em articulacdo com o conselho de docentes, decida pela retencdao do

aluno;

b) Apdés um acompanhamento pedagdgico do aluno, em gque foram tragadas e

aplicadas medidas de apoio para garantir o seu acompanhamento face as

primeiras dificuldades detetadas, o professor titular da turma, em articulacao

com o conselho de docentes, decida que a retencdo desse aluno é mais benéfica

para 0 Seu progresso.

5. Um aluno retido nos 1.9, 2.9 ou 3.9 anos de escolaridade pode integrar a turma a que
pertencia por decisdao do Diretor, sob proposta do professor titular de turma, ouvido o
conselho de docentes.

6. A retencdo em qualguer um dos ciclos do ensino basico implica a repeticdo de todas as

componentes do curriculo do respetivo ano de escolaridade.

ARTIGO 7Z4° - CONDIGCOES DE APROVAGCAO, TRANSICAO E PROGRESSAO — ENSINO BASICO

1. A avaliacdo sumativa da origem a uma tomada de decisdo sobre a progressdao ou a
retengdo do aluno, expressa através das mengoes, respetivamente, de Transitou ou de
Nao Transitou, no final de cada ano, e de Aprovado ou de Nao Aprovado, no final de
cada ciclo.

2. No final de cada um dos ciclos do ensino basico, o aluno ndo progride e obtém a
mengdo de Nao Aprovado, se estiver numa das seguintes condigdes:

a) Tiver obtido simultaneamente classificacdo inferior a 3 nas areas disciplinares ou
disciplinas de Portugués (ou PLNM) e de Matematica;

b) Tiver obtido classificacdo inferior a 3 em trés ou mais disciplinas, no caso dos 2.°
e 3.9 ciclos, e tiver obtido classificacdo inferior a 3 em Portugués (ou PLNM) ou
em Matematica e simultaneamente mengao Insuficiente nas outras disciplinas,
no caso do 1.9 ciclo.

3. Os alunos autopropostos do ensino basico ndao progridem e obtém a mengdo de Nao
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Aprovado se estiverem nas condicoes referidas no nUmero anterior.

4, A disciplina de Educacdao Moral e Religiosa, nos trés ciclos do ensino basico, as

Atividades de Enriguecimento Curricular e o Apoio ao Estudo, no 1.9 ciclo, e as

disciplinas de oferta complementar, nos 19, 2.9 e 3.9 ciclos, ndo sao consideradas para

efeitos de progressao de ano e conclusao de ciclo.

ARTIGO 75° - REVISAO DOS RESULTADOS DE AVALIACAO

1. As decisbes decorrentes da avaliagdo de um aluno no 3° periodo de um ano letivo
podem ser objeto de um pedido de revisdao devidamente fundamentado, dirigido pelo
respetivo encarregado de educacdao ao Diretor, no prazo de 3 dias Uteis a contar da
data de entrega das fichas de registo de avaliagdo nos 19, 29 e 3° anos ou da afixacao
das pautas no 4° ano de escolaridade e nos 2° e 3° ciclos e 5 dias Uteis no caso do
ensino secundario.

2. Os pedidos de revisao referidos no ponto anterior sdo apresentados em requerimento
devidamente fundamentado em razdes de ordem técnica, pedagdgica ou legal dirigida
ao Diretor do Agrupamento podendo ser acompanhado de todos os elementos que
comprovem a fundamentacao, nomeadamente testes, fichas de trabalho, caderno
diario, registos na caderneta do aluno, ou outros.

3. Os requerimentos recebidos depois de expirado o prazo fixado no n.° 1 do presente
artigo, bem como os que nao estiverem fundamentados, serdao liminarmente
indeferidos.

4, No caso dos 2.9 e 3.9 ciclos e secundario, o Diretor do Agrupamento convoca, nos cinco
dias Uteis apds a aceitacdo do requerimento, uma reunido extraordinaria do conselho de
turma, que procede a analise do pedido de revisdo e delibera com base em todos os
documentos relevantes para o efeito e toma uma decisdo que pode confirmar ou
modificar a avaliagdo inicial, elaborando um relatério pormenorizado, que deve integrar
a ata da reunido.

5. No caso do 1.° ciclo, o Diretor do Agrupamento convoca, nos cinco dias Uteis apds a
aceitacdao do requerimento, uma reunido com o professor titular de turma, para
apreciacdo do pedido de revisdo, podendo confirmar ou modificar a avaliagdo inicial,
elaborando um relatoério pormenorizado.

6. Nos casos em que o conselho de turma mantenha a sua deliberagdao, o processo aberto
pelo pedido de revisdo é enviado pelo Diretor do Agrupamento ao Conselho Pedagogico
para emissdo de parecer prévio a decisdo final.

7. O processo a que se referem os numeros anteriores devera ser instruido com os

sequintes documentos:

a) Requerimento do encarregado de educacao (ou do aluno) e documentos

apresentados com o0 mesmo;
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b) Fotocdpia da ata da reunido extraordinaria do conselho de turma;

c) Fotocédpias das atas das reunides do conselho de turma correspondentes a todos

0s momentos de avaliagao;

d) Relatério do diretor de turma, do qual constem os contactos havidos com o

encarregado de educacdo ao longo do ano;

e) Relatorio do professor da disciplina visada no pedido de revisdo, justificativo da

classificacdo proposta no 3.° periodo e do qual constem todos 0s elementos de

avaliacdo do aluno, recolhidos ao longo do ano letivo;

f) Ficha de avaliacdo do aluno relativa aos trés periodos letivos.

8. Da deliberagdo do Diretor e respetiva fundamentacdo é dado conhecimento ao
encarregado de educagdo, através de carta registada com aviso de recegdo, no prazo
maximo de 20 dias Uteis contados a partir da data da rececdo do pedido de revisdo no
ensino basico e 30 dias no caso do ensino secundario.

9. O encarregado de educacdo pode ainda, se assim o entender, no prazo de cinco dias
Uteis apds a data de rececdao da resposta ao pedido de revisdo, interpor recurso
hierdrquico para o servico competente do Ministério da Educacao e Ciéncia, quando o
mesmo for baseado em vicio de forma existente no processo.

10. Da decisdo do recurso hierarquico ndo cabe qualquer outra forma de impugnacgao

administrativa.
ARTIGO 76° - MEDIDAS DE PROMOGAO DO SUCESSO ESCOLAR

1. Sempre que se verifique a necessidade de reorientar o processo de aprendizagem do
aluno, a escola toma as medidas de remediacdo tendo sempre por objetivo a melhoria
do sucesso escolar, designadamente através de:

a) Medidas de apoio ao estudo, que garantam um acompanhamento mais eficaz do
aluno face as dificuldades detetadas e orientadas para a satisfagdo de
necessidades especificas;

b) Apoio ao Estudo, no 1.9 ciclo, tendo por objetivo apoiar os alunos na criacao de

métodos de estudo e de trabalho e visando prioritariamente o reforgo do apoio
nas disciplinas de Portugués e de Matematica, nomeadamente a resolucdo dos
trabalhos de casa;

c) Programa educativo de tutoria destinado a alunos em situacao de dificuldades na
aprendizagem, associadas a fatores de natureza nao predominantemente
cognitiva, que indiciem absentismo e/ou abandono escolar, podendo também
destinar-se a alunos que evidenciam retracdo social ou outras dificuldades de
relacionamento com os adultos e/ou com os pares.

d) Constituicdo temporaria de grupos de homogeneidade relativa em termos de

desempenho escolar, em disciplinas estruturantes, tendo em atencdo os recursos
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da escola e a pertinéncia das situagoes;

e) Coadjuvacdo em sala de aula, valorizando-se as experiéncias e as praticas
colaborativas que conduzam a melhoria do ensino;

f) Adocgdo, em condicdes excecionais devidamente justificadas pelo Agrupamento e
aprovadas pelos servicos competentes da administragdo educativa, de percursos
especificos, designadamente percursos curriculares alternativos e programas
integrados de educacdo e formacgdo, adaptados ao perfil e especificidades dos
alunos;

g) Encaminhamento para um percurso vocacional de ensino apds redefinicdo do seu
percurso escolar, resultante do parecer de psicologos escolares e com o
empenhamento e a concordancia do encarregado de educagdo;

h) Acompanhamento extraordindrio dos alunos nos 1.0 e 2.° ciclos, conforme
estabelecido no calendario escolar;

i) Acompanhamento a alunos que progridam ao 2.° ciclo, ao 3.9 ciclo ou ao
secundario com classificagao final inferior a 3 a Portugués ou a Matematica no
ano escolar anterior ou ainda fruto de situagdes devidamente ponderadas pelo
Conselho Pedagdgico.

2. O plano de acompanhamento pedagdgico de turma ou individual é tracado, realizado e
avaliado, sempre que necessario, em articulagcdo com outros técnicos de educacdo e em
contacto regular com os encarregados de educacao.

3. Aos alunos que revelem em qualquer momento do seu percurso dificuldades de
aprendizagem em qualquer disciplina ou area disciplinar é aplicado um plano de
acompanhamento pedagdgico, elaborado pelo professor titular de turma, no 1.9 ciclo,
ou pelo conselho de turma, nos 2.2 e 3.9 ciclos, contendo estratégias de recuperacdo

gue contribuam para colmatar as insuficiéncias detetadas.

ARTIGO 77° - APOIO AO ESTUDO

1. Sempre que os resultados escolares nas dareas disciplinares de Portugués e de
Matematica do 1.9 ciclo o justifiguem, sdo, obrigatoriamente, adotados planos de

atividades de acompanhamento pedagdgico para os alunos, na componente do curriculo

de Apoio ao Estudo.

2. O Apoio ao Estudo do 2.0 ciclo desenvolve-se através de atividades regulares fixadas
pela escola e de participacdo decidida em conjunto pelos pais e professores, tendo
como objetivos:

a) A implementacdo de estratégias de estudo e de desenvolvimento e
aprofundamento dos conhecimentos dos alunos;
b) Atividades de reforco da aprendizagem, nomeadamente pelo acompanhamento

da realizacao dos trabalhos de casa.
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ARTIGO 78° - CONSTITUICAO DE GRUPOS DE HOMOGENEIDADE RELATIVA

1. Podem ser constituidos grupos temporarios de alunos com caracteristicas semelhantes,
na mesma turma ou em turmas diferentes, a fim de colmatar dificuldades detetadas e
desenvolver capacidades evidenciadas, favorecendo a igualdade de oportunidades no
percurso escolar do aluno.

2. As atividades a desenvolver nestes grupos podem ser realizadas em periodos de
duracao distintos, conforme as necessidades dos alunos.

3. Compete ao professor titular de turma no 1.9 ciclo e ao conselho de turma nos outros
ciclos identificar alunos que revelem elevada capacidade de aprendizagem.

4. O professor titular de turma no 1.° ciclo e o conselho de turma nos outros ciclos
definem as atividades e as estratégias para otimizar o desempenho dos alunos com

elevada capacidade de aprendizagem.
ARTIGO 79° - PERIODO DE ACOMPANHAMENTO EXTRAORDINARIO NOS 1° E 2° CICLOS

1. Os alunos internos dos 4.0 e 6.2 anos de escolaridade que, apods as reunides de
avaliacdo de final de ano, ja com o conhecimento e com a ponderacdo dos resultados
da 1.2 fase das provas finais, ndo obtenham aprovacdo, de acordo com o estipulado no

artigo 13.9 do despacho normativo n® 17-A/2015, de 22 de setembro, bem como os

alunos a que se refere a alinea b) do n.° 6 do artigo 10.2 do despacho referido
anteriormente, podem usufruir de prolongamento do ano letivo.

2. O periodo de acompanhamento extraordinario decorre entre a realizagdo das reunides
de avaliacao referidas no n.© 1 e a realizagdo da 2.2 fase das provas finais e visa
colmatar deficiéncias detetadas no percurso escolar dos alunos.

3. Cabe ao Diretor do Agrupamento assegurar a organizacdo e gestdo do periodo de
acompanhamento extraordinario previsto no presente artigo.

4. Os alunos que se encontrem na situagdo referida no n.° 1 sdo automaticamente
inscritos no periodo de acompanhamento extraordinario, sendo obrigatoria a sua
frequéncia, exceto se o encarregado de educacdo ndao o permitir.

5. O encarregado de educacao que ndao pretenda que o seu educando frequente o
acompanhamento extraordindrio previsto no numero anterior comunica por escrito o
seu desacordo ao Coordenador de Estabelecimento ou ao Diretor do Agrupamento.

6. O pedido formulado nos termos previsto no nimero anterior ndo prejudica o acesso do
aluno a 2.2 fase das provas finais de ciclo.

7. Apos a realizacdo da 2.2 fase das provas finais do 1.° e do 2.9 ciclos, os alunos
progridem e obtém a mencdo de Aprovado se estiverem nas condigbes estipuladas no
artigo 759°.

ARTIGO 80° - REORIENTACAO DO PERCURSO ESCOLAR
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1. Sempre que se verifiguem retencdes, deverdo os alunos ser acompanhados pelo servigo

de orientacao escolar, de modo que possam ser propostas as medidas mais adequadas

ao seu percurso escolar, nomeadamente apoios nas disciplinas em gue revelem maiores

dificuldades, percursos curriculares alternativos, programas integrados de educagao e

formacao, cursos de educacdo e formagao ou cursos vocacionais.
ARTIGO 81° - CASOS ESPECIAIS DE PROGRESSAO

1. Um aluno que revele capacidade de aprendizagem excecional e um adequado grau de
maturidade, a par do desenvolvimento das capacidades previstas para o ciclo que
frequenta, podera progredir mais rapidamente no ensino basico, beneficiando de uma
das seguintes hipoéteses ou de ambas:

a) Concluir o 1.° ciclo com 9 anos de idade, completados até 31 de dezembro do
ano respetivo, podendo completar o 1.9 ciclo em trés anos;

b) Transitar de ano de escolaridade antes do final do ano letivo, uma Unica vez, ao
longo dos 2.9 e 3.9 ciclos.

2. Um aluno retido num dos anos ndo terminais de ciclo que demonstre ter adquirido os
conhecimentos e desenvolvido as capacidades definidas para o final do respetivo ciclo
poderd conclui-lo nos anos previstos para a sua duracdo, através de uma progressao
mais rapida, nos anos letivos subsequentes a retencao.

3. Os casos especiais de progressdo previstos nos numeros anteriores dependem de
deliberacdo do Conselho Pedagdgico, sob proposta do professor titular de turma ou do
conselho de turma, depois de obtidos a concordancia do encarregado de educagao do
aluno e os pareceres do docente de educacgao especial ou do psicdlogo.

4. A deliberacdo decorrente do previsto nos nUmeros anteriores ndo prejudica o

cumprimento dos restantes requisitos legalmente exigidos para a progressao de ciclo.
ARTIGO 82° - SITUAGOES ESPECIAIS DE CLASSIFICAGAO

1. As situacgdes especiais de classificacdo dos alunos do 1°, 2, e 3° ciclos despacho
normativo n® 17-A/2015, de 22 de setembro.

2. A realizacdo da prova extraordinaria de avaliacdo prevista pela legislacdo indicada no

numero anterior nos 2° e 3° ciclos obedece aos procedimentos especificos enunciados

no anexo VI do despacho referido anteriormente.
ARTIGO 83° - PROCESSO INDIVIDUAL DO ALUNO E OUTROS INSTRUMENTOS DE REGISTO

1. O processo individual do aluno inicia-se no periodo pré-escolar e acompanha-o ao longo
de todo o seu percurso escolar, sendo devolvido aos pais ou encarregado de educagao
ou, se maior de idade, ao aluno, no termo da escolaridade obrigatoria.

2. Sao registadas no processo individual do aluno as informagdes relevantes do seu

percurso educativo, designadamente:
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a) Elementos fundamentais de identificacdo do aluno;

b) Registos de avaliacao;

c) Relatorios médicos e /ou de avaliagao psicoldgica, qguando existam;

d) Programas de acompanhamento pedagdgico, quando existam;

e) Programas Educativos Individuais e os relatérios circunstanciados, no caso do
aluno ser abrangido pelo Decreto-Lei n°® 3/2008, de 7 de janeiro, incluindo,
quando aplicavel, o curriculo especifico individual definido no artigo 21° do
referido decreto;

f) Os comportamentos meritorios;

g) As medidas disciplinares sancionatérias aplicadas e seus efeitos;

h) Outros elementos considerados relevantes para a evolugao e formacdo do aluno.

3. O processo individual do aluno é atualizado ao longo de todo o ensino basico de modo a
proporcionar uma visao global do percurso do aluno, facilitando o seu acompanhamento
e permitindo uma intervencao adequada.

4. A responsabilidade pela atualizacdo prevista no ponto anterior é do professor titular de
turma no 1° ciclo e do diretor de turma nos 29, 3° ciclos e secundario.

5. Ao processo individual do aluno tém acesso, o proprio aluno, os pais ou encarregados
de educacao (quando aquele for menor), o professor titular de turma ou diretor de
turma, os titulares dos 6rgaos e administracdo da escola e os funcionarios afetos aos
servicos de gestdo de alunos e da acdo social escolar.

6. Ao processo individual do aluno podem ainda ter acesso, mediante autorizacdao do
Diretor do Agrupamento e no ambito do estrito cumprimento das respetivas funcgoes,
outros professores da escola, os psicélogos e médicos escolares ou outros profissionais
gue trabalhem sob a sua égide e os servicos do ministério de educacdo e ciéncia com
competéncias reguladoras do sistema educativo, neste caso apdés comunicagdo ao
Diretor.

7. O processo pode ser consultado na sede do Agrupamento, na area dos Servigos
Administrativos e dentro do horario normal dos respetivos servigos.

8. As informacGes contidas no processo individual do aluno referentes a matéria disciplinar
e de natureza pessoal e familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando-se
vinculados ao dever de sigilo todos os membros da comunidade educativa que a elas
tenham acesso.

9. Constituem ainda, nos termos do artigo 120 da lei n°® 51/2012 de 5 setembro,
instrumentos de registo de cada aluno:

o O registo biografico;

o A caderneta escolar;

o As fichas de registo da avaliacao.
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ARTIGO 84° - FREQUENCIA E ASSIDUIDADE DOS ALUNOS

1. Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatéria, nos termos da lei, os
alunos sdo responsaveis pelo cumprimento do dever de assiduidade e pontualidade.

2. Os pais e encarregados de educagao dos alunos menores de idade sdo responsaveis
conjuntamente com estes pelo cumprimento dos deveres referidos no niumero anterior.

3. O dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a presenga e a
pontualidade na sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar
munido de material didatico ou equipamentos necessarios, de acordo com as
orientagbes dos professores, bem como uma atitude de empenho intelectual e

comportamental adequada, em funcao da sua idade e ao processo de ensino.
ARTIGO 85° - FALTAS

1. A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia obrigatoéria,
ou facultativa caso tenha havido lugar a inscricdo, a falta de pontualidade ou a
comparéncia sem o material didatico ou equipamentos necessarios.

2. Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantos os tempos de
auséncia do aluno.

3. As faltas sdo registadas pelo professor titular de turma, pelo professor responsavel pela
aula ou atividade ou pelo diretor de turma, em suportes administrativos adequados.

4. Perante a auséncia do aluno na aula, e na tentativa de prevenir ocorréncias exteriores,
pode a escola contactar de imediato o Encarregado de Educagdo pelo meio mais
expedito.

As faltas quanto a sua natureza podem ser justificadas ou injustificadas.
As faltas da aplicagdo da ordem de saida da sala de aula, ou de medidas disciplinares
sancionatorias, consideram-se faltas injustificadas.

7. A comparéncia do aluno as atividades escolares sem se fazer acompanhar dos
elementos essenciais a aula origina falta de material. O procedimento a observar sera o
seguinte:

a) A indicacdo dos materiais necessarios a aula sera comunicada atempadamente
pelo professor a toda a turma;

b) O professor registara as faltas de material;

c) A falta de material é passivel de ser justificada pelo Encarregado de Educacéo;

d) Atingidas trés faltas de material injustificadas, por disciplina, cabe ao Diretor de
Turma ouvir o Encarregado de Educacao.

e) Apos audicao do Encarregado de Educacdo, caso o aluno continue a comparecer
as atividades escolares sem se fazer acompanhar do material necessario a aula

havera lugar a marcagao de falta de presenga.
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ARTIGO 86° - JUSTIFICACAO DE FALTAS

1. As faltas de presenca dos alunos do ensino regular sdao regulamentadas pela lei
51/2012 de 5 de setembro.

2. As faltas de presenca dos alunos dos cursos de dupla certificagcdo sdao regulamentadas
por diplomas préprios.

3. Sao consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo encarregado de
educacao ou pelo aluno quando maior de idade quando determinar um periodo
inferior ou igual a 3 dias Uteis, ou por médico se determinar impedimento
superior a 3 dias Uteis, podendo, quando se trate de doenca crénica ou
recorrente, uma uUnica declaracdo ser aceite para a totalidade do ano letivo ou
até ao termo da condicdo que a determinou;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenca infectocontagiosa de pessoa que
coabite com o aluno, comprovada através de declaracdo da autoridade sanitaria
competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por
falecimento de familiar previsto no regime do contrato de trabalho dos
trabalhadores que exercem fungbes publicas;

d) Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente
posterior;

e) Realizagdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenga ou deficiéncia, que
ndo possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

f) Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos casos em que,
comprovadamente, tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra
pessoa;

g) Comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e amamentagdo, nos
termos da legislacdao em vigor:

h) Ato decorrente da religidao professada pelo aluno, desde que o mesmo nao possa
efetuar-se fora do periodo das atividades letivas e corresponda a uma pratica
comummente reconhecida como propria dessa religido;

i) Participagdo em atividades culturais, associativas e desportivas reconhecidas,
nos termos da lei, como de interesse publico ou consideradas relevantes pelas
respetivas autoridades escolares;

j) Preparacao e participagdo em atividades desportivas de alta competicdo, nos
termos legais aplicaveis;

k) Cumprimento de obrigagdes legais que ndo possam efetuar-se fora do periodo
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das atividades letivas;

) Outro facto impeditivo da presenca na escola ou em qualquer outra atividade
escolar, desde que, comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno e
considerada atendivel pelo Diretor, pelo diretor de turma ou pelo professor
titular;

m) As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de procedimento
disciplinar, no caso de ao aluno ndo vir a ser aplicada qualquer medida
disciplinar sancionatoria, e lhe ser aplicada medida ndo suspensiva na escola, ou
na parte em que ultrapassem a medida efetivamente aplicada;

n) Participagdo em visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola,
relativamente as disciplinas ou areas disciplinares ndo envolvidas na referida
visita.

4. Perante uma situacdo de auséncia justificada, o aluno pode solicitar ao professor apoio
especifico para recuperacao das aprendizagens inerentes ao periodo em falta.

5. Se a auséncia justificada do aluno coincidir com um momento formal de avaliacdo, deve
o aluno solicitar ao professor a sua realizacao em data posterior.

6. O pedido de justificacdo das faltas é apresentado por escrito pelos pais ou encarregado
de educacdo ou, quando o aluno for maior de idade, pelo préprio, ao professor titular de
turma ou ao diretor de turma com indicacdo do dia, hora e da atividade em que a falta
ocorreu, referenciando-se os motivos justificativos da mesma na caderneta escolar,
tratando-se de aluno do ensino basico, ou em impresso proprio, tratando -se de aluno
do ensino secundario.

7. O professor titular de turma ou o diretor de turma pode solicitar, aos pais ou
encarregado de educagao, ou ao aluno, quando maior, os comprovativos adicionais que
entenda necessarios a justificacdo da falta, devendo, igualmente, qualquer entidade
que para esse efeito for contactada, contribuir para o correto apuramento dos factos.

8. A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou,

nos restantes casos, até ao 3.0 dia util subsequente a verificagdo da mesma.
ARTIGO 87° - FALTAS INJUSTIFICADAS

1. As faltas sao injustificadas quando:
a) Nao tenha sido apresentada justificacdo, nos termos dos artigos anteriores;
b) A justificacao tenha sido apresentada fora de prazo;
c) A justificacao nao tenha sido aceite;
d) A marcagdo da falta resulte da aplicagdo da ordem de saida da sala de aula ou
de medida disciplinar sancionatoria.
2. Na situacdo prevista na alinea c) do ponto anterior, a ndo aceitacdo da justificacdo

apresentada deve ser fundamentada de forma sintética.
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3. As faltas injustificadas sdao comunicadas aos pais ou encarregados de educagao ou,

quando maior de idade ao aluno, pelo diretor de turma ou pelo professor titular de

turma, no prazo maximo de 3 dias Uteis, pelo meio mais expedito.
ARTIGO 88° - EXCESSO GRAVE DE FALTAS

1. Em cada ano letivo, as faltas injustificadas ndo podem exceder:
a) 10 dias seguidos ou interpolados, no 1° ciclo do ensino basico;
b) o dobro do nimero de tempos letivos semanais, por disciplina, nos restantes
ciclos ou niveis de ensino, sem prejuizo no disposto no nimero seguinte.

2. Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos cursos
profissionais, ou noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de cumprimento
da respetiva carga horaria, o aluno encontra-se na situacdo de excesso de faltas
guando ultrapassa os limites de faltas justificadas e ou injustificadas dai decorrentes,
relativamente a cada disciplina, mddulo, unidade ou area de formacdo, nos termos
previstos na regulamentacdo propria.

3. Quando for atingido metade do limite de faltas previstos nos nimeros anteriores, os
pais ou 0s encarregados de educacao ou, quando maior de idade, o aluno, sdo
convocados a escola, pelo meio mais expedito, pelo diretor de turma, ou pelo professor
titular de turma com o objetivo de os alertar para as consequéncias da violagdo do
limite de faltas injustificadas e de se encontrar uma solugdo que permita garantir o
cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

4. A solugdo encontrada pelo diretor de turma e o Encarregado de Educagao devera ser
registada em impresso proprio responsabilizando o Encarregado de Educacgdo pelo seu
cumprimento efetivo.

5. Caso se revele impraticavel o referido nos numeros anteriores, por motivos ndo
imputaveis a escola, e sempre que a gravidade especial da situacdo o justifique, a
respetiva Comissao de Protecao de Criancas e Jovens em risco deve ser informada do
excesso de faltas do aluno menor de idade, assim como dos procedimentos e diligéncias
até entdo adotados pela escola e pelos encarregados de educacdo, procurando em

conjunto solugdes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

ARTIGO 89° - EFEITOS DA ULTRAPASSAGEM DO LIMITE DE FALTAS INJUSTIFICADAS

1. A ultrapassagem do limite de faltas injustificadas previstos no n.°© 1 do artigo anterior
constitui uma violagdo dos deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o aluno faltoso
ao cumprimento de medidas de recuperagado e ou corretivas especificas, de acordo com
o estabelecido nos artigos seguintes, podendo ainda conduzir a aplicagdo de medidas
disciplinares sancionatoérias, nos termos da legislagdo em vigor.

2. A ultrapassagem dos limites de faltas previstos nas ofertas formativas a que se refere o

n.° 2 do artigo anterior constitui uma violagdo dos deveres de frequéncia e assiduidade
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e tem para o aluno as consequéncias estabelecidas na regulamentacdo especifica da

oferta formativa em causa e no regulamento dos Cursos Profissionais e dos Cursos
Vocacionais, sem prejuizo de outras medidas expressamente previstas no Estatuto do
Aluno e Etica Escolar para as referidas modalidades formativas.

3. O previsto nos numeros anteriores ndao exclui a responsabilizacdo dos pais ou
encarregados de educacao do aluno, designadamente, nos termos dos artigos 44.° e
45.9 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

4. Todas as situagbes, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas no presente
artigo sdo obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais expedito, aos pais ou ao
encarregado de educagao ou ao aluno, quando maior de idade, ao diretor de turma e ao
professor tutor do aluno, sempre que designado, e registadas no processo individual do
aluno.

5. A ultrapassagem de trés faltas injustificadas as atividades de apoio ou complementares
de inscricdo ou de frequéncia facultativa implica a imediata exclusdo do aluno das
atividades em causa.

6. A ultrapassagem de trés faltas injustificadas as atividades letivas determina a aplicacdo

da medida disciplinar prevista no art® 989, n° 2, alinea f), deste Regulamento.

ARTIGO 90° - MEDIDAS DE RECUPERAGAO E DE INTEGRACAO

1. Para os alunos menores de 16 anos, independentemente da modalidade de ensino
frequentada, a violacao dos limites de faltas previstos no artigo 18.° do Estatuto do
Aluno e Etica Escolar obriga-o a cumprir uma atividade de recuperacdo da
aprendizagem nos termos dos artigos seguintes deste Regulamento, que permita
recuperar atrasos na aprendizagem e ou a integracdo escolar e comunitaria do aluno e
pelas quais os alunos e os seus encarregados de educagdao sdo corresponsaveis.

2. O disposto no numero anterior é aplicado em fungdo da idade, da regulamentagdo
especifica do percurso formativo e da situagdo concreta do aluno.

3. As atividades de recuperacdao da aprendizagem, quando a elas houver lugar, sao
decididas pelo professor titular da turma ou pelos professores das disciplinas em que foi
ultrapassado o limite de faltas, de acordo com as regras definidas no artigo seguinte
deste Regulamento;

4. Estas medidas corretivas a que se refere o presente artigo sdao definidas nos termos dos
artigos 26.9 e 27.0 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar, com as especificidades
previstas nos nimeros seguintes.

5. Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno sao
desconsideradas as faltas em excesso.

6. Cessa o dever de cumprimento das atividades e medidas a que se refere o presente

artigo, com as consequéncias dai decorrentes para o aluno, de acordo com a sua
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concreta situacdo, sempre que para o computo do nimero e limites de faltas nele

previstos tenham sido determinantes as faltas registadas na sequéncia da aplicacdo de
medida corretiva de ordem de saida da sala de aula ou disciplinar sancionatoéria de
suspensao.

7. Tratando -se de aluno de idade igual ou superior a 16 anos, a violagdo dos limites de
faltas previstos no artigo 18.° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar pode dar também
lugar a aplicagdo das medidas previstas no artigo seguinte, tendo em vista os objetivos
formativos, preventivos e integradores a alcancar, em funcdo da idade, do percurso
formativo e sua regulamentacdo especifica e da situagao concreta do aluno.

8. O Plano de Atividades de Recuperacdo da Aprendizagem apenas é aplicado uma Unica
vez no decorrer do ano letivo, independentemente do ano de escolaridade ou do
numero de disciplinas em que se verifique a ultrapassagem do limite de faltas.

9. Pode-se aplicar o plano a uma ou mais disciplinas, desde que, neste Ultimo caso, a
ultrapassagem do limite de faltas ocorra no espaco de um més a contar da data em que
o aluno ultrapassou injustificadamente o limite legal de faltas a primeira dessas

disciplinas.
ARTIGO 91° - PLANO DE ATIVIDADES DE RECUPERAGCAO DA APRENDIZAGEM

1. Do Plano previsto no nUmero anterior deve constar:
a) O periodo de auséncia do aluno;
b) Os conteddos programaticos a recuperar devem estar de acordo com os
lecionados na(s) aula(s) cuja auséncia originou a situagao de excesso de falta.
c) O prazo para cumprimento do plano, ndo ultrapassando o periodo de 2 semanas;
d) A marcacdo da aula onde se procedera a avaliagdao do plano;
e) O tipo de avaliagdo a realizar, oral ou pratica de acordo com a natureza da
disciplina;
2. O professor entregara o Plano ao diretor de turma que dele dara conhecimento ao aluno
e ao Encarregado de Educacdo e que arquivara no dossier da Diregdo de Turma.
3. O aluno devera, dentro do prazo estipulado pelo professor e de acordo com as suas
orientagbes, cumprir o plano em horario suplementar ao horario letivo.
4. O previsto no nimero anterior ndo isenta o aluno da obrigagdo de cumprir o horario

letivo da turma em que se encontra inserido.

ARTIGO 92° - INCUMPRIMENTO OU INEFICACIA DAS MEDIDAS

1. O incumprimento das medidas previstas nos nimeros anteriores e a sua ineficacia ou
impossibilidade de atuagdo determinam, tratando -se de aluno menor, a comunicacao
obrigatdria do facto a respetiva Comissao de Protecao de Criancas e Jovens ou, na falta
desta, ao Ministério Publico junto do tribunal de familia e menores territorialmente

competente, de forma a procurar encontrar, com a colaboracdo da escola e, sempre
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gue possivel, com a autorizacdo e corresponsabilizacdo dos pais ou encarregados de

educacdao, uma solucdo adequada ao processo formativo do aluno e a sua insercao
social e socioprofissional, considerando, de imediato, a possibilidade de
encaminhamento do aluno para diferente percurso formativo.

2. A opcgdo a que se refere o numero anterior tem por base as medidas definidas na lei
sobre o cumprimento da escolaridade obrigatéria, podendo, na iminéncia de abandono
escolar, ser aplicada a todo o tempo, sem necessidade de aguardar pelo final do ano
escolar.

3. Tratando -se de aluno com idade superior a 12 anos que ja frequentou, no ano letivo
anterior, o mesmo ano de escolaridade, podera haver lugar, até final do ano letivo em
causa e por decisdo do Diretor do Agrupamento, a prorrogacdo da medida corretiva
aplicada nos termos do artigo anterior.

4. Quando a medida a que se referem os n.os 1 e 2 ndo for possivel ou o aluno for
encaminhado para oferta formativa diferente da que frequenta e o encaminhamento
ocorra apds 31 de janeiro, o ndo cumprimento das atividades e ou medidas previstas no
artigo anterior ou a sua ineficacia por causa nao imputavel a escola determinam ainda,
logo que definido pelo professor titular ou pelo conselho de turma:

a) Para os alunos a frequentar o 1.9 ciclo do ensino basico, a retencdo no ano de
escolaridade respetivo, com a obrigacdo de frequéncia das atividades escolares
até final do ano letivo, ou até ao encaminhamento para o novo percurso
formativo, se ocorrer antes;

b) Para os restantes alunos, a retencdao no ano de escolaridade em curso, no caso
de frequentarem o ensino basico, ou a exclusdo na disciplina ou disciplinas em
que se verifique o excesso de faltas, tratando -se de alunos do ensino
secundario, sem prejuizo da obrigacdo de frequéncia da escola até final do ano
letivo e até perfazerem os 18 anos de idade, ou até ao encaminhamento para o
novo percurso formativo, se ocorrer antes.

5. Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos cursos
profissionais ou noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de cumprimento
da respetiva carga horaria, o incumprimento ou a ineficacia das medidas previstas no
artigo 20.° implica, independentemente da idade do aluno, a exclusdo dos mddulos ou
unidades de formacgdo das disciplinas ou componentes de formagcao em curso no
momento em que se verifica o excesso de faltas, com as consequéncias previstas na
regulamentacdo especifica.

6. Nos cursos vocacionais sempre que um aluno se encontre em incumprimento da

assiduidade colocando em risco 0 seu sucesso escolar, a escola, em conjunto com o

aluno e o respetivo encarregado de educacao, devem encontrar solucdes que permitam

a_esse aluno concluir com sucesso o seu percurso educativo, sempre de acordo com 0s
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requisitos pedagdgicos necessarios.

7. Para garantir o cumprimento do dever de frequéncia estabelecido na alinea b) do n.° 4,
no horario da turma ou das disciplinas de que foi retido ou excluido, o aluno devera
cumprir um plano de trabalho e de estudo elaborado pelo diretor de turma, em
articulagdo com os restantes professores da turma e com o professor tutor, a ser
desenvolvido na Biblioteca Escolar, na Sala de Estudo, ou em outros espagos da escola
considerados adequados;

8. O plano de trabalho referido na alinea anterior pode incluir a realizacdo de tarefas de
integracao na escola previstas no n® 12 do art® 98° do presente Regulamento, bem
como a integragao em atividades de complemento curricular existentes na escola.

9. O professor tutor sera designado pela Diregdo, ouvido o conselho de turma, tendo
sempre em atengdo as caracteristicas especificas do aluno.

10. Ao professor tutor compete:

o orientar o aluno no seu percurso de autoformacao;

o supervisionar, com a colaboracdo de um assistente operacional, o plano de
trabalho e de estudo que vier a ser definido para o aluno;

o articular com os Servicos de Psicologia na preparacdo do aluno para a sua
reintegracdo, ou reorientagao, na vida escolar.

11. O incumprimento ou a ineficacia das medidas e atividades referidas no presente artigo
implica também restricbes a realizacdo de provas de equivaléncia a frequéncia ou de
exames, sempre que tal se encontre previsto em regulamentacdo especifica de
qualquer modalidade de ensino ou oferta formativa.

12. O incumprimento reiterado do dever de assiduidade e ou das atividades a que se refere
0 numero anterior pode dar ainda lugar a aplicacdo de medidas disciplinares

sancionatdrias previstas no Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

CAPITULO IX - DISCIPLINA

ARTIGO 93° - QUALIFICAGAO DE INFRAGAO

1. A violagdo pelo aluno de algum dos deveres previstos no artigo 10° da lei 51/2012 de 5
de setembro ou nos consagrados neste Regulamento de forma reiterada ou em termos
que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades do
Agrupamento ou das relagdes no ambito da comunidade educativa, constitui infragdo,
passivel da aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatdria, nos

termos dos artigos seguintes.

ARTIGO 94° - PARTICIPACAO DE OCORRENCIA

1. O professor ou membro do pessoal nao docente que presencie ou tenha conhecimento
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de comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar nos termos do artigo

anterior deve participa-los imediatamente ao Diretor do Agrupamento.

2. O aluno que presencie comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar
deve comunica-los imediatamente ao professor titular de turma, ao diretor de turma ou
equivalente, o qual, no caso de os considerar graves ou muito graves, os participa, no

prazo de um dia util, ao Diretor do Agrupamento.
ARTIGO 95° - FINALIDADES DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

1. Todas as medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatdrias prosseguem
finalidades pedagogicas, preventivas, dissuasoras e de integragao, visando, de forma
sustentada, o cumprimento dos deveres do aluno, o respeito pela autoridade dos
professores no exercicio da sua atividade profissional e dos demais funcionarios bem
como a seguranca de toda a comunidade educativa.

2. Todas as medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatérias visam ainda garantir
o normal prosseguimento das atividades do Agrupamento, a correcdo do
comportamento perturbador e o reforco da formacdo civica do aluno, com vista ao
desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar
com os outros, da sua plena integracdao na comunidade educativa, do seu sentido de
responsabilidade e da sua aprendizagem.

3. As medidas disciplinares sancionatérias, tendo em conta a especial relevancia do dever
violado e da gravidade da infracdo praticada, prosseguem igualmente finalidades
punitivas.

4. As medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatorias, devem ser aplicadas em
coeréncia com as necessidades educativas do aluno e com os objetivos da sua educacéo
e formacdo, no ambito, do desenvolvimento do plano de trabalho da turma e do projeto

educativo do Agrupamento e nos termos deste Regulamento.
ARTIGO 96° - DETERMINAGAO DA MEDIDA DISCIPLINAR

1. Na determinacdo da medida corretiva ou medida disciplinar sancionatoéria aplicavel deve
ser tido em consideracao, a gravidade do incumprimento do dever violado, as
circunstancias atenuantes e agravantes apuradas em que esse incumprimento se
verificou, o grau de culpa, a sua maturidade e demais condigbes pessoais, familiares e
sociais.

2. Sdo circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom
comportamento anterior, o seu aproveitamento escolar e o seu reconhecimento, com
arrependimento, da natureza ilicita da sua conduta.

3. Sado circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premeditagdo, o conluio,
a gravidade do dano provocado a terceiros e a acumulagao de infragdes disciplinares e a

reincidéncia, em especial se no decurso do mesmo ano letivo.
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ARTIGO 97° - MEDIDAS DISCIPLINARES CORRETIVAS

1. As medidas corretivas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras e de
integragdo, nos termos do n° 1 do artigo 249 da Lei 51/2012, assumindo uma natureza
iminentemente preventiva.

2. Sdo medidas corretivas, sem prejuizo de outras que, obedecendo ao disposto no
numero anterior, venham a estar contempladas neste Regulamento Interno.

a) A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula, e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar;

c) A realizacdo de tarefas e atividades de integracdo escolar na escola ou na
comunidade, podendo, para esse efeito, ser aumentado o periodo de
permanéncia obrigatéria, didria ou semanal, do aluno na escola ou no local onde
decorram as tarefas ou as atividades, nos termos seguintes:

i. O cumprimento desta medida corretiva realiza-se em periodo suplementar
ao horario letivo, no espaco escolar ou fora dele, neste caso com
acompanhamento dos pais ou encarregados de educacdo ou de entidade
local ou localmente instalada idénea e que assuma coresponsabilizar-se,
nos termos a definir em protocolo escrito celebrado entre as partes, nao
isentando o aluno da obrigacdo de cumprir o horario letivo da turma em
que se encontra inserido ou de permanecer na escola durante o mesmo.

ii. O cumprimento das medidas corretivas realiza-se sempre sob supervisao
da escola, designadamente, através do diretor de turma, do professor tutor
e ou da equipa de integracdo e apoio, quando exista.

d) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares, ou na utilizacdo de
certos materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a
atividades letivas;

e) A mudancga de turma;

f) Proibicdo de o aluno se ausentar da escola durante a vigéncia do seu horario.

g) A apreensdo de telemdveis, de reprodutores de audio/video e/ou de outros
equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou engenhos cuja exposicdao ou uso
perturbe o normal funcionamento das atividades letivas ou cause danos fisicos
ou morais a comunidade educativa.

3. A adverténcia consiste numa chamada verbal de atencdo ao aluno perante o
comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou das
relacGes entre os presentes no local onde elas decorrem, com vista a alerta-lo para que
deve evitar tal tipo de conduta e a responsabiliza-lo pelo cumprimento dos seus deveres
como aluno.

4. Na sala de aula, a adverténcia é da exclusiva competéncia do professor, enquanto que,
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fora dela, qualquer professor ou membro do pessoal ndao docente, tem competéncia

para advertir o aluno.

5. A aplicagdo da medida corretiva da ordem de saida da sala de aula e demais locais onde
se desenvolva o trabalho escolar é da exclusiva competéncia do professor respetivo e
implica a marcagdao de falta injustificada e a permanéncia do aluno na escola, no
Gabinete do Aluno, competindo aquele determinar o periodo de tempo durante o qual o
aluno deve permanecer nesse espaco e se for caso disso, quais as atividades que o
aluno deve desenvolver no decurso desse periodo de tempo.

6. O procedimento a adotar pelos varios intervenientes mediante a aplicagdo da ordem de
saida da sala de aula encontra-se regulamentado em documento préprio.

7. A aplicagdo no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno da medida corretiva de
ordem de saida da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo professor, ou
pela quinta vez, independentemente do professor que a aplicou, implica a analise da
situacdo em conselho de turma, tendo em vista a identificacdo das causas e a
pertinéncia da proposta de aplicacdo de outras medidas disciplinares corretivas ou
sancionatorias, nos termos do presente Regulamento;

8. A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas c) d) e f) do n® 2 é da
competéncia do Diretor do Agrupamento, que, para o efeito procede sempre a audicao
do diretor de turma ou do professor titular de turma da turma a que o aluno pertenca.

9. A aplicacdo, e posterior execucdo, das medidas corretivas previstas nas alineas d) do n°
2, ndo pode ultrapassar o periodo de tempo correspondente a um ano letivo.

10. A aplicacdo da medida corretiva prevista na alinea g), n.° 2, deste Regulamento pode
ser executada por qualquer professor ou funcionario. Os materiais apreendidos serdo
entregues ao Diretor que os devolverd ao encarregado de educacdo, ou ao aluno
quando maior de idade, quando considerar conveniente, ndo podendo ultrapassar o
periodo de tempo correspondente a um ano letivo

11. A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas b), c), d) e) e f) do n.0 2, é
comunicada, pelo diretor de turma, aos encarregados de educacgdao, aos pais ou aos
alunos, quando maiores.

12. Consideram-se tarefas e atividades de integracdo escolar, previstas no n° 2, alinea c),
sem ofensa da integridade fisica, psiquica e moral do aluno:

i. reparacao do dano causado pelo aluno;
ii. limpeza dos espagos escolares;
iii. pintura, reparacdo e conservacao do edificio e equipamentos;
iv. prestacdo de servicos no bufete e no refeitorio;
v. limpeza e rega do jardim;
vi. ndo permissdo de saida do espaco escolar;

vii. realizacao de outras atividades que se considerem ajustadas ao perfil do aluno.
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ARTIGO 98° - MEDIDAS DISCIPLINARES SANCIONATORIAS

1. As medidas disciplinares sancionatorias traduzem uma sangao disciplinar imputada ao
comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a
configurarem ser participada de imediato, pelo professor ou funcionario que a
presenciou ou dela teve conhecimento a Diregdo do Agrupamento, com conhecimento
ao diretor de turma ou professor tutor.

2. Sao medidas disciplinares sancionatorias:

a) A repreensao registada;

b) A suspensdo até 3 dias Uteis:

c) A suspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis;
d) A transferéncia de escola;

e) A expulsdo da escola.

3. A aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria de repreensdo registada é da
competéncia do professor respetivo, quando a infragao for praticada na sala de aula, ou
do Diretor, nas restantes situacbes, averbando-se no respetivo processo individual do
aluno, a identificacdo do autor do ato decisério, data em que o mesmo foi proferido e a
fundamentacao de facto e de direito que norteou tal decisao.

4, A suspensdo até 3 dias Uteis, enquanto medida dissuasora, é aplicada pelo Diretor do
Agrupamento garantidos que estejam os direitos de audiéncia e defesa do visado.

5. Compete ao Diretor do Agrupamento, ouvidos os pais ou o encarregado de educacao do
aluno, quando menor de idade, fixar os termos e condicdes em que a aplicacdo da
medida disciplinar sancionatéria referida no nimero anterior é executada, garantindo
ao aluno um plano de atividades pedagdgicas a realizar, coresponsabilizando-os pela
sua execucao e acompanhamento, podendo igualmente se assim entender, estabelecer
eventuais parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com entidades publicas ou
privadas.

6. Compete ao Diretor a decisdo de aplicar a medida disciplinar sancionatéria de
suspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uuteis, apds a realizacdo de procedimento
disciplinar previsto no artigo 30° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar, podendo
previamente ouvir o Conselho de Turma.

7. 0O ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas previsto no nimero 5 pode dar
lugar a instauragdo de novo procedimento disciplinar, considerando-se a recusa
circunstancia agravante, nos termos do n° 3 artigo 25° do Estatuto do Aluno e Etica
Escolar.

8. Do plano de atividades pedagdgicas deve constar a definicdo de tarefas ligadas as
disciplinas a que o aluno estd a faltar, propostas e verificadas pelos respetivos
professores, cuja realizacdo deverd ser supervisionada pelo encarregado de educagéo.

Do cumprimento deste plano sera dado conhecimento ao instrutor do processo.
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9. A aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria da transferéncia de escola compete,

com possibilidade de delegacao, ao Diretor Geral de Educacdo respetivo, precedendo a
conclusdo do procedimento disciplinar com fundamento na pratica de factos
notoriamente impeditivos do prosseguimento do processo de ensino dos restantes
alunos da escola, ou do normal relacionamento com algum ou alguns dos membros da
comunidade educativa.

10. A medida disciplinar sancionatoria de transferéncia de escola apenas é aplicavel a aluno
de idade igual ou superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade obrigatéria,
desde que seja assegurada a frequéncia de outro estabelecimento de ensino situado na
mesma localidade ou na localidade mais proxima servida de transporte publico ou
escolar.

11. A aplicagdo da medida disciplinar de expulsdo da escola compete, com possibilidade de
delegacdo, ao Diretor geral da educacdao precedendo conclusdao do procedimento
disciplinar a que se refere o artigo 30.° do Estatuto do Aluno e consiste na retengao do
aluno no ano de escolaridade que frequenta quando a medida é aplicada e na proibicao
de acesso ao espaco escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois anos escolares
imediatamente seguintes.

12. A medida disciplinar de expulsao da escola é aplicada ao aluno maior quando, de modo
notorio, se constate ndo haver outra medida ou modo de responsabilizacdo no sentido
do cumprimento dos seus deveres como aluno.

13. Complementarmente as medidas previstas no n® 2, compete ao Diretor do
Agrupamento decidir sobre a reparacao dos danos ou a substituicdo dos bens lesados
ou, quando aquelas ndo forem possiveis, sobre a indemnizacdo dos prejuizos causados
pelo aluno a escola ou a terceiros, podendo o valor da reparacao calculado ser reduzido,
na proporcao a definir pelo Diretor, tendo em conta o grau de responsabilidade do aluno

€ ou a sua situacdo socio econdmica.
ARTIGO 99° - CUMULAGAO DE MEDIDAS DISCIPLINARES

1. A aplicagdo das medidas corretivas previstas nas alineas a) a €) do n°2 do artigo 26° do
Estatuto do Aluno e Etica Escolar é cumuldvel entre si.

2. A aplicacdo de uma ou mais das medidas corretivas é cumuldvel apenas com a
aplicacdo de uma medida disciplinar sancionatéria.

3. Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, por cada infragdo apenas pode ser

aplicada uma medida disciplinar sancionatoria.
ARTIGO 100° - PROCEDIMENTO DISCIPLINAR E TRAMITACAO PROCESSUAL

1. A competéncia para a instauracdo de procedimento disciplinar por comportamentos
suscetiveis de configurarem a aplicacdo de alguma das medidas disciplinares

sancionatorias previstas nas alineas c), d) e e) do n.° 2 do artigo 28.9, do Estatuto do
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Aluno e Etica Escolar, é do Diretor.

2. Para efeitos do previsto no n° anterior, o Diretor, no prazo de 2 dias Uteis, apds o
conhecimento da situacdo, emite despacho instaurador e de nomeagdao do instrutor,
devendo este ser um professor da escola, e notifica os pais e encarregados de educacao
do aluno menor pelo meio mais expedito.

3. Tratando -se de aluno maior de idade, a notificagao é feita ao proprio, pessoalmente.

4. O Diretor do Agrupamento deve notificar o instrutor da sua nomeagdao no mesmo dia
em que profere o despacho de instauracao do procedimento disciplinar.

5. A instrugdo do procedimento disciplinar é efetuada no prazo maximo de 6 dias Uteis,
contados da data de notificacdo ao instrutor do despacho que instaurou o procedimento
disciplinar, sendo obrigatoriamente realizada, para além das demais diligéncias
consideradas necessarias, a audiéncia oral dos interessados, em particular do aluno e,
sendo este menor de idade, do respetivo encarregado de educacgao.

6. Os interessados sdo convocados com a antecedéncia de um dia util para a audiéncia
oral, ndo constituindo a falta de comparéncia motivo do seu adiamento, embora, se for
apresentada justificacdo da falta até ao momento fixado para a audiéncia, esta possa
ser adiada.

7. No caso de o respetivo encarregado de educacdo ndao comparecer, o aluno menor de
idade pode ser ouvido na presenca de um docente por si livremente escolhido e do
diretor de turma, ou no impedimento deste de outro professor da turma designado pelo
Diretor.

8. Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegacbes feitas pelos
interessados.

9. Finda a instrugdo, o instrutor elabora, e remete ao Diretor do Agrupamento, no prazo
de 3 dias uteis, um relatério final do qual constam obrigatoriamente:

a) Os factos cuja pratica é imputada ao aluno, devidamente circunstanciados
quanto ao tempo, modo e lugar;

b) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas
legais ou regulamentares;

c) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias atenuantes ou
agravantes nos termos previstos no artigo 25.° do Estatuto do Aluno e da Etica
Escolar;

d) A proposta de medida disciplinar sancionatéria aplicavel ou de arquivamento de
procedimento.

10. No caso da medida disciplinar sancionatdria ser a transferéncia de escola ou de
expulsdo, a mesma é comunicada para decisdo do Diretor Geral de Educagdo, no prazo

de 2 dias Uteis.
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ARTIGO 101° - CELERIDADE DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

1. A instrucdo do procedimento disciplinar previstas nos 5° a 8° do artigo 30° do Estatuto
do Aluno e Etica Escolar pode ser substituida pelo reconhecimento individual, consciente
e livre dos factos, por parte do aluno maior de 12 anos e a seu pedido, em audiéncia a
promover pelo instrutor, nos dois dias Uteis subsequentes a sua nomeagao, mas nunca
antes de percorridas vinte e quatro horas sobre o momento previsivel da pratica dos
factos imputados ao aluno.

2. Na audiéncia referida no nimero anterior, estdo presentes, além do instrutor, o aluno,
0 encarregado de educacao do aluno menor de idade e, ainda:

a) O diretor de turma ou, em caso de impedimento e em sua substituicdao, um
professor da turma designado pelo Diretor;
b) Um professor da escola livremente escolhido pelo aluno.

3. A ndo comparéncia do encarregado de educacdo, quando devidamente convocado, ndo
obsta a realizacdo da audiéncia.

4, Os participantes referidos no n.° 2 tém como missao exclusiva assegurar e
testemunhar, através da assinatura do auto a que se referem os niUmeros seguintes, a
total consciéncia do aluno quanto aos factos que lhe sdo imputados e as suas
consequéncias, bem como a sua total liberdade no momento da respetiva declaracao de
reconhecimento.

5. Na audiéncia é elaborado auto, no qual constam, entre outros, os elementos previstos
nas alineas a) e b) do n.2 9 do artigo 30° do Estatuto, o qual, previamente a qualquer
assinatura, é lido em voz alta e explicado ao aluno pelo instrutor, com a informagéao
clara e expressa de que ndo esta obrigado a assina-lo.

6. O facto ou factos imputados ao aluno s6 sdao considerados validamente reconhecidos
com a assinatura do auto por parte de todos os presentes, sendo que, querendo
assinar, o aluno o faz antes de qualquer outro elemento presente.

7. 0O reconhecimento dos factos por parte do aluno é considerado circunstancia atenuante,
nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 25.° do Estatuto do Aluno e
Etica Escolar, encerrando a fase da instrucdo e seguindo-se-lhe os procedimentos
previstos no artigo anterior.

8. A recusa do reconhecimento por parte do aluno implica a necessidade da realizacao da
instrucdo, podendo o instrutor aproveitar a presenca dos intervenientes para a

realizacdo da audiéncia oral prevista no artigo anterior.
ARTIGO 1020 - SUSPENSAO PREVENTIVA DO ALUNO

1. No momento da instauracao do procedimento disciplinar, mediante decisdo da entidade
gue o instaurou, ou no decurso da sua instauragdao por proposta do instrutor, o Diretor

pode decidir a suspensao preventiva do aluno, mediante despacho fundamentado,
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sempre que:

a) A sua presenca na escola se revelar gravemente perturbadora do normal
funcionamento das atividades escolares;

b) Tal seja necessario e adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade na
escola;

c) A sua presencga na escola prejudique a instrugdo do procedimento disciplinar.

2. A suspensdo preventiva tem a duragdo que o Diretor considerar adequada na situagao
em concreto, sem prejuizo se, por razdes devidamente fundamentadas poder ser
prorrogada até a data da decisdo do procedimento disciplinar, ndo podendo, em
gualquer caso exceder 10 dias Uteis.

3. Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de suspensdo
preventiva, no que respeita, a avaliacdo da aprendizagem, sao determinados em funcao
da decisao que vier a ser proferida no final do procedimento disciplinar, nos termos
seguintes:

a) Se a decisao final do procedimento disciplinar consistir no arquivamento do
processo as faltas dadas pelo aluno no decurso do periodo de suspensdo
preventiva serdo consideradas justificadas devendo a escola proporcionar ao
aluno os apoios necessarios a suprir as lacunas das aprendizagens decorrentes
da sua auséncia;

b) Se a decisao final do procedimento disciplinar consistir na aplicacdo de uma
medida disciplinar sancionatéria as faltas dadas pelo aluno no decurso do
periodo de suspensdo preventiva serdo consideradas injustificadas, podendo a
escola proporcionar ao aluno 0s apoios necessarios a suprir as lacunas das
aprendizagens decorrentes da sua auséncia, desde que o aluno ou o encarregado
de educacdo o solicite ao Diretor.

4., Os dias de suspensao preventiva cumpridos pelo aluno sdo descontados no
cumprimento da medida disciplinar sancionatdria prevista na alinea c) do n.° 2 do
artigo 28.0 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar a que o aluno venha a ser condenado
na sequéncia do procedimento disciplinar previsto no artigo 30° do Estatuto do Aluno e
Etica Escolar

5. Os Pais e os Encarregado de Educagao sao imediatamente informados da suspensdo
preventiva aplicada ao filho ou educando e, sempre que a avaliacdo que fizer das
circunstancias o aconselhe, o Diretor do Agrupamento deve participar a ocorréncia a
respetiva Comissao de Protecao de Criangas e Jovens.

6. Ao aluno suspenso preventivamente é também fixado, durante o periodo de auséncia
da escola, o plano de atividades previsto no n.© 5 do artigo 28° do Estatuto do Aluno e
Etica Escolar.

7. A suspensdo preventiva do aluno é comunicada, por via eletrénica, pelo Diretor do
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Agrupamento ao Servico do Ministério da Educacdo e Ciéncia responsavel pela

coordenacdao da segurancga escolar sendo identificados sumariamente os intervenientes,

os factos e as circunstancias que motivaram a decisdo de suspensao.
ARTIGO 103° - DECISAO FINAL DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

1. A decisdo final do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada, é proferida no
prazo maximo de 2 dias Uteis, a contar do momento em que a entidade competente
para o decidir receba o relatorio do instrutor, sem prejuizo do disposto no n.° 4.

2. A decisao final do procedimento disciplinar fixa o momento a partir do qual se inicia a
execugdo da medida disciplinar sancionatéria, sem prejuizo da possibilidade de
suspensdo da execucao da medida, nos termos do nimero seguinte.

3. A execucdo da medida disciplinar sancionatéria, com excecao da referida na alinea d) e
e) do n.° 2 do artigo 28.° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar, pode ficar suspensa pelo
periodo de tempo e nos termos e condicdes em que a entidade decisora considerar
justo, adequado e razoavel, cessando logo que ao aluno seja aplicada outra medida
disciplinar sancionatdria no decurso dessa suspensdo.

4, Quando esteja em causa a aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria de
transferéncia de escola ou de expulsdao de escola, o prazo para ser proferida a decisao
final é de 5 dias uteis, contados a partir da rececao do processo disciplinar na Direcao
Geral de Educacao.

5. Da decisdo proferida pelo Diretor Geral de Educacao que aplique a medida disciplinar
sancionatoria de transferéncia de escola deve igualmente constar a identificacdo do
estabelecimento de ensino para onde o aluno vai ser transferido, para cuja escolha se
procede previamente a audicdo do respetivo encarregado de educacdo, quando o aluno
for menor de idade.

6. A decisdo final do procedimento disciplinar é notificada pessoalmente ao aluno no dia
atil seguinte aquele em que foi proferida, ou, quando menor de idade, aos pais ou
respetivo encarregado de educagdo, nos 2 dias Uteis seguintes.

7. Sempre que a notificagdo prevista no nimero anterior ndo seja possivel, é realizada
através de carta registada com aviso de rececdo, considerando -se o aluno, ou, quando
este for menor de idade, os pais ou o respetivo encarregado de educacgao, notificado na
data da assinatura do aviso de recegao.

8. Tratando -se de alunos menores, a aplicacdo de medida disciplinar sancionatoéria igual
ou superior a de suspensdo da escola por periodo superior a cinco dias Uteis e cuja
execugdo ndo tenha sido suspensa, nos termos previstos nos numeros 2 e 3 anteriores,
€ obrigatoriamente comunicada pelo Diretor do Agrupamento a respetiva comissdo de

protecdo de jovens em risco.

ARTIGO 104° - EXECUCAO DAS MEDIDAS CORRETIVAS OU DISCIPLINARES SANCIONATORIAS
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1. Compete ao diretor de turma ou ao professor titular o acompanhamento do aluno na

execucdo da medida corretiva ou disciplinar sancionatdria a que foi sujeito, devendo
aquele articular a sua atuacdao com os pais e encarregados de educagdo e com o0s
professores da turma, em fungao das necessidades educativas identificadas e de forma
a assegurar a corresponsabilizacdo de todos os intervenientes nos efeitos educativos da
medida.

2. A competéncia referida no numero anterior é especialmente relevante aquando da
execugao da medida corretiva de atividades de integracdo na escola ou no momento do
regresso a escola do aluno a quem foi aplicada a medida disciplinar sancionatéria de
suspensdo da escola.

3. O disposto no numero anterior aplica-se também aquando da integragdo do aluno na
nova escola para que foi transferido na sequéncia da aplicacdo dessa medida disciplinar
sancionatoria.

4. Na prossecugdo das finalidades referidas no n.® 1, a escola conta com a colaboragao

dos servigos de apoio educativo.
ARTIGO 105° - RECURSOS

1. Da decisao final de aplicacdo de medida disciplinar cabe recurso, a interpor no prazo de
cinco dias Uteis, apresentado nos servicos administrativos do Agrupamento e dirigido:
a) Ao Conselho Geral do Agrupamento, relativamente a medidas aplicadas pelos
professores ou pelo Diretor;
b) Para o membro do governo competente, relativamente as medidas disciplinares
sancionatorias aplicadas pelo Diretor geral da educacéo.

2. O recurso tem efeito meramente devolutivo, exceto quando interposto de decisdo de
aplicacdo das medidas disciplinares sancionatodrias previstas nas alineas c) a €) do n.° 2
do artigo 28.9 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

3. O presidente do Conselho Geral desigha, de entre os seus membros, um relator, a
quem compete analisar o recurso e apresentar ao Conselho Geral uma proposta de
decisdo.

4. A decisdo do Conselho Geral é tomada no prazo maximo de 15 dias Uteis e notificada
aos interessados pelo Diretor, nos termos dos n.os 6 e 7 do artigo 33.° do Estatuto do
Aluno e da Etica Escolar.

5. 0O despacho que apreciar o recurso referido na alinea b) do n.° 1 é remetido a escola,
no prazo de cinco dias Uteis, cabendo ao respetivo Diretor a adequada notificagdo, nos

termos referidos nos nimeros anteriores.
ARTIGO 106° - SALVAGUARDA DA CONVIVENCIA ESCOLAR

1. Qualquer professor ou aluno da turma contra quem outro aluno tenha praticado ato de

agressao moral ou fisica, do qual tenha resultado a aplicacdo efetiva de medida
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disciplinar sancionatéria de suspensao da escola por periodo superior a oito dias Uteis,

pode requerer ao Diretor a transferéncia do aluno em causa para turma a qual ndo
lecione ou ndo pertenga, quando o regresso daquele a turma de origem possa provocar
grave constrangimento aos ofendidos e perturbacdo da convivéncia escolar.

2. O Diretor decidira sobre o pedido no prazo maximo de cinco dias Uteis, fundamentando
a sua decisao.

3. O indeferimento do Diretor s6 pode ser fundamentado na inexisténcia na escola ou no
Agrupamento de outra turma na qual o aluno possa ser integrado, para efeitos da
frequéncia da disciplina ou disciplinas em causa ou na impossibilidade de corresponder

ao pedido sem grave prejuizo para o percurso formativo do aluno agressor.
ARTIGO 107° - RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL

1. A aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria ndo isenta o aluno
e o respetivo representante legal da responsabilidade civil e criminal a que, nos termos
gerais de direito, haja lugar.

2. Sem prejuizo do recurso, por razdes de urgéncia, as autoridades policiais, quando o
comportamento do aluno maior de 12 anos e menor de 16 anos puder constituir facto
gualificado como crime, deve a Direcdo do Agrupamento comunicar o facto ao Ministério
Publico junto do tribunal competente em matéria de menores.

3. Caso o menor tenha menos de 12 anos de idade, a comunicacao referida no nimero
anterior deve ser dirigida a Comissdao de Protecdo de Criangas e Jovens ou, na falta
deste, ao Ministério Publico junto do tribunal referido no nUmero anterior.

4. O inicio do procedimento criminal pelos factos que constituam crime e que sejam
suscetiveis de desencadear medida disciplinar sancionatéria depende apenas de queixa
ou de participacdo pela Diregdo do Agrupamento, devendo o seu exercicio fundamentar
-se em razdes que ponderem, em concreto, o interesse da comunidade educativa no
desenvolvimento do procedimento criminal perante os interesses relativos a formacgdo
do aluno em questdo.

5. 0O disposto no niumero anterior ndo prejudica o exercicio do direito de queixa por parte
dos membros da comunidade educativa que sejam lesados nos seus direitos e

interesses legalmente protegidos.

CAPITULO X - NORMAS GERAIS DO FUNCIONAMENTO DO
AGRUPAMENTO

ARTIGO 108° - ENTRADAS E SAIDAS

1. A entrada nos edificios de cada escola do Agrupamento realiza-se por uma entrada

devidamente identificada.
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2. A entrada é controlada por um elemento da escola, sendo obrigatoéria a identificacdo de

todas as pessoas estranhas a escola.

3. A identificacdo dos alunos é realizada pelo Assistente Operacional e nas escolas com
sistema de controlo eletrénico pela apresentagdo do respetivo cartdo individual.

4. A identificagdo de elementos estranhos a comunidade educativa serd realizada com a
apresentacao na Portaria de documento de identificagdo, procedendo-se ao registo em
impresso proprio.

5. Na escola sede é permitida a circulagdo e estacionamento de veiculos ao pessoal
docente e ndo docente no espago a norte do edificio, quando devidamente autorizado
pelo Diretor.

6. Sera permitida a entrada de veiculos de duas rodas nas escolas, devendo os utentes
estarem devidamente apeados.

7. Os utentes de veiculos de duas rodas devem utilizar os espagos de estacionamento
reservados para esse efeito.

8. Em cada escola sera definido em procedimento o processo de cargas e descargas de
materiais bem como o acesso de outros utilizadores as instalacdes escolares.

9. A responsabilidade civil e/ou criminal dos danos causados a pessoas ou bens,
decorrentes da utilizacdo do parque por quaisquer veiculos, incumbe aos respetivos
proprietarios e/ou condutores.

10. O Agrupamento declina quaisquer responsabilidades por danos ou furtos que incidam

sobre os veiculos que se encontrem no interior do recinto escolar.

ARTIGO 109° - UTILIZACAO DE ESPACOS

1. Durante o funcionamento das aulas, os alunos ndo podem permanecer nos corredores
nem nos espagos letivos.

2. Os Assistentes Operacionais sdo o0s responsaveis pelo bom funcionamento da
movimentagdo nos corredores e escadas que ddo acesso as salas de aula.

3. Os alunos devem dirigir-se a sala de aula, apds o toque de chamada e aguardar com
civismo junto da mesma.

4. As salas de aula terdo a disposicdao normal das mesas e cadeiras, podendo, quando o
professor o entender, proceder a sua alteracdo, providenciando para que no final da
aula aquelas retomem a disposigao inicial.

5. Quando o professor necessitar de realizar uma troca de sala deve avisar previamente a
Assistente Operacional da respetiva Area.

6. Qualquer alteracao definitiva de mudanca de sala, deve ter autorizacdo prévia do
Responsavel dos Servigos Educativos.

A aula termina quando soar o toque de saida e por anuéncia do professor.

8. O professor devera ser o primeiro a entrar e o Ultimo a sair da sala de aula.
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ARTIGO 110° - CARTAO SIGE

1. A escola sede do Agrupamento e as escolas 2° e 39 ciclos dispbem de um Sistema
Integrado de Gestao Escolar (SIGE).

2. O Cartdo SIGE, identifica o utente e permite o acesso a varios servigos,
nomeadamente: portaria, bar, papelaria, reprografia, refeitério, servicos
administrativos e biblioteca.

3. A utilizacdo do cartdo visa o controlo de acessos ou registo em terminal, o pagamento e
acesso aos servigos da escola, o controlo interno de consumos, a consulta de
informacgdo no quiosque, a venda de refeigdes e o controlo de acesso ao refeitorio.

4. O servico de refeicdes de cada escola rege-se pelos seguintes pressupostos:

a) A marcacdo ou desmarcacdo de refeicdes processa-se através do sistema
informatico SIGE, podendo o aluno fazé-lo no dia anterior ao usufruto da
refeicdo até a hora fixada por cada estabelecimento de ensino;

b) A marcacdo de refeicbes pode processar-se para um periodo até duas semanas;

c) Sempre que o aluno preveja ndao usufruir de uma refeicao previamente marcada,

esta obrigado a proceder a sua desmarcacao até as 23h59 do dia anterior aguele

a que se reporta a marcacdo, quer se trate de alunos beneficidrios de Acao

Social Escolar, quer se trate de alunos financiados pelo Fundo Social Europeu;

d) A ultrapassagem do limite de 5 refeicdes marcadas e ndao consumidas, de forma
injustificada, implica a comunicacao imediata ao encarregado de educagao e o
pagamento do custo da refeicao;

e) O custo da refeicdo corresponde ao valor pago pelos utentes, acrescido da

comparticipacdo assumida pelo Estado no custo da refeicdo/aluno;

f) O custo da refeicdo para alunos de escaldo 2 corresponde ao valor da

comparticipacao da Acdo Social Escolar, acrescido da comparticipacao assumida

pelo Estado no custo da refeicdo/aluno;

g) O valor a pagar por alunos ndo subsidiados corresponde ao valor da

comparticipacdo assumida pelo Estado no custo da refeicdo/aluno;

h) O ndo pagamento do custo da refeicdo ou a reincidéncia no ndo consumo da
refeicao marcada, implica a perda definitiva desse direito, quer o aluno beneficie
de Agao Social Escolar, quer o aluno beneficie de financiamento do Fundo Social
Europeu.

5. No caso de extravio, perda ou danificagdao do cartao o utente deve solicitar, nos servigos
administrativos, novo cartdo, mediante o pagamento, nos Servigos de Papelaria, do
valor estipulado anualmente pelos Servigos.

6. Sempre que o utente deixe de pertencer a comunidade educativa do Agrupamento
deverd solicitar o retorno do saldo existente no cartdo, junto dos Servigos

Administrativos, até trinta dias apds o términus do ano letivo. Findo o prazo deixara de
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usufruir do direito ao saldo.

7. 0O apuramento de receitas de saldos ndo reclamados existentes nos cartdes é efetuado

a 1 de outubro do ano corrente e reverte para receita do Orcamento com Compensacao

em Receita.
8. O Agrupamento ndo se responsabiliza pela utilizacdo indevida do cartdo nos diversos

servigos.
ARTIGO 111° - SISTEMA DE REGISTO DAS ATIVIDADES

1. O pessoal docente e ndo docente deve registar, nos meios colocados a sua disposicdo, a
permanéncia e as suas acgoes resultantes do servico distribuido.

2. O pessoal ndo docente deve assinar diariamente o livro de ponto enquanto registo de
permanéncia no servico.

3. O pessoal docente regista nos meios informaticos e nos programas respetivos, os
sumarios das atividades letivas e ndo letivas, as faltas dos alunos, as ocorréncias e
demais informacgodes solicitadas pelo sistema.

4. As metodologias inerentes as tarefas anteriores sdo definidas em Instrugdes Internas.
ARTIGO 112° - COMUNICAGCAO FORMAL

1. Sem prejuizo de outros suportes que vierem a ser enunciados em regulamentagdo
propria, a comunicagdo formal descendente é efetuada através de Ordem de Servico,
Aviso, Email e Delibera¢des dos Orgdos/Estruturas;

2. A informacdo que esteja legalmente obrigada a exposicdo publica sera afixada no local
de estilo de cada escola;

3. Cada escola deve tornar publico qual o local para a publicitacdo dos regulamentos e
demais legislagdo.

4. O veiculo da comunicagdo interna entre os membros da comunidade escolar,
designadamente para envio de convocatdérias de reunides e disponibilizagdo de
documentos de trabalho, assenta no email institucional, na plataforma moodle, na
pagina do Agrupamento na Internet ou noutras plataformas informaticas que vierem a

ser colocadas a disposicdo da comunidade escolar.
ARTIGO 1130 - MATERIAL DIDATICO

1. Em cada espaco letivo existem materiais didaticos de utilizagdo comum pelos docentes.
2. Quando o docente necessitar de materiais especificos deve realizar a sua requisicao no
Sistema de Gestdo de Recursos ou junto do responsavel desse espaco de trabalho.

Cada docente sera responsavel pelo material que utilizar.
Os alunos sé poderdo servir-se do material didatico na presenca e sob a orientagdo do
professor.

5. Em caso de qualquer anomalia, compete ao professor realizar uma comunicagao ao
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responsavel designado para o efeito em tempo util.

ARTIGO 1140 - CACIFOS

1. Nas escolas que disponham desse equipamento, o agrupamento disponibiliza aos alunos

um servico de utilizacdo de cacifos para guarda dos seus haveres.

2. Nos casos em que o equipamento funcione com recurso a aloquete, o servigco organiza-

se do seguinte modo:

a) Cabe ao aluno a responsabilidade de adquirir livremente o respetivo aloquete;

b) No inicio de cada ano letivo, o aluno deve proceder a requisicdo do cacifo junto do

Assistente Operacional.

c) Até 30 junho de cada ano, o aluno deve proceder a cessacdao do servico junto do

Assistente Operacional, retirando todos os seus haveres e deixando o cacifo em

boas condicdes de utilizacao;

3. Nos casos em que o equipamento funcione com recurso a chave, o servico organiza-se

do sequinte modo:

a) No inicio do ano letivo, cabe ao aluno proceder a requisicdo do servico junto

Assistente Operacional, sendo-lhe entregue uma chave mediante o pagamento de

uma caugao;
b) O valor da caucdo sera devolvido no final do ano letivo aguando da devolucdo da

chave;

c) O valor da caucdo constard de regulamento préprio a aprovar pelo Conselho

Administrativo;

d) Os alunos que, até 30 de junho, ndo devolverem a respetiva chave, ou ndo

entregarem o cacifo em boas condicdes de utilizacdo, perdem o direito ao

reembolso da caucao.

4. 0O Agrupamento declina quaisquer responsabilidades por danos ou furtos que incidam

sobre 0s bens existentes no interior dos cacifos.

5. Apos a data suprarreferida, todos os haveres existentes no interior dos cacifos serdo

retirados e colocados a gquarda do servico de perdidos e achados.

ARTIGO 115° - BOLSA DE MANUAIS - ENSINO PROFISSIONAL

1. A selegdo dos manuais escolares objeto de empréstimo é da responsabilidade do
Conselho Pedagodgico, ouvidos os Departamentos Curriculares.

2. Os manuais escolares que forem objeto de empréstimo deverdo ser identificados com o
carimbo do Agrupamento.

3. Os alunos beneficiarios de escaldo 1 e 2 da Acdo Social Escolar sdo abrangidos pelo

empréstimo de manuais.

4. Na conclusdo do moddulo ou do ano os alunos deverdao proceder a devolucdao dos

manuais emprestados ou adquiri-los.
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5. No caso de devolugdo dos manuais, estes deverdo estar em estado de conservacao

adequado a sua reutilizacdo.

6. Caso os livros ndo estejam devidamente conservados de forma a permitir a sua
reutilizacdo, o Encarregado de Educacao fica obrigado a proceder a respetiva compra,
ao preco de venda no momento em que os referidos manuais foram adquiridos.

7. No caso dos Encarregados de Educacdo pretenderem adquirir os manuais emprestados
deverdo pagar a totalidade do preco de venda no momento da aquisicao.

8. Os alunos a quem forem emprestados manuais escolares que anulem a matricula ou
sejam excluidos por faltas, deverdo proceder a devolugdo dos respetivos manuais no
momento da anulacdo da matricula ou quando informados da respetiva exclusao,
aplicando-se o disposto nos niimeros anteriores.

9. Os Encarregados de Educacdao deverdao tomar conhecimento de todas as normas
respeitantes ao empréstimo dos manuais escolares responsabilizando-se pelo seu
cumprimento.

10. O Servico responsavel pela gestdo dos manuais é o Servico de Papelaria e Reprografia.

ARTIGO 116° — BOLSA DE MANUAIS - ENSINO REGULAR

1. O AEAS mantém em funcionamento uma Bolsa de Manuais escolares para o Ensino

Regular.
2. A devolucdo dos manuais escolares postos a disposicdo do aluno ou cuja aquisicdo foi

comparticipada pela Acdao Social Escolar, ocorre no final do ano letivo ou no final do

ciclo de estudos quando se trate de disciplinas sujeitas a exame, relativamente a todos

0S _manuais escolares correspondentes aos anos de escolaridade do ciclo em que o

aluno beneficiou do apoio.

3. A ndo restituicdo dos manuais escolares, nos termos do numero anterior, ou a sua

devolucdo em estado de conservacdo gue, por causa imputavel ao aluno, impossibilite a

sua reutilizacdo, impede a atribuicdo deste tipo de apoio no ano letivo seguinte.

4. No caso dos alunos que completaram o 12.° ano ou que optem pela transferéncia para

cursos do ensino privado e cooperativo, a falta de restituicdo dos respetivos manuais

nas devidas condicdes implica a ndo emissdo de certificados de habilitagdes ou diplomas

de conclusdo de ciclo, até que se verifigue a restituicdo dos referidos manuais em bom

estado de conservacdo, ou a respetiva compensacdo pecunidria.

5. Sera emitido um recibo de quitacdo referente a entrega dos manuais, com_ 0

averbamento do estado de conservacao dos mesmos.

6. No empréstimo de manuais escolares, quando o Agrupamento procede a sua

distribuicao deve ter em consideracado:

a) Que a comparticipagdo para a aquisicdo de novos manuais sé pode ser efetuada

depois de esgotado o recurso a bolsa de manuais escolares:
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b) A desvalorizacao do preco de capa em 30 % dos manuais usados;

ARTIGO 117° - UTILIZACAO DOS ESPACOS

1. Compete a todos os utilizadores do Agrupamento o respeito pelos espagos, a fim de
facilitar a sua manutencdo e preservacao, devendo a responsabilidade de eventuais
danos ser assumida por quem os praticar.

2. A afixacdo de quaisquer cartazes publicitarios ou informativos deve ser precedida de
prévia autorizagdo das diregbes dos servicos respetivos ou dos Coordenadores dos
Servicos quando a afixagao tiver lugar nos seus espagos operacionais.

3. 0Os campos de jogos, quando ai decorrerem atividades letivas ou outras, nao podem ser
atravessados por qualquer elemento estranho as mesmas.

4, Por cada tipologia de espaco das varias escolas existe um regulamento especifico que
sera afixado e disponibilizado aos respetivos utentes.

5. O Agrupamento declina quaisquer responsabilidades por danos ou furtos que incidam

sobre os bens pessoais de qualquer elemento da comunidade escolar.

ARTIGO 1180° - ViSITAS DE ESTUDO

1. As Visitas de Estudo e os Trabalhos de Campo fazem parte do Plano Anual de Atividades
do Agrupamento e devem ser encaradas como motivacdo para, ou como complemento
das atividades letivas.

2. As propostas das visitas de estudo e trabalhos de campo, apds aprovagao em Conselho
de Turma, devem ser apresentadas aos Coordenadores dos Departamentos ou aos
Coordenadores dos Servicos sendo aprovadas em Conselho Geral aquando da
aprovacgao do Plano Anual de Atividades do Agrupamento.

3. 0O acompanhamento das agles inerentes as visitas deve ser realizado pelos respetivos
Coordenadores.

4. As metodologias e procedimentos inerentes a realizagdo das visitas de estudo constam

de regulamento proprio da responsabilidade do Conselho Pedagdgico.
ARTIGO 119° - PLANO DE OCUPACAO INTEGRAL DOS TEMPOS ESCOLARES

1. O Plano de ocupacao integral dos tempos escolares visa suprir a auséncia temporaria do
professor da turma, privilegiando a realizacao das atividades letivas e dando prioridade
ao cumprimento do curriculo e dos programas de cada disciplina/area.

2. A Ocupacdo Integral dos Tempos Escolares aplica-se a todos os niveis de ensino e
recorre a figura da permuta, antecipacdo e reposicao de aulas, quando se verifica a
auséncia planeada de um docente, ou falta por motivos previstos, e a figura da
substituicao quando se verifica a falta de um docente por motivos imprevistos.

3. A Direcdo dos Servicos Educativos cria no inicio de cada ano letivo um grupo de
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professores que, em cada tempo letivo, se encontra disponivel para suprir a auséncia

inesperada de qualquer docente a uma ou mais aulas de qualquer turma.

4. Sempre que o docente preveja faltar a qualquer atividade letiva deve dar conhecimento
prévio a Direcdo ou ao Coordenador de Estabelecimento e entregar, sempre que
possivel, um plano de aula da turma a que irad faltar e a indicagdo de uma atividade
pedagdgica especifica.

5. Mesmo que a falta ocorra por motivos imprevistos deve ser dado conhecimento a

Direcdo com a maior brevidade possivel e pelo meio mais expedito.

ARTIGO 120° — CRITERIOS DE CONSTITUICAO DE TURMAS

Na constituicdo de turmas sdo observados os seguintes critérios:

1. Deve ser respeitada a legislacdo em vigor quanto ao nimero minimo e maximo de
alunos para abertura de turma, de curso, de opgdo ou de disciplina de especificacao, e
quanto ao desdobramento de turmas. SituacOes excecionais carecem de autorizacdo
superior.

2. Em face de insuficiente nimero de alunos para constituir turma, para abrir disciplina de
opcdo ou curso, deve recorrer-se a ordem de preferéncia referida pelos alunos no ato
da matricula, ou, quando possivel, convocar os alunos para auscultar a sua preferéncia.

3. A constituicdo de turmas com numero inferior ou superior ao estabelecido por lei tera
sempre caracter excecional e a sua colocagdo a consideragao superior devera obedecer
aos seguintes pressupostos:

a) Observancia de critérios de eficaz gestdo dos recursos humanos disponiveis,
devendo proceder-se a jungdo de turmas quando tal se torne necessario para
assegurar o funcionamento de uma disciplina, ou garantir o nimero de alunos
previsto na legislagdo em vigor;

b) Opcao dos encarregados de educacdo pelo projeto educativo do agrupamento;

¢) Garantir a continuidade dos estudos a alunos em risco de abandono escolar;

d) Inexisténcia de outra escola no concelho que ofereca o mesmo curso/disciplina;

e) Inexisténcia de vaga noutra escola do concelho;

f) Necessidade de adequacdo da oferta educativa a realidade socioldgica dos alunos
e ao seu perfil sociocultural;

g) Adequacgdo as necessidades do tecido empresarial;

h) Caracter inovador do curso, tendo em conta o meio socioeconémico em que se
insere;

i) Existéncia de recursos humanos disponiveis sem necessidade de recorrer a

contratagao.

4. Nos termos da legislacdo em vigor, na constituicdo das turmas deve ser respeitada a
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heterogeneidade das criancas e jovens, podendo, no entanto, o diretor perante

situacbes pertinentes, e apds ouvir o conselho pedagdgico, atender a outros critérios
gue sejam determinantes para a promocgao do sucesso e o combate ao abandono
escolares. Neste sentido, atenta a necessidade de combater o insucesso escolar e
melhorar a qualidade do proprio sucesso, ouvido o Conselho Pedagdgico, pode atender-
se as especificidades dos alunos, e, perante situagdes concretas, adotar-se critérios de
diferenciacdo pedagdgica na constituicdo das turmas com vista a obter-se alguma
homogeneidade de ritmos de aprendizagem e de desempenhos.

5. Nos casos em que se verifiqguem ritmos de aprendizagem mais lentos e maiores
dificuldades na concretizagdo das aprendizagens, deve a Direcao do agrupamento afetar
0s recursos humanos que se considerem adequados, dentro das disponibilidades
existentes, procurando as respostas pedagdgicas e organizativas que melhor
respondam as necessidades dos alunos. Nestes casos, podera justificar-se a mobilidade
de alunos entre turmas ao longo do ano/ciclo, ou no final de cada ano, tendo em conta
a dinamica da sua progressao.

6. Ainda que se opte pela constituicao de turmas com base na homogeneidade de ritmos
de aprendizagem e de desempenhos dos alunos, deve prestar-se particular atencdo a
relacdo entre dificuldades de aprendizagem e comportamento dos alunos. Quando
comprovadamente se verificar que aquelas resultam deste, deve evitar-se reunir na
mesma turma alunos que apresentem quadros comportamentais potencialmente
perturbadores, mesmo que tal implique o sacrificio da homogeneidade pretendida.

7. Em todos os anos de escolaridade deve, sempre que possivel, ser dada continuidade as
turmas existentes, exceto em situacbes onde imperativos de natureza pedagdgica ou
organizativos, como a necessidade de uniformizacao referida no ponto anterior, levem a
concluir que o contrario pode beneficiar o comportamento e/ou o aproveitamento dos
alunos.

8. No 10 ciclo, deve ainda, sempre que possivel, evitar-se a constituicdo de turmas com
grande disparidade de anos de escolaridade, podendo, em situacdes devidamente
ponderadas, interromper-se a continuidade pedagdgica e proceder-se a uma

reorganizagdo dos grupos.

ARTIGO 121° — HORARIO DE TRABALHO DO PESSOAL NAO DOCENTE

1. A modalidade normal de horario de trabalho praticada no AEAS é o horario de

trabalho desfasado.

2. A modalidade de horario desfasado caracteriza-se por, embora mantendo inalterado o

periodo normal de trabalho diario, permitir estabelecer horas fixas diferentes de

entrada e de saida, servico a servico ou para determinado grupo de pessoal.

3. Esta modalidade pratica-se nos setores em gque, pela natureza das suas funcdes, seja
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necessaria _uma assisténcia permanente a outros servicos, com periodos de

funcionamento mais alargados.

4, Os periodos de trabalho a praticar sdao definidos pelo Diretor em cada ano escolar,

ouvidos os responsaveis pelos servicos, tendo em conta a conveniéncia do servico.

5. Pode ainda ser adotada a modalidade de horario de trabalho de jornada continua,

definida nos termos seqguintes:

a) A jornada continua consiste na prestacdo ininterrupta de trabalho, salvo um

unico periodo de descanso nao superior a 30 minutos que, para todos os efeitos,

se considera tempo de trabalho.

b) A jornada continua deve ocupar, predominantemente, um dos periodos do dia e

determina uma reducdo do periodo normal de trabalho didrio de 30 minutos.

c) Cabe ao trabalhador solicitar ao Diretor do Agrupamento a fixacdo da jornada

continua, devendo o pedido ser devidamente fundamentado.

6. A jornada continua pode ser fixada guando se verifiguem uma das seguintes condicdes:

a) Trabalhador progenitor com filhos de idade inferior a 12 anos, ou,

independentemente da idade, com deficiéncia ou doenca crénica;

b) Trabalhador adotante, nas mesmas condicdes dos trabalhadores progenitores;

c) Trabalhador que, substituindo-se aos progenitores, tenha a seu cargo neto com

idade inferior a 12 anos;

d) Trabalhador adotante, tutor ou pessoa a quem foi deferida confianca judicial ou

administrativa do menor de 12 anos, bem como o respetivo conjuge ou a pessoa

que vive em uniao de facto com gqualguer dagueles ou com o progenitor, desde

que viva em comunhdo de mesa e habitacdo com o menor de 12 anos;

e) Trabalhador estudante;

f) No interesse do trabalhador, sempre que outras circunstancias relevantes,

devidamente fundamentadas o justifiguem;

g) No interesse do servico, quando devidamente fundamentado.

7. O tempo maximo de trabalho sequido, em jornada continua, ndo pode ter uma duracdo

superior a cinco horas.

CAPITULO XI- PROCESSO ELEITORAL/DESIGNACAO

ARTIGO 122¢ - PRINCiPIOS GERAIS

O processo eleitoral, para os elementos a eleger, far-se-& nos termos do presente
Regulamento.
1. A convocatdria para o ato eleitoral devera ser assinada pelo Presidente, em exercicio de
funcdes, do érgdo a que respeitam, ou por quem legalmente o substitua, e indicar:
a) O ato a realizar;

b) O dia, hora e local do inicio do mesmo;
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c) A referéncia precisa do periodo durante o qual as urnas estao abertas.

2. A convocatoria devera ser feita com a antecedéncia minima de 15 dias, em relacdo ao
ato eleitoral.

3. As candidaturas dos elementos a eleger tém de ser apresentadas por listas completas e
estas deverao:

a) Apresentar um nimero de membros suplentes igual a metade do numero dos
membros efetivos;

b) Serem rubricadas pelos candidatos que, desta forma, confirmam a sua
concordancia com a lista que integram;

c) Ter direito a designar um delegado efetivo e um suplente que acompanham todo
o ato eleitoral;

d) Ser apresentadas ao Diretor ou a quem o possa substituir, até as 17 horas do
oitavo dia anterior ao do ato eleitoral;

4. Os processos eleitorais realizam-se por sufragio secreto e presencial.

A cada lista sera atribuida uma letra de acordo com a ordem de entrada na Direcao.
O periodo de campanha eleitoral decorrerd no periodo entre a apresentacdo das listas e
as vinte e trés horas do penultimo dia que precede o ato eleitoral.

7. A mesa que presidird ao ato eleitoral sera constituida por trés membros efetivos
(presidente e dois secretarios) e por dois membros suplentes, a eleger pela assembleia
constituida antes do ato eleitoral.

8. A abertura e encerramento das urnas efetuam-se perante a respetiva mesa eleitoral, e
os representantes das listas, lavrando-se ata, a qual serad assinada pelos membros da

mesa e pelos representantes das listas que o desejarem.

ARTIGO 123° - DO PROCESSO ELEITORAL PARA O CONSELHO GERAL

1. Eleicdo/designacao dos representantes - Estes sdo eleitos e designados nos termos da
lei em vigor.
2. Designacdo dos representantes:

a) O presidente do Conselho Geral solicitara, até trinta dias antes do termo do
respetivo mandato, as Associagdes de Pais/Encarregados de Educacdo das varias
escolas e a Camara Municipal de Agueda a designacdo dos respetivos
representantes no Conselho Geral e nos restantes 6rgdos para o mandato
seguinte;

b) As entidades contactadas responderdao no prazo de 15 dias;

c) Se no prazo indicado, nao houver resposta da Associacdo de Pais, o Presidente
do Conselho Geral deve convocar uma reunido de Pais/Encarregados de
Educacdo para eleicao dos respetivos representantes;

d) Os representantes das atividades de caracter econdmico, social, cultural e
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cientifico, sdo cooptados pelos restantes membros do Conselho Geral. As

instituicdes e organizagdoes devem indicar os seus representantes no prazo de 10
dias, findos os quais poderdo ser cooptados novos representantes.

3. O processo eleitoral decorrera nos termos e de acordo com o disposto no artigo 15° do
Decreto-Lei 75/2008, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto lei n® 137/2012 de 2
de julho, e do artigo 117° do Capitulo XI do presente Regulamento.

4. As listas de candidatos a eleicdo dos representantes do pessoal docente devem conter
elementos de todos os niveis e ciclos de ensino.

5. Os processos eleitorais realizam-se por sufragio secreto e presencial.

ARTIGO 124° - DO PROCESSO ELEITORAL PARA O DIRETOR

1. O processo de recrutamento faz-se nos termos previstos no artigo n® 21 do Decreto-Lei
75/2008, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n© 137/2012 de 2 de julho.

2. Concurso e Eleicao - Decorre nos termos previstos nos artigos n® 22 e 23 do Decreto-
Lei 75/2008, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n® 137/2012 de 2 de
julho.

3. O Diretor toma posse perante o Conselho Geral nos 30 dias subsequentes a

homologacao dos resultados eleitorais pelo Diretor Geral da Administracao Escolar.

CAPITULO XII - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 125° - DISPOSICOES FINAIS

1. O presente Regulamento tem por base legal o Decreto-Lei n°® 75/2008, de 22 de abril
com as alteracOes introduzidas pelo Decreto-Lei n® 137/2012 de 2 de julho e outros
normativos legais.

2. 0O Regulamento Interno entra em vigor apos a sua aprovacao.

3. O Regulamento Interno pode ser revisto ordinariamente ao fim de quatro anos apds a
sua aprovacao e extraordinariamente a todo o tempo por deliberacdo do Conselho
Geral, podendo ser-lhe introduzidas, por maioria absoluta dos votos dos membros em
efetividade de funcOes, as alteracdes consideradas convenientes.

4. A apresentacdo de propostas no ambito do Regulamento Interno é da competéncia do
Diretor.

5. Os casos omissos serdo resolvidos pelos Orgdos de Administracdo e Gestdo com
competéncia na matéria em apreciagdo, e de acordo com a legislacdo especifica em

vigor.
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CAPITULO XIII - ANEXOS

ARTIGO 126° - ANEXOS

1. De forma a operacionalizar alguns pressupostos deste Regulamento existem
Regulamentos Especificos das varias estruturas funcionais do Agrupamento.

2. Como definido no artigo 7° deste Regulamento cabe a cada estrutura verificar a
necessidade de desenvolver os Regulamentos Especificos.

3. Faz ainda, parte deste Regulamento, um Cddigo de Conduta que sera divulgado a todos
os intervenientes, que pretende ser uma ferramenta estratégica de promocdo da
disciplina e dos valores do Agrupamento e de controlo da indisciplina em meio escolar.

4, Todos estes documentos tém cariz de anexo, sendo geridos de forma autéonoma mas
com forca vinculativa propria.

5. Estes documentos deverdao obedecer aos critérios de elaboracdo, aprovacao, divulgacao

e arquivo previstos no Procedimento Geral de Controlo de Documentos.

As alteracOes assinaladas a tracejado foram aprovadas em reuniao do Conselho Geral de 19
de novembro de 2016

Escola Sede: ESCOLA SECUNDARIA MARQUES de CASTILHO | Cédigo: 161962
Largo Dr. Anténio Breda, 3750-106 Agueda | T:234 600 540 | F: 234 601 166

NIF: 600085716| geral@esmcastilho.pt | www.esmcastilho.pt
IMSQUA00602 Pagina 120



